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USP: PROPOSTA ORGAMENTARIA PARA 2014

Com base no Projeto de Lei Orgamentaria do Estado de Sao Paulo
para 2014, (Projeto de Lei n® 686/2013), encaminhada a Assembleia Legislativa e
nas vigentes Diretrizes Orgcamentarias da USP, a COP elaborou a proposta de
alocacao dos recursos decorrentes das Transferéncias previstas do Tesouro do
Estado de Sao Paulo paraa USP em 2014.

O mencionado Projeto de Lei Orcamentaria or¢ga a Receita e fixa a
Despesa para o Estado de Sao Paulo em R$ 188.874.746.752,00. A arrecadagao
do ICMS, principal fonte de Receita do Estado, foi estimada em RS$
112.562.866.667,00, correspondendo a 64,89% da Receita Total e a 86,46% da
Receita Tributaria Estadual. A parcela do Estado na arrecadacao do ICMS esta
prevista em R$ 91.922.150.000,00.

A estimativa da Receita foi baseada nos seguintes parédmetros
adotados pelo Governo do Estado de Sao Paulo:
a) arrecadacgao efetivamente verificada ateé julho de 2013;
b) séries historicas dos ultimos 3 anos;
c) projecdo da arrecadacgao até dezembro de 2013;
d) projecédo de uma inflacao anual de 5,5%; e

e) crescimento do PIB paulista de 2,0% ao ano.

O artigo 4° da Lei n° 15.109 de 29/07/2013, que dispde sobre as
Diretrizes Orcamentarias (LDO) para o Estado de Sao Paulo para o exercicio de
2014, prevé que os valores dos orgcamentos das Universidades Estaduais serao
fixados na Proposta Orgcamentaria do Estado para 2014, devendo as liberacées
mensais dos recursos do Tesouro respeitar, no minimo, o percentual global de

9,57% da arrecadagao do ICMS — Quota — Parte do Estado, no més de referéncia.
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O paragrafo 1° do referido artigo 4° da LDO determina que sejam
acrescentados aos supra mencionados valores uma parcela correspondente a
9,57% das Transferéncias da Unido ao Estado como compensag¢do financeira
pela desoneragéao do ICMS das exportagdes, energia elétrica e dos bens de ativos
fixos nos termos da Lei Complementar n° 87/96 (“Lei Kandir”). Para 2014 a
parcela do Estado de Sao Paulo desta transferéncia esta estimada em R$
455.448.825,00, cabendo a USP a parcela de 5,0295% ou R$ 22.906.798,65.

A LDO prevé, ainda, no paragrafo 2° do artigo 4°, que o Poder
Executivo podera dar continuidade ao programa de expansao do ensino superior

publico em parceria com as Universidades Estaduais.

De acordo com a Proposta Orcamentaria do Estado para 2014, o
Orgcamento da USP sera de R$ 5.017.864.619,00, sendo:

+ R$ 4.595.784.129,00 de Transferéncias do Tesouro Estadual, para

uso geral da USP, incluindo a parcela referente a “Lei Kandir”,

+ R$422.080.230,00 de Recursos Proéprios;

+ RS$ 260,00 de Recursos Vinculados Federais.

As Transferéncias do Tesouro Estadual para a USP, previstas na Lei
Orgamentaria estadual para 2014, sdao 6,74% maiores que a dotagao inicial de
2013.

A parcela de Recursos Préprios para a USP, incluida na Proposta
Orgamentaria do Estado, € uma estimativa do Governo do Estado do valor que a
USP podera receber, em 2014, proveniente da prestagdo de servigos pelas
diversas Unidades e Orgéos, envolvendo o atendimento ao SUS, Herancas
Vacantes, doagdes, taxa administrativa de contratos, convénios, consultoria,
assessoria e cursos, aplicagdes financeiras, aluguéis e alienagdes. Estes
recursos, oriundos de fontes diversificadas de receita, sdo internalizados na USP,
por meio da Tesouraria Central, a medida que sao recebidos e passam a integrar

a dotacdo orcamentaria da Unidade ou Orgdo responsavel pela sua geracédo. Os
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recursos provenientes das taxas administrativas de convénios, contratos,
consultoria, assessoria e de cursos sao integrados ao Fundo Unico de Promog&o
a Pesquisa, a Educacdo, a Cultura e a Extensdao Universitaria da USP
(FUPPECEU-USP), nos termos da Resolugdo n° 5456/08. Os recursos advindos
das Herancgas Vacantes sdo administrados pela Comissdao de Acompanhamento
de Vendas de Imédveis de Herangas Vacantes e utilizados de acordo com a Lei
4264/84, que disciplina esta fonte de recursos. A estimativa de arrecadacgao dos

“Recursos Préprios” para 2014 apresenta a seguinte distribui¢ao:

AlUGUEHS s s s ma i s i B S T sl il 3 i R$ 3.862.896,00
Rendimentos FINanCeiros..............cvvveveviiiiiiiiiisincisnenensenns R$ 195.139.992 00
Prestacéo de Servigos @ Comunidade...........ccccocoveicreenennnn R$ 92.400.804,00
Fundos Especiais (MZ € MP)..........ccooviiiiceiiiiiniiceiirieiiaeenns R$ 1.399.056,00
Transferéncias de CONVENIOS...........ccvvvvvvciiiiciiieiininiiinianns R$ 116.692.410,00
Herangas Vacantes................. R S T AT R$ 996.360,00
Reembolsos e Devolugdes do exercicio anterior................ R$ 11.588.712,00

A proposta da COP para alocagdo dos recursos do Tesouro do
Estado, a serem transferidos em 2014 para uso geral da USP, é apresentada no

conjunto de Tabelas que segue em anexo.

As participacbes relativas dos elementos de despesa e das
Unidades, propostas a seguir, devem ser consideradas como metas, e suas
realizagbes dependerdo do cenario econémico que vier a ocorrer e da execucao

orgcamentaria que for realizada pelo Estado de Sao Paulo.

A Comissao de Orgamento e Patriménio — COP elaborou a Proposta
Orcamentaria de 2014 de acordo com as Diretrizes Orgcamentarias em vigor, para
o orcamento de 2013, tendo-se como pardmetros gerais de consideragdo o

objetivo de preservar a situacao da folha salarial de seus servidores técnicos e
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docentes e cumprir da melhor forma possivel com suas atividades fins, de se
ajustar o orcamento em suas diferentes alineas com pardmetros especificos para
cada um dos casos, de forma que as atividades fins e prioritarias da Universidade,
como as atividades dos cursos de Graduacgdo, de Permanéncia Estudantil, e de
Extensao, nao fossem prejudicadas, considerando que, em outras atividades fins,
como de Pesquisa e Péds-graduacdo, ha alternativas de financiamento por

agéncias publicas.

Assim, nos termos das Diretrizes Orcamentarias, serdo alocados R$
4.594.011.895,00 as despesas com “Pessoal’, seus reflexos e beneficios, o que
corresponde a 99,96% da dotagdo orgcamentaria decorrente das Transferéncias
do Tesouro do Estado para 2014. Esta dotagdo inclui uma parcela de R$
4.463.630.594,00 para as despesas com as folhas de pagamento do préximo
exercicio (calculadas com base nos salarios vigentes, acrescidos do 13°, adicional
de férias, alteragdes na carreira, quinquénios, sexta-parte, promocodes e
participagdo no Sistema de Previdéncia Complementar-SP-PREVCOM) que é
15,51% maior que a dotacéo correspondente em 2013. E previsto, também, uma
Reserva de Ajuste destinada ao atendimento das decisbes do CRUESP com
relacdo a politica salarial das Universidades Estaduais nos termos do Decreto
Estadual n° 29.598 de 2/2/1989. As despesas de Pessoal se distribuem em

81,32% para o pagamento do Pessoal Ativo e 18,68% para os aposentados.

A dotacao proposta para “Outros Custeios e Investimentos” é de
R$ 5677.187.620,00, o que corresponde a uma reducéo de 29,43% em relagéo a

estimativa do orcamento de 2013.

A alocagao dos recursos desta alinea entre as diversas Unidades,
Orgdos, Projetos e Atividades Integradas foi feita com base na média de
execucdo orgamentaria dos ultimos anos e com a aplicagéo de redutores, visando

adequar as despesas a atual situagao financeira da Universidade.

E apresentada na Tabela A uma comparagdo geral entre a
distribuicao dos recursos do Tesouro do Estado para os exercicios de 2013 e

2014 de acordo com alineas, categorias de Unidades e atividades.
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O item “Dotacdo Basica” apresenta, para 2014, um decréscimo

global de 31,28% em relagdo ao valor inicial de 2013. Para as Unidades de
Ensino, Institutos Especializados, Museus e Prefeituras ha uma reducao de 35%.
Para os Hospitais, a dotagdo foi reduzida em apenas 10%, considerando a
importancia dessas atividades. Para os “Orgédos de Apoio”, a reducdo & de
28,53%, em razao das transferéncias para este grupo das dotacdes de Orgéos da
area de Informatica (CCE, Centros de Informatica e STI, cujas dotagbes globais
foram reduzidas em 50%) que estavam na categoria “Orgdos de Servico”, que

tem uma reducgao de 52,80%.

Os recursos para os “Adicionais” @ Dotagdo Basica foram alocados
em valores correspondentes aos do exercicio de 2013, com a aplicagédo de um

redutor de 35%, que corresponde a média histérica da execugdo orgamentaria.

A dotacdo da “Politica de Apoio a Permanéncia e Formagéao
Estudantil” foi priorizada e nao sofreu cortes, sendo aumentada em 2% em
relacdo a proposta de 2013, de forma semelhante ao aumento do numero de
estudantes e da demanda social na Universidade, sendo os recursos alocados,
conforme proposta de sua Comissado de Gestao, em itens especificos para Bolsas
e Auxilios para alimentagao, aquisigdo de livros, transporte e moradia estudantil,
além daqueles incluidos nas alineas Assisténcia Médica e Odontolégica,
Restaurantes Universitarios, Creches, Estagios, Educagao Fisica e Esportes. Em
complemento as dotagbes para Bolsas e Moradia Estudantil explicitadas na
Tabela G, é apresentada, na Tabela I, uma estimativa da dotacéao global para a
Politica de Apoio a Permanéncia e Formagao Estudantil, incluindo os recursos

alocados nas dotacdes das diversas Unidades e Orgdos da USP.

A dotagdo do Programa de Gestdo Ambiental foi reduzida, de forma
semelhante a outros itens, em 35% em relacdo aos valores de 2013,
considerando-se também a possibilidade, nesse item, de alternativas externas de

financiamento.

Em razdo das restricbes orcamentarias, as dotagbes para os
Projetos Especiais coordenados pelas Pro-reitorias decrescem em relagdo ao
exercicio passado, considerando-se nesses casos, também, a existéncia ou ndo

de alternativas de financiamento externo para essas atividades.
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Considerando as restricbes orgcamentarias, as dotagdes para as

Reservas Especificas, administradas pela COP, foram reduzidas em até 90%. Os
itens “Apoio as Viagens Didaticas e Atividades de Campo” e “Manutengéo de
Animais para Ensino e Pesquisa” foram reduzidos em valores menores, 33,23%,

de forma a preservar e priorizar as atividades de graduacao e ensino da USP.

Para as atividades de “Assisténcia Médica e Odontologica” a
dotagcdo orcamentaria foi aumentada em 0,41%, em fun¢éo de sua importancia

social e atividades estabelecidas.

Os recursos alocados para as “Atividades Integradas” apresentam
um decreéscimo global de 22,05%. No item “Material Bibliografico” a COP aprovou
integralmente a proposta do SIBi com a alocagdo de R$ 28.050.000,00

considerando-se a especificidade e importancia dessas atividades.

Com base na disponibilidade or¢camentaria, os recursos alocados
para continuidade dos programas e novas obras sob responsabilidade da SEF

foram reduzidos em 75%.

No item “Restaurantes Universitarios”, a dotagcado foi aumentada em
8% em relagédo a de 2013, de forma que esses servicos possam continuar a ser
prestados levando-se em conta tanto o aumento de alunos como a manutencdo

da qualidade.

Os valores da dotagao aos “Servigos de Utilidade Publica” obtiveram
um aumento de 3,97% para garantir o funcionamento pleno da Universidade, e os
de “Vigilancia” e “Limpeza” foram mantidos nos mesmos niveis do orgcamento

anterior, sem cortes.

A distribuicao da dotagdo orgcamentaria para 2014, de acordo com as

alineas e areas de atuacao da Universidade, é apresentada na Tabela B.

Na Tabela C é apresentada a alocagao dos recursos especificos,
nas diversas alineas entre as Unidades de Ensino e Pesquisa. Para os Institutos

Especializados, Museus e Hospitais, a alocagdo de recursos encontra-se na
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Tabela D. A distribuicdo orcamentaria para os Orgaos de Apoio é apresentada na
Tabela E, e para os Orgaos de Servico, inclusive Prefeituras dos Campi, na
Tabela F.

As dotagbées orcamentarias destinadas a Politica de Apoio a
Permanéncia e Formacao Estudantil, aos Projetos Especiais, as Reservas
Especificas e as Atividades Integradas, sao apresentadas na Tabela G,
acompanhada da informacgéao sobre o respectivo 6rgédo executor e/ou gerenciador,

e complementada na Tabela I.

O detalhamento da distribuicdo dos recursos para “Outros Custeios

e Investimentos” pelas diversas Unidades da USP encontra-se na Tabela H.

A Proposta Orgamentaria para 2014 prevé, também, a utilizagao
adicional de R$ 575.415.386,00 proveniente das “Reservas” financeiras da
Universidade (de 12,52% do orgcamento total) de forma excepcional nesse
momento. A meta orgamentaria estabelecida pela COP, e a ser atingida nos
proximos dois anos, é a de se ajustar o orgcamento da Universidade ao valor das

Transferéncias do Tesouro Estadual.

A COP também considerou a necessidade da modificagao no curto
prazo das Diretrizes Orcamentarias da USP e do modelo de elaboracdo
or¢amentaria e planejamento, de forma a propiciar: a) os processos participativos,
b) a transparéncia orgamentaria, e c) os instrumentos de responsabilidade fiscal

no ambito da Universidade de Sao Paulo.

Sao Paulo, 18 de fevereiro de 2014.

Sigismundo Bialoskorski Neto
Presidente da COP



Tabela A - USP: COMPARAGAO ENTRE A DISTRIBUIGAO GERAL DOS RECURSOS DO TESOURO DO ESTADO NOS EXERCICIOS DE 2013 E

2014,
ALINEA 2014/2013
_ Variagdo (%) _

1. PESSOAL
1.1. Salérios e Beneficios 3.791.512.918 88.06 4.361,507.065]  94.90 15,03
1.2. Carreiras 72,791,156 1,69 36.395.578 0,79 {50,00)
1.3. SP-PREVCOM . - 65.727.951 1,43 =
1.4. Reserva de Ajuste 128.694.913 2.99 128.694.913 2.80 -
SUB-TOTAL 3.992.998.987 | 9274 4.592.325.507 | 99,9 15,01
1.5. Precatorio 3.620.299.0 0,08 1,686.388 0,04 {53.42
SUB-TOTAL - PESSOAL 3.996.619.286] 92,82 4.594.011.895| 99,96 14,95
2. OUTROS CUSTEIOS E INVESTIMENTOS
2.1. DOTACAO BASICA
2.1.1, Unidades de Ensino 84.375.824 1,96 54.844.285 1,19 {35,00)
2.1.2. Institutos Especializados 2.833.502 0,07 1.841.776 0,04 (35,00)
2.1.3. Museus 5.264.381 0,12 3,421.848 0,07 {35,00)
2.1.4, Hospitais e Anexos 19.398.038 0.45 17.458.235 0.38 {10.00)
2.1.5. Orgaos de Apoio 19.001.602 0,44 13,580,106 0,30 (28.53)
2.1.6. Orgaos_de Servico 3.147.357 0,07 1.485.570 0.03 (52.80)
2.1.7. Prefeituras 14.471.470 0,34 9.406.455 0,20 (35.00)
SUB-TOTAL - DOTACAO BASICA 148.492.174 3,45 102.038.275 2.22 (31,28)
2.2. ADICIONAIS
2.2.1. Desempenho Académico 15.823.455 0,37 10.285.246 0,22 (35,00)
2.2.2. Treinamento de Recursos Humanos 2.528.246 0,06 1.643.360 0,04 (35,00}
2.2.3. Manutencéo Predial 45.711.595 1,06 29.712.537 0.65 (35.00)
2.2.4. Manutencao de Areas Externas 6.325.345 0,15 4.111.474 0.09 (35.00)
2.2.5. Manutengao de Sistema Viario 6.336.665 0,15 4,118.832 0,09 (35,00}
2.2.6. Equipamentos Seguranca 4.571.159 0,11 2.971.253 0.06 (35,00)
2.2,7. Manutencdo e Reposicdo de Equipamentos 16.323.853 0,38 10.610.504 0.23 (35.00)
2.2.8. Despesas com Transporte 1.607.988 0,04 1.045.192 0.02 (35.00)
SUB-TOTAL - ADICIONAIS 99.228.306 2,30 64.498.398 1,40 (35,00)
2.3. POLITICA DE APOIO A PERMANENCIA E FORMAGAQ ESTUDANTIL®
2.3.1. Dotagao [ 32.368.053]  0.75] 33.015.414] 0,72] 2,00
SUB-TOTAL - POLITICA DE APOIO A PERMANENCIA E FORMAGAO ESTUDANTIL | 32,368.053]  0,75| 33.015.414] 0,72/ 2,00
2.4 PROGRAMA DE GESTAO AMBIENTAL
2.4.1 Dotagio [ 2,120,000 [ 0,05] 1.378.000 | 0,03] (35,00)
SUB-TOTAL - PROGRAMA DE GESTAO AMBIENTAL | 2.120.000]  0.05] 1.378.000| 0,03 (35.00)
2.5. PROJETOS ESPECIAIS
2.5.1. Graduagao 25.509.413 0.59 7.322.407 0,16 (71.30)
2.5.2, Pos-Graducao 5.294.700 0.12 1.058.940 0.02 {80,00)
2.5.3, Pesquisa 10.390.555 0.24 2.078.111 0.05 (80,00)
2.5.4, Cultura e Extenséo 3.215.828 0,07 1.286.331 0,03 (60,00)
SUB-TOTAL - PROJETOS ESPECIAIS 44.410.496 1,03 11.745.789 0,26 (73,55)

(*) A dotagdo global para a

Politica de Permanéncia e Formagao Estudantil’ Inclui também recursos para Creches, Restaurantes Universitarios. Assisténcia Médica e
Odontolégica. Estagios e Educagéo Fisica e Esportes que esldo alocados nas respeclivas "Atividades Integradas” e Unidades e sao apresentados na Tabela |




Tabela A - USP: COMPARAGAO ENTRE A DISTRIBUIGAO GERAL DOS RECURSOS DO TESOURO DO ESTADO NOS EXERCICIOS DE 2013 E

2014. (continuacao)

ALINEA 2014/2013
__Vari;

2.6. RESERVAS ESPECIFICAS
2.6.1. Apdio as Viagens Didaticas e Atividades de Campo 4.965.073 0.12 3.314.986 0,07 (33,23)
2.6.2. Mobiliario para Instalacdes Novas ou Recuperadas 5.163.677 0.12 516.368 0.01 (90.00)
2.6.3. Manutencao de Animais para Ensino e Pesquisa 4.558.000 0,11 3.043.199 0.07 (33.23)
2.6.4. Manutencio de Vaiculos 1.191.617 0,03 119.162 0.00 (90.00)

: Sequro de Acidentes Pessoais 153.833 0,00 15.383 0.00 (90.00)
2.6.6. Seguro de Veiculos 216.307 0,01 21.631 0.00 (90.00)
2.6.7. Reposigao de Equi. de Lab., Info. e Audio-visual 5.375.000 0,12 537.500 0.01 (90.00)
SUB-TOTAL - Reservas Especificas 21.623.507 0,50 7.568.229 0,16 (65.00)
2.7. - ATIVIDADES INTEGRADAS
2.7.1. Avaliacdo Institucional 410.000 0,01 123.000 0.00 (70.00)
2.7.2. Planejamento Instilucional 300.000 0,01 90.000 0.00 (70.00)
2.7.3. Assisténcia Médica e Odontologica 28.894.409 0,67 29.011.548 0.63 0,41
2.7.4. Material Bibliografico 49,969.500 1.16 28.050.000 0,61 (43.87)
2.7.5. Intercambio Cientifico Internacional 3.500.000 0,08 2.275.000 0,05 (35.00)
2.7.6. Obras 83.275.675 1,93 20.818.919 0,45 (75,00)
2.7.6.1. Plano Plurianual de Obras 23.090.000 0,54 5.772.500 0,13 (75.00)
2.7.6.2. Programas Especiais da COESF 25.228.000 0.59 6.307.000 0,14 (75.00)
2.7.6.3. Programa Plurianual de Obras de Infraestrutura Externa 12.040.275 0.28 3.010.069 0.07 (75.00)
2.7.6.4. PURA - Programa de Uso Racional de Agua 849,700 0,02 212,425 0,00 (75.00)
2.7.6.5. PURE - Programa para o Uso Eficiente de Energia 849.700 0,02 212,425 0,00 (75.00)
2.7.6.6. Programa Adicional de Acessibilidade 5.000.000 0,12 1.250.000 0.03 (75.00)
2.7.6.7, Programa de Infraestrutura dos Campi 9.858.000 0.23 2.464.500 0.05 (75.00)
2,7.6.8, Programa Centralizado de Manutencao Predial 6.360.000 0.15 1.590.000 0.03 (75.00
2.7.7. Biotérios 5.059.380 0.12 3.288.597 0.07 (35.00)
2.7.8, Programa Integrado de Seguranca 3.000.000 0,07 3.000.000 0.07 -
2.7.9. Informatica 36.903.046 0,86 23.886.980 0.52 (35.00)
2.7.10. Restaurantes Universitarios 28.671.524 0,67 30.965.246 0.67 8.00
2.7.11. Creches 1.800.000 0.04 1.800.000 0.04 -
2.7.12. Servicos de Utilidade Publica 72.443.398 1.68 75.316.326 1.64 3,97
2.7.13. Servicos de Limpeza 57.022.187 1,32 57.022.187 1.24 -
2.7.14 Servicos de Vigilancia 72.471.841 1,68 72.471.841 1.58 -
2.7.15: Sistema de Frota de Veiculos 2.105.190 0,05 2.105,190 0,05 -
2.7.16. Renovacéo da Frota de Veiculos Especiais 625.539 0,01 625.599 0,01 -
2.7.17. Taxas Municipais 495.702 0,01 485,702 0,01 -
2.7.19. Relagdes Institucionais 1.000.000 0,02 300.000 0.01 (70.00)
2.7.20. Escola Técnica e de Gestdo da USP 3.528.246 0,08 821.680 0,02 (76.71)
2.7.21. Reservas Ecoldgicas 4.778.000 0,11 3.105.700 0.07 (35,00)
2.7.22. Taxas para protecao a propriedade intelectual 360.000 0,01 270.000 0,01 (25.00)
SUB-TOTAL - Atividades Integradas 456.613.697 10,61 355.943.515 7,75 (22,05)
2.8. Reserva de Contingéncia 13.090.261 0,30 1.000.000 0,02 (92,36)
SUB-TOTAL - OUTROS CUSTEIOS E INVESTIMENTOS 817.946.494 19.00 577.187.620 12.56 (29,43)
2.9. Reserva (508.007.887)| (11.82) (575.415.386)| (12,52) 13.05
TOTAL 4.305.557.893] 100,00 4.595.784.129| 100,00 6,74




Tabela B - USP: DISTRIBUIGAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA PARA AS AREAS DE ATUAGAO E ALINEAS EM 2014.

Pessoal Stitros Listelots TOTAL GERAL
AREA | ITEM Ativo Inativo Total Investimentos R$ %
Unidades de Ensino e Pesquisa 2.369.721.767 738.329.321 3.108.051.088 147.642.501 3.255.693.589 70,84
Institutos Especializados 98.624.092 8.180.892 106.804.984 4.692.949 111.497.933 243
Museus 56.587.475 10.541.648 67.129.123 6.060.586 73.189.709 1.59
Hospitais e Anexos 382.856.498 5.263.684 388.120.182 21,786.542 409.906.724 8.92
Programa de gestdo ambiental - - - 4.483.700 4.483.700 0,10
Politica de Permanéncia e Formacgao Estudantil - - - 33.015.414 33.015.414 0,72
Projetos Especiais - - - 11.745.789 11.745.789 0.26
Reservas Especificas - - - 7.568.229 7.568.229 0.16
Atividades Integradas - - - 277.521.489 277.521.489 6,04
SUB-TOTAL 2.907.789.832 762.315.545 3.670.105.377 514.517.199 4.184.622.576 91,06
Orgaos de Apoio 305.153.663 48.611.470 353.765.133 29.745.472 383.510.605 8.34
Orgaos de Servico 315.515.721 22.120.834 337.636.555 31.924.942 369.561.497 8.04
SUB-TOTAL 620.669.384 70.732.304 691.401.688 61.670.414 753.072.102 16,38
Carreira 36.395.578 - 36.395.578 - 36.395.578 0.79
SP-PREVCOM 65.727.951 = 65.727.951 - 65.727.951 1.43
Precatorios 1.364.288 322.100 1.686.388 - 1.686.388 0.04
Reserva de Ajuste 104.114.185 24.580.728 128.694,913 - 128.694.913 2,80
Reserva de Contingéncia - - - 1.000.000 1.000.000 0.02
SUB-TOTAL 207.602.002 24.902.828 232.504.830 1.000.000 233.504.830 5,08
SUB-TOTAL 3.736.061.218 857.950.677 4.594.011.895 577.187.613 5.171.199.508 112,52
Reserva - (575.415.386) (575.415.386) - (575.415.386) (12.52)
TOTAL 3.736.061.218 282.535.291 4.018.596.509 577.187.613 4.595.784.122 100,00
Obs.:

(1) As dotagBes destinadas ao pagamento de Precatorios e & Reserva de Ajuste foram alocadas, estimativamente, as categorias Ativo e Inativo com base na

participacao relativa delas na Alinea Pessoal.

(2) A parcela das Atividades Integradas destinada aos Servigos de Utilidade Publica foi alocada nas respectivas unidades.
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Tabela C - USP: DISTRIBUIGAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA PARA AS UNIDADES DE ENSINO E PESQUISA EM 2014.

Unidades de Ensino e Pesquisa Pessoal Outros Custeios e Investimentos Dotaga
Ativo Inativo Dotagao Basica e Adicionais | Utilidade Publica

EACH 63.278.069 906.063 2.013.763 1.156.276 67.354 171
ECA 67.750.931 30.191.705 2663.828 917.997 101.524.461
ECA - OCAM - = 650,000 = 650.000
EE 36.616.066 14.554.407 754.092 488.743 52.411.308
EEFE 25.247.046 5.798.622 763.006 651.727 32.460.401
EEFERP 8.476.833 - 521.237 86.677 9.084.747
EEL 16.810.390 - 1.477.632 558.127 18.847.149
EERP 38.873.116 11.263.566 1,107.720 441.675 51.686.077
EESC 100.449.510 31.122.127 4.654.772 2.547.502 138.773.911
EESC - CRHEA - - 152.875 144.138 297.013
EP 150.934.237 39.109.598 9.761.355 5572799 205.377.989
ESALQ 125.272 473 47.393.257 6.91R8.451 3.800.798 183.384.979
FAU 43.665.078 17.494.279 1.639.676 891231 63.690.264
FCF 44.536.958 16.150.882 1491577 1.025.903 63 205.320
FCFRP 51.282.665 6886 204 1.432.584 796.448 60.397.901
FD 35.896.255 14.738.488 1.809.018 1248 442 53.692.203
FDRP 10.179.034 - 740.501 408.158 11.327.693
FE 53.641.859 25.508.723 1.895.557 810.675 81.856.814
FE- Escola de Aplicagao - - 134.607 - 134.607
FEA 50.003.648 28.305.148 2.600.599 1.278.316 82.187.711
FEARP 23.955.172 274.257 1.006.314 330.751 25.566.494
FFCLRP 69,428,905 16.006 177 2475.003 929.022 88.839.107
FFLCH 139.191.031 85.175.917 5793773 1.915.902 232.076.623
FM 130.961.842 39.994.189 4.002.740 2.305.800 177.264.571
FMRP 150.663.362 43.725.993 4.331.455 2.068.894 200.789.704
FMVZ 60.772.213 17 676.867 2123.055 687.308 81.259.443
FMVZ-HOVET - - 655.686 = 655.686
FO 53.567.895 18.045.948 1.793.518 §70.817 74.281.978
FOB 56.777.835 18.384.335 1.576.819 636.895 77.375.984
FO8 - Ronddnia - - 278.200 - 278.200
FORP 46.150.791 10672456 1.195.868 619.367 58.638.482
FSP 63.431.530 24.848.557 1.511.332 796.821 90.588.240
FZEA 35.677.242 1.888.803 1.863.694 436.286 39.866.025
FZEA-HOVET - - 422.500 - 422.500
IAG 37.517.483 5.842.887 1.450.625 638.363 45.449,358
1AU 12.033.510 379.727 486314 7.440 12.906.991
1B 49.560.322 18.159.136 1682 556 1.089.151 70.491.165
ICB 78.982.499 34.735.186 2742 503 7.813.189 124 373.377
ICB - Rondénia - - 120.444 - 120,444
ICMC 41.592.716 9.707.452 2132931 511.235 53.944.334
\F 83.698.455 25.703.009 2.722.594 1.610.277 113.734 335
IFSC 44.829 456 7.268.091 1.865.134 666.835 54.629.516
1GC 36.466.173 11.028.836 1.233 997 693.969 49.428.975
IME 60.443.775 16.957.058 2.095.729 649.258 80.145.820
10 31.835.007 9.200.530 1.193.730 581.019 42.810.286
|0 - Navio e Outras Embarcacdes - - 924.872 - 824.872
10 - Restaurante - - 19.897 - 19.897
1P 37.640.786 14.036.479 1.184.583 609.791 53.471.639
1Q 59.037.899 16.349.489 2.467.555 1.365.518 79.220.461
1QSC 31.130.222 2.840.873 1.106.639 552.240 35.629.974
..CDCC 5.836.151 - 259.211 101.303 6.196.665
IRI 5 625.327 - 422.397 = 6.047.724

TOTAL 2.369.721.767 | 738.329.321 96.224.618 51.417.883 | 3.255.693.589
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Tabela D - USP: DISTRIBUIGAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA PARA OS INSTITUTOS ESPECIALIZADOS, MUSEUS E

HOSPITAIS E ANEXOS EM 2014.

Unidades . Pessoal . UO.MMMMQM %m_“MMmMOm e Investimentos Dotagdo
Ative Inativo Adicionais Utilidade Publica
Institutos Especializados
CEBIMAR 5.961.372 346.883 314.250 139.979 6.762.484
CENA 29.655.868 2.931.099 873.960 323.263 33.784.190
IEA 7.850.825 342.695 570.997 50.359 8.814.876
IEB 10.866.049 2.075.953 500.992 122.653 13.565.647
IEE 32.860.945 1.968.892 550.759 529.388 35.909.984
IMT 11.429.033 515.370 359.075 357.274 12.660.752
SUB-TOTAL 98.624.092 8.180.892 3.170.033 1.522.916 111.497.933
Museus
MAC 14.144.914 1.243.541 1.367.016 253.316 17.008.787
MAE 13.730.683 3.513.149 1.143.773 249.355 18.636.960
MP 15.589.895 3.065.226 1.532.435 498.052 20.685.608
...MRCI - - 40.184 - 40.184
MZ 13.121.983 2.719.732 933.783 42.672 16.818.170
SUB-TOTAL 56.587.475 10.541.648 5.017.191 1.043.395 73.189.709
Hospitais e Anexos
HRAC 81.766.016 616.371 6.687.451 222.108 89.291.946
HU 287.698.133 2.992.431 12.588.779 1.958.933 305.238.276
SvVOoC 10.072.112 1.654.882 124.371 49.142 11.900.507
SVOI 3.320.237 - 152.939 2.819 3.475.995
SUB-TOTAL 382.856.498 5.263.684 19.553.540 2.233.002 409.906.724
TOTAL 538.068.065 23.986.224 27.740.764 4.799.313 594.594.366
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Tabela E - USP: DISTRIBUIGAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA PARA OS ORGAOS DE APOIO EM 2014.

ORGAOS DE APOIO Pessoal Ocm_‘om mu_wmﬁm_om e Investimentos Dotacao
g Inativo cowwwhoﬂwm,_mnm ° Utilidade Publica

Pro-Reitoria de Graduagao 4.315.955 - 161.591 - 4 .477.546
Pré-Reitoria de Pesquisa 2.981.342 - 157.451 - 3.138.793
Pro-Reitoria de Pos Graduagéo 3.388.657 - 161.218 - 3.549.875
Pro-Reitoria Cultura Extensao Universitaria 6.847.449 - 216.548 - 7.063.997
.....Assessoria Cultural - Bauru 37.291 - 37.291
.....Assessoria Cultural - Piracicaba 37.291 - 37.291
..... Assessoria Cultural - Pirassununga 37.291 - 37.291
..... Assessoria Cultural - Ribeirao Preto 37.291 - 37.291
..... Assessoria Cultural - Sdo Carlos 37.291 - 37.291
..... Centro Universitario Maria Antonia 2.758.137 - 693.610 - 3.451.747
..... Biblioteca Brasiliana Guita e José Mindlin 1.669.254 - 461.749 - 2.131.003
..... Cinema da Universidade de Sao Paulo 608.716 - 197.127 - 805.843
..... Comissao de Patriménio Cultural 899.335 - 407.207 - 1.306.542
..... Coral da Universidade de Sao Paulo 3.922.643 - 343.008 - 4.265.651
..... Estagao Ciéncia 3.336.593 - 1.278.446 - 4.615.039
..... Museu de Ciéncias 211.557 - 313.650 - 525.207
..... Orquestra Sinfénica da USP 7.538.534 - 866.450 - 8.404.984
..... Parque CienTec 3.230.710 - 828.151 - 4.058.861
..... Ruinas Engenho S&o Jorge dos Erasmos 528.875 - 177.576 706.451
..... Teatro da Universidade de S&o Paulo 2.053.082 - 650.000 - 2.703.082

SUB-TOTAL 44.290.839 - 7.100.237 - 51.391.076

Obs.: As despesas com Pessoal das Assessorias Culturais estdo nas folhas de pagamentos das respectivas Prefeituras.
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Tabela E - USP: DISTRIBUICAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA PARA OS ORGAOS DE APOIO EM 2014. (continugio)

ORGAOS DE APOIO Pessoal Ocmam mu.wmﬂmmom e Investimentos Dotagdo
Ativo Inativo cowmwhoﬂwﬂnm ° Utilidade Pablica

REITORIA 240.892.481 47.146.345 9.762.891 10.577.873 308.379.590
..... GR/GVR 8.719.137 - 8.719.137
..... CERT 2.056.571 - 2.056.571
PG 30.660.872 - 30.660.872
-SG 5.265.274 - 5.265.274
..... VREA 2.045.903 - 2.045.903
rerrennen COPAVO 570.312 - 570.312
wienere.DA 14.539.673 - 14.539.673
weeerenn:DF 10.631.466 - 10.631.466
isiniaasD T 56.406.321 - 040.544 57.046.865
.......... DPI 2.163.162 - 2.163.162
<. DRH 14.872.913 - 14.872.913
<. SAUSP 2.052.444 - 2.052.444
..... VRERI 3.600.029 - 3.600.029
..... Agéncia USP Inovacio 3.272.792 - 1.858.800 5.131.592
..... Superintendéncia de Saude 35.645.625 - 35.645.625
..... Superintendéncia de Seguranga 13.393.504 - 13.393.504
..... Outros - REITORIA 34.996.483 47.146.345 82.142.828
SCS 19.970.343 1.465.125 2.148.919 155.552 23.739.939
SUB-TOTAL 260.862.824 48.611.470 11.911.810 10.733.425 332.119.529
TOTAL - ORGAOS DE APOIO 305.153.663 48.611.470 19.012.047 10.733.425 383.510.605

Obs:

(a) Até aimplantagdo do Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal (SIAP) em 1987, predominou a op¢ao dos servidores(docentes e ndo docentes) inativos da USP. de serem
incluidos na folha de pagamento da Reitoria. Atualmente a preferéncia tem sido pela manutengao na folha de pagamento da Unidade em que o servidor exerceu suas atividades.

(b) A dotagao de custeio da VRERI esta incluida nas Atividades Integradas, portanto seu orcamento total & de R$ 5.875.029.

(c) A dotag&o de custeio do Superintendéncia de Saude est4 incluida nas Atividades Integradas, portanto seu orgamento total & de R$ 64.657.173.
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Tabela F - USP: DISTRIBUIGAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA PARA OS ORGAOS DE SERVIGO EM 2014.

ORGAOS DE SERVICO Pessoal o::wm Om_m.ﬂmmow e Investimentos Dotagdo
i lnative Uoﬁwwhom:mmﬂnm ) Utilidade Publica

CEPEUSP 22.703.024 677.249 531.258 907.302 24.818.833
SAS 60.934.337 2.141.555 568.907 1.834.071 65.478.870
EDUSP 8.943.235 314.670 284.031 40.044 9.581.980
SEF 27.431.962 1.172.512 378.821 118.153 29.101.448
SIBI 10.803.014 976.958 554.547 90.367 12.424.886
SUB-TOTAL 130.815.572 5.282.944 2.317.564 2.989.937 141.406.017

Prefeituras
PUSP-B 13.911.022 411.815 851.404 168.298 15.342.539
PUSP-C 34.547.970 2.706.589 8.688.007 693.389 46.635.955
PUSP-LQ 32.365.276 4.556.008 2.681.784 612.703 40.215.771
PUSP-P 23.617.456 3.837.207 2.079.576 617.940 30.152.179
PUSP-QSD 1.080.900 - 283.059 4.751 1.368.710
PUSP-RP 53.334.353 4.601.084 4.486.723 2.120.017 64.542.177
PUSP-SC 25.843.172 725.187 1.852.917 1.158.663 29.579.939
USP - LESTE - - 218.969 - 218.969
USP - LORENA - - 99.241 - 99.241
SUB-TOTAL 184.700.149 16.837.890 21.241.680 5.375.761 228.155.480
TOTAL - ORGAOS DE SERVICO 315.515.721 22.120.834 23.559.244 8.365.698 369.561.497




Tabela G - USP: DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS PARA "POLITICA DE PERMANENCIA E FORMAGAO ESTUDANTIL", "PROJETOS ESPECIAIS", "RESERVAS
ESPECIFICAS" E "ATIVIDADES INTEGRADAS" EM 2014,

ATIVIDADES INTEGRADAS ORGAO EXECUTOR / GERENCIADOR DOTAGAO
PROGRAMA DE GESTAO AMBIENTAL Superintendéncia de Gestdo Ambiental - SGA 1.378.000
RESERVAS ECOLOGICAS 3.105.700
4.483.700
POLITICA DE PERMANENCIA E FORMAGAO ESTUDANTIL ORGAO EXECUTOR / GERENCIADOR DOTAGCAO
AUXILIOS NAQ ALOCADOS Comissao de Gestdo da Politica de Apoio 4 Permanéncia e Formagao Estudantil, | 647.361
AUXILIO MORADIA Pré-Reitorias, SAS, VREA e SEF 8.643.200
AUXILIO ALIMENTACAQ 2.087.410
BOLSAS DE ESTUDO 18.720.000
AUXILIO LIVROS 1.050.000
AUXILIO TRANSPORTE 1.198.400
MORADIA ESTUDANTIL QUALIFICACAO E RECUPERAGCAQ 659.043
33.015.414
PROJETOS ESPECIAIS ORGAO EXECUTOR / GERENCIADOR DOTAGAO
GRADUACAQ PRO-REITORIAS 7.322.407
POS-GRADUCAO 1.058.940
PESQUISA 2.078.111
CULTURA E EXTENSAO 1.286.331
11.745.788 |
RESERVAS ESPECIFICAS ORGAO EXECUTOR / GERENCIADOR DOTAGAO
APOIO AS VIAGENS DIDATICAS E ATIVIDADES DE CAMPO COP 3.314.986
MOBILIARIO PARA INSTALAGOES NOVAS OU RECUPERADAS 516.368
MANUTENGAO DE ANIMAIS PARA ENSINO E PESQUISA 3.043.198
MANUTENCAO DE VEICULOS 119.162
SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS 15.383 |
SEGURO DE VEICULOS 21.631
SEGURO DE EQUIPAMENTOS MOVELS DE INFORMATICA 537.500 |
7.568.229
ATIVIDADES INTEGRADAS ORGAO EXECUTOR / GERENCIADOR DOTAGAO
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA Superintendéncia de Sadde 29.011.548
MATERIAL BIBBLIOGRAFICO Sistema Integrado de Bibliotecas - SIBI I.,_
ASSINATURAS DE PERIODICOS CIENTIFICOS 2.000.000
ACESSO ON-LINE A INFORMACAO 5.000.000
AQUISICAQ DE LIVROS E QUTROS MATERIAIS NAO PERIODICOS 2.500.000
PROGRAMA DE PRESERVACAQ E CONSERVACAO DE MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS 1.600.000
APOIO AS PUBLICACOES CIENTIFICAS DA USP - RECURSOS PARA PUBLICAGOES 6.500.000
CAPACITAGCAO DE RECURSOS HUMANOS DAS BIBLIOTECAS 300.000
RENOVACAQ DO PARQUE COMPUTACIONAL DAS BIBLIOTECAS 2.500.000
PROJETOS ESPECIAIS 5.650.000
MANUTENCAO BANCO DE DADOS BIBLIOGRAFICOS DA USP - DEDALUS 2.000.000
28.050.000
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Tabela G - USP: DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS PARA "POLITICA DE PERMANENCIA E FORMAGAO ESTUDANTIL", "PROJETOS ESPECIAIS", "RESERVAS
ESPECIFICAS" E "ATIVIDADES INTEGRADAS" EM 2014. (Continuagao)

ATIVIDADES INTEGRADAS ORGAO EXECUTOR / GERENCIADOR DOTAGAO
INTERCAMBIO CIENTIFICO INTERNACIONAL Vice-Reitoria Executiva de Relagoes Internacionais - VRERI 2.275.000
INFORMATICA Departamento de Tecnologia da Informagao - DTI
AMPLIACAQ DO PARQUE DE INFORMATICA . 826.800 |
ATUALIZACAO ESCRITORIOS REGIONAIS 378.950
CONTRATOS DE COMPUTACAO E TELECOMUNICACAO 5.167.500
MODERNIZAGAO TELEFONIA | 2.756.000 |
NOVOS PROJETOS / PROJETOS ESPECIAIS 3.866.668 |
PROCESSAMENTO E ARMAZENAMENTO COMPARTILHADO 1.515.800
AQUISICAO DE RECURSOS COMPARTILHADOS 1.950.000
ATIVIDADES INTEGRADAS 5.850.000
MODERNIZAGAQ INFORMATICA ADMINISTRATIVA 1.675.262 |
23.986.980
|aioTERIOS |Pré-Reitoria Pesquisa _ 3.288.597 |
|creCHES |sas | 1.800.000 |
_mmm4>cm>2ﬂmm |SAS e Prefeituras dos Campi | 30.965.246
PLANG PLURIANUAL DE OBRAS Superintendéncia do Espago Fisico - SEF 5.772.500
PROGRAMAS ESPECIAIS DA SEF | 6.307.000 |
PROGRAMA PLURIANUAL DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXTERNA 3.010.069
PROGRAMA DE USO RACIONAL DE AGUA - PURA 212425
PROGRAMA PARA O USO EFICIENTE DE ENERGIA - PURE 212.425
PROGRAMA ADICIONAL DE ACESSIBILIDADE 1.250.000
PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA DOS CAMPI 2.464.500
PROGRAMA CENTRALIZADO DE MANUTENGAO PREDIAL 1.590.000
20.818.919
AVALIAGAO INSTITUCIONAL Reitoria, VREA, Unidades e Orgaos 123.000
PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL 90.000
SERVICOS DE LIMPEZA 57.022.187
SERVIGOS DE VIGILANCIA 72.471.841
PROGRAMA INTEGRADO DE SEGURANGA 3.000.000
RENOVACAO DA FROTA DE VEICULOS 2.105.190
RENOVACAQ DE VEICULOS ESPECIAIS 625.598
SERVIGOS UTILIDADE PUBLICA 75.316.326
TAXAS MUNICIPAIS 495.702
|RELAGOES INSTITUCIONAIS 300.000
ESCOLA TECNICA E DE GESTAO DA USP 821.680
TAXAS PARA PROTECAO A PROPRIEDADE INTELECTUAL 270.000
212.641.525
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Tabela H - USP: DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS PARA OUTROS CUSTEIOS E INVESTIMENTOS EM 2014.

ADICIONAIS

Unidade DOTAGAO BASICA N - . B " o n - do guaa_:m._._“muw ummn”._mmm TOTAL
ami k Predial Areas Externas Sisterna Viario Seguranga m.__Euma_m.:.om Transporte
de Informatica
Unidade de Ensino e Pesquisas
EACH 1.074.427 208.879 19.838 537.010 - - 53.701 119.910 = 2.013.763
ECA 1.837.453 260.331 32.075 344.019 - - 34,402 155.548 - 2.663.828
ECA - OCAM 650,000 = - - - - - - - 650.000 |
EE 349.761 140.506 15.508 169,583 - - 16.958 £1.776 - 754.092 |
EEFE 311.915 124.998 14.950 251.528 = - 25.153 34 462 - 763.006
EEFERP 332.929 20.835 4.717 585.735 - . 8.574 12.042 45.405 521.237
EEL 750.886 163.806 13,157 438.894 43.889 51.362 25.628 1.477.632
EERP 553.157 207.462 15.544 169.316 - = 16.932 99.304 45,405 1.107.720
EESC 2.640.383 280.909 48,205 1.181.434 - - 118.143 350.968 34.730 4.654.772
EESC - CRHEA 152.875 - - = - - = = = 152.875 |
EP 5,944 188 324.093 61,808 2.542.838 - = 254.284 £34.148 - 9.761.355
ESALQ 2.990.873 435319 65437 2873.172 = = 287.317 240.712 25.621 6.918.451
FAU 851.883 220.709 24.183 406.702 - - 40.670 95.529 - 1.630,675 |
FCF 659,537 245,925 23.285 449.432 - = 44,943 68.455 - 1.491.577
FCFRP F55.662 248,827 26.824 330.849 = - 33.085 91.932 45.405 1.432.584
FD 1.064.868 185.897 19.624 485.248 = - 46.525 26.858 - 1.808.018
FDRP 538,045 19,317 4.704 109.490 - - 10,949 12.591 45,405 740,501
FE 1,126 258 250,960 30767 371.252 - - 37.125 79.195 - 1.895.557
FE - Escola de Aplicagdo 134.607 - - - - - - - - 134.607
FEA 1.680.298 237.506 16.264 518.009 - - 51.798 96.724 - 2.600.599 |
FEARP 562.599 191,932 7.520 130.890 = - 13.089 54 879 45.405 1.006.314
FFCLRP 1.400.252 274,870 27.600 505.426 - - 50.543 170.907 45.405 2.475.003
FELCH 4.049.833 591,509 42.308 779,363 - - 77.938 252,826 - 5,793.773
FM 2.204,383 302.415 75.564 963.309 * > 96.331 360.738 = 4.002.740 |
FMRP 2.652.914 361,135 77.150 352.089 - = 85209 257,553 5.405 4,331,455
FMVZ 822.829 304.382 36,812 768.725 - - 76.973 112.334 - 2.123.055
FMYZ-HOQVET 655,686 . = = . - - . . 655,636
FO 1.032.364 333.793 26.593 321.765 - . 32177 46.826 - 1.793.518 |
FoB 849.523 227.146 29,253 309.209 - - 30.921 B1.761 49.108 1.576.918
FOB - Ronddnia 278.200 - - - 278.200
FORP 594.826 196,332 23.317 256.560 - - 25.658 53.772 45405 1.195.858
FSP 692.961 200.458 42,268 393.767 . - 39.377 142.501 - 1.511.332 |
FZEA 1.163.196 191.338 14,483 345530 - . 34.553 80.433 34.161 1.863.694
FZEAHOVET 422.500 - 4 . . : = z . 422,500 |
1AG BA3.851 157,737 18.537 242.208 - . 24.921 336.371 - 1.450.625 |
1A 289.047 60.995 4937 68.048 - - 8.805 21.752 34.730 486.314
1B 784,542 246.411 25.161 466.620 - = 46 662 133.153 - 1,682.556
ICB 1.509.985 292.325 44,248 681,685 - - 68,169 146.093 - 2.742.503
ICB = Rond6nia 120.444 - - [ - - - - - 120.444
ICMC 1.163.308 260.331 13.438 231.378 - - 23.138 406.607 34.730 2.132.931
1.387.027 197.959 47.341 589.293 - - 68.929 332.045 ’ 2.722.594
839.351 312.421 28.346 376.198 - - 37.620 236.470 34.730 1,865.134
659.965 150.716 20.731 292.644 . - 29.264 80.677 - 1.233.997
1.360.747 267292 15.868 248,664 - - 24.966 177.192 - 2.095.729 |
561,093 221.051 22.854 273794 . - 27.379 R7.559 - 1.183.730 |
824,872 - - 5 . 2 . % e 824.872
19.897 S = B = . = : = 19.897 |
664.917 230,404 20.853 180.257 - - 18.026 70.126 - 1.184.583
1.338.423 275.603 31,559 643.107 - - 64,311 114,552 = 2.467.555 |
497 868 196,173 18,218 270 694 - - 27.068 61.886 34.730 1,106.639 |
158.974 5117 4.597 45.952 - - 4.595 5.246 34,730 259.211
337.890 47.601 3,501 24.502 - - 2450 6.453 - Amm.umﬂ
SUB-TOTAL 54.844.285 9.663.725 1.159.940 21.625.187 - - 2.162.517 6.062.828 706.136 96.224.618 |
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Tabela H - USP: DISTRIBUICAO DOS RECURSOS PARA OUTROS CUSTEIOS E INVESTIMENTOS EM 2014. (continuagio)

ADICIONAIS
Unidade DOTAGAO BASICA . = i . . " 2 orl Wi m ) o gu._ﬁ.m._.ﬂ“mo Despesas TOTAL
k Predial Areas Externas Sistema Viario Seguranga mn:muu.:o.:ﬂ.om ._._.m”MM_o:m
de Informatica
Institutos Espocializados
CEBIMAR 154.457 29.630 4,300 37.724 . - 3.772 B.674 29.0901 268.458
CEBIMAR - Restauranle 19.553 - . = - - - - - 19,553 |
CEBIMAR - Embarcago 26.239 - - - - - - - - 26.239
CENA 390.272 67.683 19.343 276,308 - - 27.631 67.104 25.621 873.960
IEA 552,508 1.884 5.335 - . - . 11.272 - 570,997
1] 346.048 44.957 7.646 73.507 - B 7.351 21.485 - 500.992 |
IEE 198.028 31.180 27.085 193.808 . - 19,381 81.297 - 550.759
IMT 154.675 26.486 9.600 139.429 - - 13.943 14.942 . 359.075
SUB-TOTAL 1.841.776 201.820 73.289 720.774 - - 72,078 204774 55.522 3.170.033
| Musous
MAC 584.930 58.204 12,476 632.238 . - 63.224 15044 - 1.367.016
MAE 885.908 120.388 4.007 85.401 . - 8.540 34,529 - 1.143.773 |
MP 1.261.967 66.572 13.380 146.932 - - 14,693 28.891 - 1.532435 |
|_.MRCI 40.184 - - - . = - - . 40.184
MZ 648.859 72.197 2731 151.538 - . 15.154 36.304 - 933,783
SUB-TOTAL 3.421.848 317.361 44,594 1.016.109 - - 101.611 115.668 - 5.017.191
Hospitais 8 Anoxos |
HRAC 5,952,235 41.308 78,251 453,284 - - 45.328 67.939 49.106 £.6A7.451 |
HU 11.309.526 61,032 274,674 689.330 - - £6.933 185,284 - 12.588.779
Svoc 92.753 - 9.978 18,992 - . 1.899 749 ] 124.371
sval 103.721 - 2,634 = . . = 1179 45.405 152.930
SUB-TOTAL 17.458,235 102.340 365.537 1.161.606 . - 116.160 255151 94.511 19.553.540
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Tabela H - USP: DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS PARA OUTROS CUSTEIOS E INVESTIMENTOS EM 2014. (continuagio)

ADICIDNAIS

Manutengao e

Unidade DOTAGAO BASICA s u . . . e Despesas TOTAL
npe L] ! I de 1 @ de de poslg de [
H Predial Areas Externas Sisterna Viario Seguranga mn:.uma_m:mom Transporte
de Informatica
Orgios de Apoio
PRG 154.642 . : . . - - 5.949 - 161.591 |
PRP. 154,642 ‘ = 5 v - . 2.809 - 157.451
PRPG 154,642 - - - - . . 6.576 . 161.218
PRCEU 154,642 - - - - - - 61,906 - 216548
PRCEU - Orgaos 5608.735 - - 640,630 . - 64.064 - - 6.403.429 |
RUSP 2.873.285 . - 826.531 - . 82,653 3.481.078 - 7.263.547
DT 430.933 190.556 19.055 E £40.544
LAGENCIA INOVAGAD 1.848,262 B = - . - - 9.538 - 1.858.800
| scs 2.109.323 . . 8.526 . - 953 29117 - 2,148,919
SUB-TOTAL 13.580.106 - - 1.667.243 - - 166.725 3.597.973 - 19.012.047
Orgiios de Sorvigo
CEPEUSP 111.985 . . 374.366 - - 37.437 7.470 . 531.258 |
SAS 365478 . . 145.011 - - 14,501 43917 . 568.907
EDLISP 253.892 - - 18.153 - = 1.815 10.171 . 284.031
SEF 354.071 5 = = - - - 24.750 . 378,821
SIBI 400.144 < = = :: - - 154,403 . 554 547
SUB-TOTAL 1.485.570 - - 537.530 - - 53.753 240.711 - 2.317.564
Profelturas
PUSP-B 554.724 - - 99,246 43.633 85.736 9.925 9.034 49.106 851.404
PUSP-C 4.999.437 . - 214.770 1.022.935 2.406.638 21477 22.750 . 8.586.007
PUSP-LQ 890.161 - s 720474 493.750 458.765 72047 20.966 25.621 2.691.784 |
PUSP-P 393.457 - - £84.288 560.577 309.855 68.429 19,809 34,1671 2.079.576
PUSP-0SD 160,606 > : P 18,871 102.755 . ) 827 . 283,059
PUSP-RP 1.416.461 - & 836,859 1,571,145 493.361 83.686 39.808 45.405 4.486.723
PUSP-SC 772.640 - - 428.451 373.546 180.498 42.845 20.207 34,730 1.852.917
USP - LESTE 218.969 - - . - - - - - 218,969 |
USP - LORENA - - - - 18.017 81.224 . - - 92.241
SUB-TOTAL 9.406.455 - - 2.984.089 4.111.474 4.119.832 298,409 133.399 189.023 21.241.680
TOTAL GERAL 102.038.275 10.285.246 1.643.360 29.712.537 4.111.474 4.413.832 2.971.253 10.610.504 1.045.192 166.536.673

20



Tabela | - ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM A POLITICA DE PERMANENCIA E

FORMACAO ESTUDANTIL PARA 2014

DESCRICAO VALOR

1. Apoio ao Estudante com Base em Critérios Socioecondmicos 70.915.042
1.1 Moradia 21.151.911
1.1.1 Manutencéo e conservagao 20.492.868
1.1.2 Investimentos e reformas 659.043
1.2 Auxilio Alimentagao 11.624.481
1.3 Creche 8.527.050
1.4 Auxilio Moradia 8.643.200
1.5 Bolsas de Estudo 18.720.000
1.6 Auxilio Livros 1.050.000
1.7 Auxilio Transporte 1.198.400
1.8 Auxilios ndo alocados 647.361
2. Beneficios Estendidos a Todos os Estudantes da USP 72.790.434
2.1 Saude 7.087.500
2.2 Subsidio & Alimentacao 46.915.284
2.3 Educacéao Fisica e Esportes 18.787.650
3.Monitorias e Estagios 24.684.588
TOTAL GERAL 168.390.064
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