TERMO DE AUDIENCIA N° 162/14

Processo TRT/SP n° 1001167-68.2014.5.02.0000

DISSIDIO COLETIVO DE GREVE

Aos vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e quatorze, as 14:00 horas, na sala de audiéncias deste
Tribunal, sob a Presidéncia da Exm? Sr2 Desembargadora Vice-Presidente Judicial RILMA
APARECIDA HEMETERIO, apregoadas as partes, foi aberta a audiéncia de Instrugio e Conciliagio do
processo supra, entre partes:

UNIVERSIDADE DE SAO PAUL O — USP; Suscitante.

SINDICATO DOS TRABALHADORES DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - SINTUSP;
Suscitado.

Esta presente a Exm@ Sr.2 Procuradora do Trabalho Dra. Silvana Marcia Montechi Valladares de
Oliveira.

Esté presente o Secretério daVice-Presidéncia Judicial Sr. Sténio Alvarez Ferreira.

A Autarquia Suscitante comparece representada pelos Professores Srs. José Roberto Drugowich de
Felicio e Sandra Josefina Ferraz Ellero Grisi e pelos Procuradores Dr. Daniel Kawano Matsumoto,
OAB/SP n° 311829, e Dra. Alessandra Falkenback de Abreu Parmigiani, OAB/SP n° 183279.

O Sindicato Suscitado comparece representado pelas Diretoras Sras. Rosane Meire Vieira e Neli Maria
Paschoarelli Wada e pelo advogado Dr. Alceu Luiz Carreira, OAB/SP n° 124489.

Indagado, o advogado do Sindicato Suscitado esclareceu ao Juizo que a paralisacdo iniciou-se no dia
27/05/2014, sendo que a data-base da categoria recai no més de maio e ndo tendo havido negociagéo por
negativa do Suscitante em procedé-la a partir do més anterior, aduzindo que as tratativas seriam iniciadas
somente em setembro.

Esclareceu, ainda, o advogado do Sindicato Suscitado, que a representacdo se prende apenas aos
Servidores Técnicos e Administrativos da USP.

A Representante do Sindicato Suscitado, indagada, respondeu que dentre os Trabalhadores da categoria a
Entidade Sindical representa 17527 trabalhadores e dentre estes estdo incluidos os médicos.

Pela Vice-Presidéncia foi questionado sobre os entendimentos mantidos entre os litigantes a fim de
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estabelecerem o0 percentual minimo de trabalhadores para cumprir os termos da Lei, ou sga, o
estabelecido no artigo 11 da Lel 7783/89, recebendo resposta do Sindicato Suscitado que aconteceram 02
reunides entre as partes, onde ficou estabelecido que o Sindicato Suscitado estabeleceria o percentual de
tais trabalhadores e ficou estabel ecido o de 31%, 0 que vem sendo observado.

O Suscitante, indagado sobre a causa de reivindicar nos termos da peticdo inicial a fixagdo de percentual
para 0s servicos essenciais, aduziu que os médicos ndo estdo em greve e que o que pretende é a fixacdo de
percentual para os demais trabalhadores de outras areas do Hospital vinculadas as areas médicas e de
atendimento a popul aco.
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O artigo 11 da Lei 7783/89 estabelece que, nos servicos ou atividades essenciais, os Sindicatos, 0s
Empregadores e os Trabalhadores ficam obrigados, de comum acordo, a garantir, durante a greve, a
prestacdo dos servicos indispensaveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da Comunidade.

No artigo 12 do retro referido Diploma Legal restou estabelecido que “ no caso de inobservancia do
disposto no artigo anterior, o Poder Publico assegurara a prestacdo dos servicos indispensaveis’ .

Ora, a questdo relativa a servicos inadiaveis e essenciais abrangida no presente feito é aquela atinente
aos Hospitais Universitarios.

Conforme constou de manifestacdo neste termo de audiéncia, o proprio Suscitante reconhece a
inocorréncia de greve de trabalhadores exercentes das funcdes de médico. Consequentemente, a questéo
guanto a liminar pretendida prende-se ao servico prestado pelos demais trabalhadores do Hospital
atinentes a area de assisténcia médica e hospitalar, a vista dos termos do artigo 10°, Il da Lei 7783/89.

Ocorre gue, conforme anunciado pelo Sndicato Suscitado, foi estabelecido percentual de 31% para
socorrer as necessidades do Hospital, o que, diante da ndo paralisacdo dos médicos, se traduz em
percentual estabelecido para os outros trabalhadores.

Como a greve iniciou-se em maio e somente na data de ontem (dia 19/08/2014) o Suscitante cuidou de vir
a Juizo com o pleito e pedido liminar, ndo é crivel que ndo estivesse de acordo com o percentual
mencionado pelo Suscitado, mormente atendo-se ao fato de que é uma Instituicdo zelosa e de alto
conceito na Sociedade.

Por conseguinte, tendo as partes estabelecido o percentual necessario para as necessidades essenciais e
inadiaveis, observando os estritos termos da Lei, ndo ha como o Poder Judiciério atuar ao arrepio da
Lel, mormente diante do teor dos artigos 11 e 12 ja mencionados.

Nada a deferir quanto a liminar pretendida, devendo ser mantido o percentual ja estabelecido e assim
prestigiada a Autonomia da Vontade Coletiva das Partes.

Indagado, o Suscitante aduziu que no momento presente ndo tem condi¢éo de apresentar proposta para o
reguste salarial, pois, por decisdo tomada pelas 03 Universidades Estaduais, a concesséo de regjuste néo
seria praticada nesta oportunidade, informando, ainda, que 105% da receita da Suscitante tem
comprometimento com os salérios decorrentes de beneficios e promogbes, 0 que ocasionou um
crescimento exagerado das despesas. Aduziu, ainda, que diante do fato retro mencionado, a concessao de
aumento tornou-se complicada.

O Sindicato Suscitado alegou que, desde marco tem tentado negociar, enviando oficio para 0 CRUESP,
solicitando informag6es, incluindo sobre aberturas de contas para verificagdo darealidade da Instituicéo e
nenhuma das solicitages foi respondida e, tampouco, o Reitor fez alguma proposta para solucionar o
impasse, afirmando que a UNESP e a UNICAMP fizeram proposituras e a negociagdo para evitar a
paralisacdo ndo aconteceu por vontade do Suscitado, mas pel as questdes ja aventadas.

A Suscitante aduziu que os 03 Reitores das Universidades Estaduais encaminharam oficio pedindo que o
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Sindicato Suscitado apresentasse propostas para a Reitoria e recebeu resposta no sentido de que s6 depois
da resolucéo da questéo do regjuste € que o Sindicato mandaria proposta. Informou, ainda, que as outras
02 Universidades mandaram proposta, porque pretendem estabelecer situages idénticas a que ja possui a
USP, uma vez que os seus trabalhadores querem ganhar 0 mesmo que ja ganham os trabalhadores da
USP.

A Representante do Suscitado afirmou que queriaresolver o impasse e solicitou reunido com o Suscitante,
gue sO a marcou para o dia 03/09/2014, o que considera um prazo muito longo, em decorréncia da
situag&o instaurada.

Diante da questéo colocada no pardgrafo anterior, pela Vice-Presidéncia foi sugerido como proposta de
conciliacdo que a Suscitante considerasse uma data mais proxima para entabularem negociagoes, a fim de
solucionar vérias questdes ventiladas.

O advogado do Suscitado aduziu que os animos ficam exaltados, diante da situagdo em que se encontram
vérios trabalhadores grevistas, que estdo sofrendo descontos pelos dias de paralisacdo e clamou pela
reposicéo de tais descontos e que a Suscitante ndo mais tivesse tal procedimento, mormente, porque a
guestdo esta sub judice.

A advogada da Suscitante aduziu que fosse pedido aos trabalhadores grevistas que se eximissem de fazer
piguete e violéncia verbal.

O Ministério Publico do Trabalho manifestou-se no seguinte sentido:

“Segundo esclarecido na audiéncia, 0s servicos essenciais para o atendimento das necessidades
inadiaveis da Populacéo vém sendo cumpridos, na forma acordada pelas partes. Dessa forma, entendo o
Parquet que ndo ha razédo para o deferimento de medida liminar ou até mesmo de proposi¢cdo de nova
acao por esta Instituicdo, haja vista os termos do artigo 11 da Lei 7783/89. Por outro lado, tendo em
vista o longo lapso temporal da greve e a necessidade de solucéo do conflito coletivo, de forma que as
aulas voltem a ocorrer e os trabalhadores segjam ouvidos em suas reivindicagdes, conclama as partes a
negociacao coletiva e sugere que o Reitor da Universidade apresente o or¢camento e demais documentos
gue possam auxiliar na busca de uma solugcdo negociada para o atual impasse. No mais, aguarda o
momento para apresentacao de parecer escrito. Nada mais.”

Ambas as partes concordaram em levar as colocagfes, quanto a reposicao salarial e inocorréncia de
descontos, bem como a relativa a piquete e violéncia verbal ao conhecimento da Universidade e dos
trabal hadores, respectivamente, em busca de uma solugéo.

Pela Vice-Presidéncia Judicia foi alertado para que as partes observem os estritos termos da L el de Greve
no que se refere aos direitos e obrigacdes de patrdes e empregados.

Pelas partes foi acatada a proposta da Vice-Presidéncia Judicial para negociarem junto ao NCC - Nucleo
de Conciliagdo de Coletivos.

Desta forma, com embasamento no Ato GP n°® 05/2013 e aditado pelo Ato GP n° 21/2013, determino que
0 presente feito sgja submetido ao NCC - Nucleo de Conciliagéo de Coletivos, devendo 0s servigos serem
conduzidos pelo Exmo. Sr. Desembargador DAVI FURTADO MEIRELLES e pela Exma. Sra. Juiza
Convocada Dra. PATRICIA THEREZINHA DE TOLEDO, que deverdo conduzir os trabalhos até que se
esgotem as possibilidades de solucéo amigavel do feito.

Esgotadas as possibilidades de conciliacdo, ou sendo esta alcancada, 0 processo retornard a essa
Vice-Presidéncia para as medidas necessarias.

O Ministério Publico poderd, caso julgue necessario, acompanhar 0s servigos a serem desenvolvidos no
Nucleo, devendo a Secretaria da SDC certificar os seus Representantes quanto as datas das reunifes a
serem realizadas.
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Inocorrendo acordo, os autos retornardo aos atos processuais subsequentes, devendo o Suscitado
apresentar a sua defesa no prazo que lhe for deferido.

Fica designada reuni&o no Nucleo para o dia 27/08/2014, quarta-feira, as 13:00 horas, no 6° andar, nasala
de audiénciada 142 Turma.

Cientes as partes.
Nada mais.

Eu, Viviane Barros Pereira, Técnico Judiciario, digitel a presente.

DESEMBARGADORA VICE-PRESIDENTE JUDICIAL
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