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DISSIDIO COLETIVO DE GREVE

Aos quatro dias do més de setembro do ano de dois mil
e quatorze, as 10:00 horas, na sala de audiéncias do 1° andar deste
Tribunal, sob a Presidéncia do Exm°. Sr. Desembargador DAVI
FURTADO MEIRELLES e da Exm* Sr*. Juiza PATRICIA
THEREZINHA DE TOLE'DO, do Nicleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugio de Conflitos Coletivos, criado pelo Ato GP n°
05/2013 e aditado pelo Ato GP n° 21/2013, reuniram-se as partes
abaixo identificadas: .

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - USP;
Suscitante. :

" SINDICATO DOS TRABALHADORES DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - SINTUSP; Suscitado.

Esta presente a Exm®. Sr’. Procuradora do Trabalhé /
: v/
Dr®. Maria Beatriz Almeida Brandt. A

Estdo presentes o Secretario da Vice-Presidéngi

Judicial Sr. Sténio Alvarez Ferreira ¢ o Assessor de Desembargadfr Sr.
André Rossi Abrantes. 4 i e
A Autarquia Suscitante comparece representada pelo
Professor Sr. José Roberto Drugowich de Felicio ¢ pelos Procuradores
Dr. Gustavo Ferraz de Campos Monaco, OAB/SP n° 27045, e Dra.
Alessandra Falkenback de Abreu Parmigiani, OAB/SP n°® 183279.

O Sindicato Suscitado comparece representado pelos

Diretores Sr. Magno de Carvalho Costa e Sra. Neli Maria Paschoarelln
Wada ¢ pelo advogado Dr. Alceu Luiz Carreira, O/AﬁéSP n° 124489 \‘()
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A Suséitante,'apés as reunides ocorridas no Conselho
Universitdrio ¢ no Conselho de Reitores, trouxe para esta reunido a
seguinte proposta: :
1 - Reajusté salarial de 5,20% (IPC-FIPE), dividido em
02 parcelas, sendo 2,57% em setembro de 2014 (pagamento em
05/10/2014) e 2,57% em dezembro de 2014 (pagamento em 05/01/2015).

2 — O 13° salério correspondente ao ano de 2014 sera
pago ja considerando o reajuste salarial de 5,20%.

3-A propbsta acima fica mantida e condicionada a
- realizag¢do de assembleia por parte do Sindicato Suscitado.

O  Sindicato Suscitado tem como reivindicagdo,
autorizada em assembleia, o seguinte:

1 — Reajuste salarial de 7,34%, a ser pago a partir da
data-base (maio de 2014), a qual pretende ver mantida.

A Suscitante informa que, em cumprimento a liminar
determinada pela Sra. Relatora, ja efetuou o pagamento dos sélérios- de
jdlho de 2014 aqueles que sofreram descontos, bem como que os salarios
de agosto de 20]4 serdo creditados na data de amanha, dia 05/09/2014,

-

integralmehte. Y
O Sindicato Suscitado, por outro lado, informa que, ndo (\(fj/
obstante o pagamento dos salérios, o vale-refeigdo e o vale-transporte do

més de julho de 2014 ndao foram pagos. A Suscitante, em contrapartida,
confirma que pagou o vale-alimentagdo, porém deixou de pagar o e-
reféicao e o auxilio-transporte (aos que tenham esse direito) por v
mesmos natureza indenizatéria, e por estar atrelados a prestagdo de p
servigos, segundo normativas internas. /

O Nicleo de Conciliagdo, através do Exmo. Sr.

Desembargador DAVI FURTADO MEIRELLES e da Exma. Sra. Juiza N ¥

PATRICIA THEREZINHA DE TOLEDO, ap6s ouvir os argumentos das I/-"

/,0(\ ; ; } 2
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partes, propde a seguinte clonciliacéo:

1 - O reajuste salarial de 5,20% (IPC-FIPE) dividido
em 02 parcelas, sendo 2,57% em setembro de 2014 (pagamento em
05/10/2014) e 2,57% em dezembro de 2014 (pagamento em 05/01/2015).

2 — O 13° salério correspondente ao ano de 2014 sera

pago ja considerando o reajuste salarial de 5,20%.
' 3 — Manutengdo da data-base em 1° de maio, devendo o
periodo descoberto (sem reajuste) ser compensado em forma de ai)ono
salarial, de natureza indenizatoria, que considerando os indices do IPC-
FIPE corresponderd a 28,60% do saldrio nominal de cada servidor no
més de maio de 2014. Este abono deve ser pago no prazo de 10 dias apos
eventual acordo.

4 — Pagamento do vale-refei¢do a todos os servidores,
correspondente ab periodo da greve, bem como do. auxilio-transporte
aqueles que tenham esse direito. iy

5 — Compensagdo dos dias de paralisagdo, ou do y

trabalho acumulado, a depender de negocia¢do diretamente entre as

partes.

A proposta acima detalhada sera levada a assembleia
dos servidores em greve, com o compromisso do Sindicato Suscitado em
defendé-la. Por outro ‘lado, a Suscitante se corﬁprometc a analisar” a )
viabilidade da proposta até a reunido do Conselho de Reitores\que
ocorrera no dia 09/09/2014.

Dada a palavra ao Ministério Pablico do Trabalho, por

S L X
sua D. Representante foi dito que: _ N
“O Ministério Publico do Trabalho considera que,

diante do avang¢o das negociag¢des, a conciliagdo perante este Nucleo
Permanente do E. Tribunal da 2°. Regido, mostra-se ¢omo o melhor '
caminho para a solug¢do do conﬂit?, para ambas as partes, observados ~

ﬂ? ‘f. \_,( 3
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os dispositivos constitucionais e legais aplicdveis, atendendo, ademais
ao interesse publico no imediato retorno da Universidade as suas
atividades normais, apos paralisagdo que ja dura 100 dias. Nada mais..”

Fica, desde j4, designada reunido em prosseguimento,
para o dia 10/09/2014, quarta-feira, as 16:00 horas.

Reunido encerrada as 11:30 horas.

Cientes as partes.

Nada mais. .

Eu, Viviane Barros Pereira, Técnico Judiciario,

digitei a presente.

'

DESEMBARGADWR DAVI FURTADO
MEIRELLES '

T2 i ﬂﬁ €
JUIZA PAT ICIA THEREZINHA DE TOLEDO

10 PUB ICO DO TRABALHO
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