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Sao Carlos, 10 de agosto de 2020.
Prezados(as) pds-graduandos(as),

Agradecemos a manifestacdao da Associag¢ao dos Pds-graduandos da USP Sao Carlos
(APG) e Forum de Representantes Discentes da USP Sao Carlos de 7 de agosto de
2020 “sobre a flexibilizacao da pesquisa e de atividades presenciais”. Compartilhamos
as preocupacdes detalhadamente elencadas no documento e vemos positivamente o
posicionamento que se soma a premissa fundamental da Universidade de Sao Paulo e
da Escola de Engenharia de Sao Carlos de protecao da saude e da vida.

No entanto, lamentamos a interpretacao equivocada do comunicado da Diretoria da
EESC de 5 de agosto de 2020. No referido comunicado, todos os paragrafos reforcam
a preocupacao da Unidade com a saude de sua comunidade. Nesse sentido,
reproduzimos apenas alguns trechos:

“Os professores, servidores técnico-administrativos, pds-doutorandos, pos-
graduandos e alunos de graduacao devem seguir com o trabalho remoto até nova
orientacao da Reitoria”;

“E essencial reforcar que a premissa basilar do Plano de Readequacdo Académico 2020
é fundamentada na proteg¢ao e preservag¢ao da saude e da vida”;

“A Diretoria da EESC entende que a comunidade USP estd entre as mais esclarecidas

da sociedade e n3o colocard vidas em risco desnecessariamente.”

Por outro lado, em anuéncia ao Documento n°. 2 do Plano de Readequagao para o Ano
Académico 2020 (PRAA-2020), o comunicado informa que em “situag6es excepcionais,
membros do corpo discente poderdao desenvolver suas pesquisas de laboratério
presencialmente”. Nesse contexto, apesar da impossibilidade de garantir a absoluta

seguranca nesse periodo extraordinario, a Unidade reconhece que casos particulares,

tel.: + 55 (16) 3373-9200 | | ( :" l ] Univgrsidade
diretoria@eesc.usp.br — www.eesc.usp.br de Séo Paulo



& EESC - USP

Escola de Engenharia de Sdo Carlos

Gabinete do Diretor
gue nao podem ser adequadamente avaliados institucionalmente, podem requerer
atividades presenciais. Nessas situa¢Oes, faz-se necessdria a pratica facultativa da
liberdade com responsabilidade como alternativa a absoluta proibicao institucional,
respeitando em todos os momentos a diversidade e a individualidade de seus
membros.
Lamentamos que essa possibilidade seja vista como uma “brecha para a exigéncia da
presenca dos pos-graduandos nos laboratérios”. Caso tais fatos ocorram, cabe reforgar
a recomendacao aos estudantes para que procurem as instancias competentes para a

devida orientacdao e acompanhamento.

Reforcamos que o documento apenas viabiliza uma excepcionalidade e nao configura
um “plano de retorno”. Tendo em vista o desconforto indicado pela APG, retiramos a
sugestdo, para reanalise, e solicitamos a todos(as) pods-graduandos(as) que

permanecam em trabalho remoto até nova orientacdo da Reitoria.

Mais uma vez, agradecemos a oportuna manifestacao, que reforca o esforgo da EESC
para a protecdao de sua comunidade, e reiteramos nossa disponibilidade para

quaisquer esclarecimentos adicionais que, eventualmente, se fagam necessarios.

Cordialmente

cn=Edson Wendland,
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