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Cruesp insiste no reajuste de (%.
Vamos mostrar nossa indignacio!

Salario digno depende so de vocé.
Teremos assembléia em 30/8 e negociagdo
no dia 5/9. Compareca, participe!
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Fundacoes continuam em pauta

Conselho Universita-
rio retne-se no dia
4/9, ocasiao em que

podera examinar a minuta
de resolucio que trata da re-
gulamentagio das fundagoes
que atuam na USP. A Con-
gregacao da FFLCH aprovou,
por unanimidade, mog¢ao que
pede o adiamento do debate
deste assunto, o que pode le-
var 0 CO a retira-lo da pauta
da reuniao.

Mesmo que o CO decida
ndo examinar a minuta ou de-
bater a questio das funda-
¢oes, ¢ indiscutivel que o te-
ma se encontra na ordem do
dia. Isso porque, enquanto a
comunidade intensifica o de-
bate interno em torno das

fundacdes privadas, os jornais
diarios passaram a se ocupar
do assunto, publicando repor-
tagens e artigos a respeito.

A edi¢ido 242 do Jornal do
Campus, editado pelos alu-
nos da ECA, trouxe impor-
tantes revelagoes da ex-pro-
curadora-geral da USP, pro-
fessora Maria Sylvia Di Pie-
tro. Ela informou que oito
anos atras, quando estavam
mais fracas do ponto de vista
financeiro, as fundagoes pri-
vadas articularam seus repre-
sentantes na CLR e na COP
e conseguiram anular uma
proposta de regulamentagdo
semelhante a atual.

De acordo com Maria Sylvia,
a minuta apresentada ao CO

favorece as institui¢oes priva-
das, as quais embora dotadas
atualmente de vitalidade finan-
ceira vém sofrendo duras criti-
cas ¢ vivem incertezas quanto
a sua situagao institucional ¢
juridica. “Uma resolug¢do da
USP que regulasse sua relagio
com as fundagdes, demarcan-
do quais fundagoes servem a
Universidade, funcionaria co-
mo uma defesa contra esses
ataques”, declarou.

A influéncia das fundacoes
sobre os 6rgaos deliberativos
da universidade ¢ tao grande
que elas conseguem fazer
com que certas decisoes que
lhe sdo desfavordveis sejam
simplesmente esquecidas ou
anuladas na pratica.

Em 10 de outubro de 1989,
por exemplo, o CO aprovou
a seguinte proposta, apresen-
tada pelo conselheiro Ivan
Cunha Nascimento: “As Fun-
dagoes deverdo apresentar re-
latérios anuais sucintos de
suas atividades, os quais apre-
ciados pela Unidade serdo en-
viados ao Reitor para conheci-
mento dos membros do Con-
selho Universitario”. A ata da
784" sessao informa que a
proposta obteve 48 votos fa-
voraveis, 15 contrarios e duas
abstengoes. Essa deliberagao
do CO jamais foi cumprida.

A Revista Adusp 23, que cir-
culara nos proximos dias, tra-
ra a segunda parte do dossié
sobre as fundagdes privadas.

L y X
Assembléia da Adusp
30 de agosto as 17 horas
Pauta: Campanha Salarial « Expansdo de vagas ¢ Sucessao do Reitor
L Local: Auditorio Adma Jafet, do Instituto de Fisica
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Parecer juridico caracteriza atuacao da CERT
como desvio de poder

omo ja noticiado an-

teriormente, a CERT

tem solicitado a
apresentagao de relatorios
de atividades para além do
usual nos periodos de re-
novac¢ao contratual ou de
experimentagiao no RDIDP.
Tem sido freqiiente esta exi-
géncia para varios docen-
tes recentemente concur-
sados ¢ que, apés nomea-
dos pelo Reitor para exer-
cer o cargo, encontram-se
novamente obrigados a re-
latar suas atividades para a

A novela do

udo indica que o de-
saparecimento de RS
308 mil pertencentes
ao orcamento da ECA de
2000 nao sera esclarecido tao
cedo, a menos que a comuni-
dade exija a divulgac¢ao dos
resultados. Nas duas dltimas
ocasides em que se esperava
que as conclusoes da sindi-
cancia aberta pela diretoria
da unidade fossem apresen-
tadas, bem como os resul-
tados da auditoria realizada
pela Reitoria nas contas da
ECA, isso acabou nao acon-
tecendo. Até agora, apenas
o diretor, professor Waldenyr
Caldas, e as comissoes de sin-
dicancia e de auditoria to-
maram conhecimento do que
ocorreu com as verbas.
No dia 9/8, o Centro Acadé-

CERT que, em geral, justi-
fica estes pedidos alegando
um ntimero insuficiente de
publicagoes cientificas.

A assessoria juridica da
Adusp elaborou parecer que
reafirma a possibilidade de
recurso administrativo con-
tra decisoes da CERT que exi-
jam dos docentes efetivos, e
que ja cumpriram o periodo
de experimentagdo, a entre-
ga de novo relatério de ati-
vidades. O novo parecer, des-
ta vez, foi elaborado tendo
como ponto de partida a proé-

pria deliberacao do Conselho
Universitario (CO) sobre a
matéria.

Ora, segundo deliberag¢ao
do CO, nio deve caber a ne-
nhum 6rgao central da uni-
versidade a responsabilidade
pela avaliacao individual de
docentes, ficando esta sob
responsabilidade dos depar-
tamentos. Deste modo, o re-
gimento da CERT deve ser
compreendido a luz desta de-
liberagdao. Ao emitir um jui-
70 sobre o desempenho indi-
vidual de docentes, a CERT

estd nao apenas desrespei-
tando uma deliberagao do
CO, como também extrapo-
lando suas fungdes, caracte-
rizando-se assim o desvio de
poder.

E entendimento da direto-
ria da Adusp que tal parecer
possa servir como embasa-
mento para que os docentes,
ou scus departamentos, re-
corram da decisao da CERT
de solicitar tais relatodrios.
O inteiro teor deste parecer
esta disponivel na pagina da
Adusp na Internet.

desaparecimento de verbas na L.CA

mico da ECA convocou uma
conversa publica com Caldas.
O diretor compareceu, dizen-
do ter aceitado o convite para
prestar informagoes sobre as
datas ¢ andamento do proces-
s0, e recusou-se a responder
as perguntas sobre a sindi-
cancia, alegando que nao po-
dia tratar daquele assunto,
essencialmente administrati-
vo, como se fosse uma ques-
tdo académica.

Pretextou que os dados
eram sigilosos, e que seriam
divulgados somente na reu-
niao da Congregacio da esco-
la, a realizar-se no dia 22/8.
De acordo com C(aldas, a
partir dessa reunidao caberia
aos veiculos de comunicagao
fazer o resultado chegar a
comunidade.

Na tltima sessao da Con-
gregagio, porém, a pauta (de-
finida por Caldas) nio trazia
sequer mengao a sindicancia.
Pressionado pelos represen-
tantes discentes, o diretor
afirmou que o assunto seria
discutido ao longo da sessao.
Mas, no exato momento em
que, supostamente, daria a
conhecer os resultados da
sindicAncia, uma cena de no-
vela se seguiu.

Um oficial de justica en-
trou na sala da Congregacao,
com uma liminar nas maos,
e a entregou ao diretor. A
liminar, requerida pela ex-
assistente financeira da ECA,
Sandra Catarino (transferida
para a Prefeitura do Campus
no inicio deste ano), proibia
a divulgagao dos resultados

da sindicancia ¢ da audito-
ria.

Apos o epis6dio, o diretor
da ECA revelou que, mesmo
que nao tivesse recebido a
liminar, nao divulgaria os da-
dos. Segundo ele, o relatério
s6 lhe fora entregue no dia
anterior, e a leitura das cer-
ca de 250 paginas havia lhe
tomado a noite. Caldas con-
siderou que, antes que os re-
sultados se tornem publicos,
serd necessirio que a Con-
sultoria Juridica da USP (CJ)
dé seu parecer téenico e juri-
dico sobre o relatério.

Enquanto se aguarda esse
parecer, a Congregacao deci-
diu que o diretor deve judi-
cialmente visar a derrubada
da liminar obtida por Sandra
Catarino.

dos docentes.

Tribunal de Justica.

“Gatilho”: Adusp obtém vitoria na Justica

Ac¢do da Adusp que obrisa a USP a pagar diferencas de wvencimentos a docentes, referente ao
descumprimento da lei do gatilho salarial, foi considerada procedente, em primeira instancia, no que dis
respeito aos professores estatutdrios. A sentenga favordvel foi precedida por uma discussdo processual
que terminou por reconhecer a legitimidade da Adusp como polo ativo da agdo, na defesa dos interesses

A decisao, proferida pelo Juis da 4“ Vara da Fasenda Publica de Sao Paulo, é passivel de recurso ao
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Ixpansio do ensino ptblico superior em Sao Paulo

epois de mais de duas

décadas de estagna-

cao, o Cruesp apre-
senta uma polémica proposta
de expansao do ensino publi-
co superior em Sdo Paulo. No
projeto, a expansao do en-
sino de graduag¢ao como co-
nhecemos fica restrita a 5%
ao ano, durante cinco anos
apenas, insuficiente para re-
cuperar uma pequena parte
do que perdemos para o ensi-
no privado, hoje responsavel
por cerca de 90% das matri-
culas em nosso Estado, indi-
ce muito maior do que no
restante do pais.

O aumento significativo das
vagas seria na forma de cur-
sos seqiienciais, de qualidade
incompativel com as necessi-
dades ¢ possibilidades do Es-
tado, bem como dos anseios
da populag¢io. Além disso, nao
ha qualquer experiéncia ante-
rior que possa fundamentar

tal proposta, que diz respeito
a mais de 90 mil vagas do pro-
jeto. Um enigmatico curso ba-
sico ¢ citado na proposta go-
vernamental, sem qualquer
especificagio de como pode-
ria ser implantado ou de seu
dimensionamento.

E citado ainda, na propos-
ta do Cruesp, um programa
de formagdo continuada de
professores, também quan-
titativa ¢ qualitativamente
insuficiente.

Audiéncia

A comissao de deputados
da Assembléia Legislativa de
Sao Paulo encarregada de es-
tudar a questao da expansao
de vagas reuniu-se com o Fo-
rum das Seis e com repre-
sentantes dos DCEs das trés
universidades estaduais ¢ do
Centro Paula Souza no dia
16/8.

No dia 22/8, as 10h (sendo

que data e horério foram al-
terados por duas vezes), hou-
ve uma audiéncia publica na
Assembléia, a qual compare-
ceram representantes do Fo-
rum das Seis, dos estudantes
¢ do Cruesp entre cles os rei-
tores da USP e Unesp ¢ pro-
reitores de diversas areas.

Na audiéncia foram exter-
nadas criticas ao projeto,
em particular no que se re-
fere aos cursos seqiienciais
e basicos, inclusive por par-
te dos préprios proponen-
tes. Houve manifestagoes
contundentes por parte do
coordenador do Férum das
Seis, Adolpho Hengeltraub,
de Ciro Teixeira Correia
¢ Otaviano Helene, pela
Adusp, e de Samantha Ne-
ves, pelo DCE da USP.

Onde ler
A proposta do Cruesp, am-
plamente divulgada em en-

carte no Jornal da USP, esta
disponivel também no site da
USP, http://www.usp.br. A
posi¢cao do Férum das Seis
e DCEs da USP, Unesp e Uni-
camp foi registrada por es-
crito na audiéncia publica,
pode ser encontrada no site
da Adusp e foi oficialmente
encaminhada pela entidade
para os membros do Conse-
lho de Representantes e dire-
tores de unidade.

Esperamos que essa dis-
cussdo possa ser ampliada
para que Sao Paulo tenha
um programa de expansio
do ensino superior ptublico
como merece. E importante
destacar que esta em discus-
sdo na Assembléia Legislati-
va uma possivel suplementa-
¢ao orgamentdaria, acoplada
a expansao de vagas, previs-
ta em emenda ja aprovada, a
Lei de Diretrizes Or¢amen-
tarias.

Candidatos a Reitor iniciam suas campanhas

s eleigoes para Reitor

da USP ocorreriao em

novembro, e alguns
dos candidatos comeg¢am a
se movimentar em busca de
apoios. O carater anti-demo-
cratico da elei¢ao nao impe-
diu o langamento de muitas
candidaturas.

No primeiro turno sao cer-
ca de 1.400 privilegiados elei-
tores (membros do Co, dos
conselhos centrais e das con-
gregacoes), ¢ no segundo
aproximadamente 290. A dis-

puta pelo cargo também esta
limitada aos professores ti-
tulares, que representam pe-
quena fra¢ao do corpo do-
cente.

Os postulantes que ja se
langaram ocupam, em sua
maior parte, cargos adminis-
trativos: ¢ o caso de Ada
Pellegrini Grinover, pré-rei-
tora de Graduagao, Adolpho
José Melfi, vice-reitor, Anto-
nio Marcos Massola, diretor
da Escola Politécnica, Gil da
Costa Marques, prefeito do

Jampus da Cidade Univer-
sitaria, Hernan Chaimovich,
pro-reitor de Pesquisa. Os
professores Erney Plessmann
de Camargo e Magda Carnei-
ro Sampaio, do ICB, também
sdao candidatos.

Visitas

No dia 14 de agosto, o pro-
fessor Chaimovich participou
de um primeiro debate, no
Instituto de Quimica, de on-
de ¢ docente. A Congregacao
da Escola de Comunicagoes

e Artes recebeu, no dia 22
de agosto, a visita da profes-
sora Ada Pellegrini. No dia 16
de agosto, o professor Melfi
também esteve na ECA, para
participar de um debate.

E necessario que docen-
tes, funciondrios ¢ estudan-
tes definam as formas como
pretendem intervir quanto
a sucessido. Traga sua refle-
X40 a respeito para a pro-
xima assembléia da Adusp,
pois esse item se encontra
na pauta.

Andes repudia ingeréncia do MEC na questao da emissao de carteiras

Andes-Sindicato Na-

cional divulgou nota,

assinada pelo profes-
sor Roberto Leher, seu pre-
sidente, condenando a Medi-
da Provisoria preparada pelo
ministro Paulo Renato, da
Educacio, que retira da UNE
a exclusividade na expedigao
de carteira de identificacao
de estudantes.

“A Medida Proviséria de n°
2.208/01, editada pela Pre-
sidéncia da Republica em
17 de agosto, ¢ mais um ata-
que do governo FHC as enti-
dades do movimento organi-
zado, diz a nota da Andes.
Ao quebrar a exclusividade
da Uniao Nacional dos Estu-
dantes (UNE) para a expe-
dicdo da carteira de identi-

ficagao da entidade, a qual
garante meia entrada em es-
tabelecimentos de diversiao
e eventos culturais, esporti-
vos ¢ de lazer, esse governo
mostra mais uma vez seu ca-
rater arbitrario e ditatorial,
ferindo a autonomia de or-
ganizacao e decisio do mo-
vimento estudantil”.

A Andes manifesta na nota

solidariedade a UNE e convi-
da as entidades sindicais, aca-
démicas e estudantis, bem
como 0$ movimentos sociais
e os partidos a tomarem po-
sicao contra a MP, “pois esta
representa um violento ata-
que a autonomia das orga-
nizagoes estudantis”. Todos
somos UNE!”, conclui o
presidente da Andes.
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0 Cruesp, os Salarios e a Greve

odo mundo lembra a

posicao dos reitores

na Campanha Salarial
de 2000: nao tratamos com
previsoes, apenas com O Or-
¢amento proposto pelo go-
verno do Estado; qualquer
outro procedimento seria ir-
responsabilidade com a ad-
ministragao das universida-
des estaduais.

Enquanto isso, o Férum
das Seis desenvolvia métodos
para avaliar a evolucao futu-
ra do ICMS, possibilitando
planejamento estratégico da
destinagao dos recursos re-
passados as universidades.
Nada mais racional. Mostra-
va-se que a disposi¢ao de ar-
rocho salarial dos reitores
era insustentavel. Mesmo as-
sim, foi necessario o recurso
a greve, para obtermos avan-
¢os salariais significativos.

Neste ano, o argumento
estrutural do ano passado
mudou completamente. Nao
s6 0 orcamento da Unicamp

ace a proposta ridi-
cula, depois de anos
sem reajuste de 3,5%
de reajuste no ano que vem
(!, apresentada pelo go-
verno FHC, professores e
funciondrios das universi-
dades federais estao cons-
truindo ampla mobilizagdo
nacional.
A paralisagao do dia 22/8
foi um sucesso, com adesio

foi preparado com base em
previsao distinta da do go-
verno do Estado, como o
Cruesp planeja fixar uma fér-
mula para outubro, parente
daquela negociada no ano
passado, mas que garanta re-
ajuste de 0%! Bom lembrar
que a férmula inclui um fun-
do de reserva de 20%.

Racionalidade

Levamos para a mesa de
negociagado nuameros que
tém racionalidade. Conside-
ramos que os orgamentos da
USP e da Unesp foram fei-
tos a partir dos ntimeros de
arrecadag¢do propostos pelo
governo; que tivemos um re-
ajuste de 6% em maio/2001;
e até o fato, declarado nas
reunioes técnicas, de que o
décimo-terceiro salario na
Unesp nao estava incluido
nas contas originais.

Com estes dados, e modi-
ficando nossa proposta origi-
nal de R$ 22,4 bilhoes, con-

sideramos que o pardmetro
de arrecadacao anual para a
formula de outubro deve ser
de R$ 23,7 bilhoes. Isto pos-
sibilitaria um reajuste em
outubro entre 4% e 6%, mes-
mo com o desconto de 20%
para o fundo de reserva. O
Cruesp permanece irredu-
tivel, insistindo no ndmero
para reajuste zero: R§ 24,6
bilhoes.

Face a esta situagao, nao
resta alternativa senao in-
vestir na mobilizagdo. A As-
sembléia da Adusp de 16 de
agosto aprovou a ampla di-
vulgacao da inadequagao da
proposta de Cruesp, a dis-
cussao de um dia de parali-
sagdo e nova assembléia no
dia 30 de agosto.

Negociacao

Foi preparado um Boletim
do Férum da Seis, que esta
sendo distribuido em todas
as universidades estaduais,
contendo grande quantida-

A greve nas lederais

significativa do pessoal das
federais. A imprensa tem da-
do alguma cobertura ao pro-
testo, nem sempre refletindo
a extensao real da indigna-
¢a0 dos nossos colegas.
Contrariando preceitos ba-
sicos de democracia, FHC
aposta na desinformacio.
Matéria veiculada em rede
nacional de televisao ¢ na
Hora do Brasil mostrava o

presidente declarando que
havia concedido reajustes
médios variando entre 18%
¢ 35%, sendo que o nuimero
mais alto correspondia aque-
les que tinham nivel supe-
rior. Na realidade, trata-se
de uma quantidade muito
pequena de servidores, que
nio fazem parte de carreiras
do servigo publico.

Quanto seria possivel dar

de de dados sobre a evolugao
do ICMS, do enorme cresci-
mento dos dispéndios nao
salariais, bem como relato
detalhado das reunides téc-
nicas com o Cruesp.

No dia 5/9 havera uma ro-
dada de negociagao com os
reitores em Campinas. E im-
portante levar para esta me-
sa a indignacao de todos
com as atitudes dos reitores.
Ja assistimos a este filme
antes: ameaga de catdastrofe,
a catastrofe é tempestade
passageira, e o resultado fi-
nal é a diminuigao real do
que nos ¢ devido pelo nosso
trabalho.

E imperioso evitar, em de-
fesa da qualidade do traba-
lho académico, que isto se
repita. Salario nao pode ser
fonte de financiamento, nem
para campanhas de reitor,
nem para gastos, reconheci-
damente necessarios, com
infra-estrutura e expansao
do ensino publico.

de reajuste salarial e aplicar
nos servi¢os publicos basi-
cos, juntando-se a quantia
dada a bancos falidos, o sub-
sidio do governo para priva-
tizacao de companhias puabli-
cas, 0 gasto com a compra
de votos para as propostas
do governo ¢ o combate a
sonegacao fiscal ¢ a corrup-
¢do0, incluindo a venda de in-
formacoes privilegiadas...?

Revista Adusp 23.

Nao perca!
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