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Adusp propoe novo debate com reitoraveis

A diretoria da Adusp estd propondo a entidades
da USP (Sintusp, DCE e APG) a redalizacdo

conjunta de um segundo debate com os reitordauveis

antes do primeiro turno das eleigées (colegiao),

que ocorre dia 23 deste més. O primeiro encontro

dos candidatos foi redlisado dia 18 de setembro
(foto) com a presenga de cinco dos seis
candidatos. Nesta edi¢do, respondendo «
persuntas da diretoria da Adusp, eles analisam

os temas isonomia salarial e ensino pago na USE

Pags. 2, 3, 4 e 5.

Arquivada representacio
contra ex-presidente da Adusp

juiz de direito do De-

partamento de Inquéri-

tos Policiais e Policia
Judiciaria, Nelson Paschoal
Biassi Janior, atendeu solici-
tagdo do promotor Mauricio
da Silva e arquivou represen-
tagao baseada na Lei de Im-
prensa que o reitor da USP,
Flavio Fava de Moraes, movia
contra Marco Brinati, ex-pre-
sidente da Adusp.

-0 reitor sentiu-se atingido
pela matéria assinada pela
Adusp e veiculada na Folha
de S. Paulo, em 15 de julho
de 96. O texto mostrava que,
na presenga de cerca de 60
professores, Fava comprome-
tera-se a reabrir negociacoes
salariais e a rever o reajuste
de data-base,
Fava de Moraes

0 que nao
aconteceu.
sentiu-se ofendido pelo tre-
cho que diz: “o reitor, por-
tanto, mentiu demonstrando
seu descompromisso com o
principal capital da USP:
seus recursos humanos”,

Em seu pedido de arquiva-
mento, o promotor Mauricio
da Silva diz que: “em nenhum
momento se vislumbrou a in-
tengdo consciente de atingir a
pessoa do reitor. Apenas, tal-
vez, como ‘pressiao’ ¢ como
satisfa¢ao a todos os professo-
res que ali militam é que a
matéria foi publicada”. Em
outro trecho, o promotor diz
que a demoecracia, permite
que eriticas, insatisfagoes ou
reivindicagdes ventham 2 tona.

A presente decisio vem
reafirmar a posi¢ao da Adusp
que, dentro de uma pratica
democratica inquestionavel e
de respeito a principios éticos,
tem atuado com firmeza na
defesa dos docentes da USP e,
acima de tudo, da prépria uni-
versidade. E coloca mais uma
vez em xeque a figura do
atual reitor, que preferiu par-
tir para uma queixa-crime
contra o entao presidente da
Adusp em lugar de tratar poli-
ticamente a questao.

judicial,

Pheniel Rz Coarcia
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Decisao inédita da Justica
prorroga contrato precario

Justiga acaba de pror-

rogar até 1° de feverei-

ro do préximo ano, me-
dida cautelar concedida a
professora Marina Passetto
Nébrega, do Instituto de
Biociéncias (IB). Esta deci-
sio estende a liminar de 30
dias, concedida anterior-
mente a partir de 31 de ju-
lho e ja divulgada no Infor-
mativo Adusp n® 22.

A professora solicitou
prorrogacio do seu contra-
to, por via administrativa e
para cumprir com-
promissos académicos com
seu projeto de pesquisa e
orientacao de tese, bem co-
mo para usufruir da licenga
prémio a que tem direito.

Pela via administrativa,
sScu recurso entrou na pauta
da altima reuniao (9 de se-
tembro) do Conselho Univer-
sitario (CQ). Representantes
dos doutores, assistentes,
funcionarios ¢ pés-graduan-
dos solicitaram aos demais

membros do Conselho Uni-
versitdrio o adiamento da
discussio para possibilitar a
amplia¢io do debate. O as-
sunto nao chegou a ser dis-
cutido, pois ao alcancar esse
ponto da pauta ele foi ime-
diatamente retirado pelo
Reitor, alegando a necessida-
de de nova manifestagio da
consultoria juridica.

A decisao judicial mencio-
nada é um fato inédito na
Universidade de Sio Paulo e
abre a polémica sobre os li-
mites ¢ responsabilidades da
Universidade na relagao com
as atividades desenvolvidas
pelos docentes e seus com-
promissos. Neste caso, o
projeto de pesquisa e a
orientacao de tese, patroci-
nados pelo dinheiro priblico,
via Fapesp, seriam prejudica-
dos com a interrupgao do
trabalho, uma vez que a do-
cente ficaria sem vinculo
empregaticio e consequente-
mernte sem saldrio,

* Informativo Adusp °



DEBATE

Encontro retime cinco dos seis candidatos

Fotea: Dianiel Tz Caresa

inco dos seis candida-

tos a reitor da USP de-

bateram publicamente
seus programas dia 18 de se-
tembro, no auditorio do Ins-
tituto Oceanografico. Pro-
movido pela Adusp, o debate
“Saldrios, RDIDP e falta de
professores” contou com a
presenga de Gil da Costa
Marques, Jacques Marco-
viteh, Adolpho José Melfi,
Carlos Alberto B. Dantas e
Myriam Krasilchick. Centro
e trinta pessoas, em sua
maioria docentes, acompa-
nharam a discussio em tor-
no dos temas propostos pela
Adusp (veja opinidao do pabli-
co na pigina ao lado).

Erney F. Plessmann de Ca-
margo,. que até entdo nio
havia assumido a candidatu-
ra, encaminhou carta ao pre-
sidente da Adusp, Jair Borin,
informando que se colocava
“na disputa em fungdo de
um manifesto assinado por
muitos docentes solicitando
que se candidatasse”. Erney
informou que nio participa-
va daquele primeiro encon-
tro por estar se recuperando
de uma cirurgia.

Além dos temas saldrios,
RDIDP e falta de professores,
o publico fez questionamen-
tos relativos ao Crusp, co-

urante as quase trés

horas do debate, os

candidatos mostra-
ram-se preocupados com 08
ataques que a universidade
ptblica vem recebendo nos
altimos tempos ¢ a recupe-
ragio da imagem da USP
junto ao publico externo.
Adolpho José Melfi propoe 4
implanta¢ao de uma politica
de comunicagdo mais agres-
siva e profissional com o
proposito de defender a uni-
versidade piiblica ¢ gratuita
e mostrar a sociedade o que
a universidade vem produ-

Melfi, Gil, Dantas,
Borin, Marcovitch e
Myriam, observados
atentamente pelo
poblico (defalhe) no
Instituto Oceanografico.

branga de taxas para servigos
que deveriam ser gratuitos,
politica para o setor de sag-
de (IMospital Universitirio),
Reforma Administrativa, ava-
liagido do MEC (Provio), con-
trole externo da universida-
de através de conselhos co-
munitarios, alocacio de do-
centes em atividades buro-
craticas, ensino de gradua-
¢do e pos-graduacio, carga
horaria de aula, falta de in-
fra-estrutura em alguns de-
partamentos, politica de

contratacio de novos profes-
sores, contratos precdrios ¢
eleicdao direta para reitor.
Em relag¢ao a disputa eleito-
ral ser realizada através do
voto direto, Carlos Alberto
Dantas, Gil da Costa Mar-
ques e Adolpho Melfi coloca-
-am-se frontalmente contrd-
rios 24 proposta. Jacques Mar-

Principais temas debatidos

zindo. Os reitordveis conver-
giram, ainda, na necessida-
de de implanta¢io de um
Fundo de Pensao para do-
centes ¢ funciondrios da
USP. Segundo Marcovitch,
todos na USP desejam me-
lhorar os saldrios. A grande
gquestio, no entanto, esta
em resolver a equagao: sald-
rios/beneficios/previdéncia.

(il da Costa Marques pro-
pds a criagao de Camaras
para atuar. junto a Cert,
com o proposito de melho-
rar a avaliagiao docente. Ele
divulgou seu programa, cen-

trado em quinze tdpicos, dia
23 de setembro - cinco dias
apos o debate. Myriam Kra-
silehick defendeu a USP dos
ataques de que a universida-
de seria um “elefante bran-
co” e afirmou que a autono-
mia universitdria, financeira
¢ académica, corre perigo
em conseqiiéneia da votagdo
da PEC-370 que estd trami-
tando no Congresso Nacio-
nal. Para o professor Carlos
Alberto Dantas, na gradua-
¢do € preciso recuperar o
tripé ensino-pesquisa ¢ ex-
tensao. Ele, no entanto, nao

coviteh disse estar aberto a
discussio, desde que lhe
mostrem cinco grandes uni-
versidades que adotam este
sistema, ¢ Myriam Kasilehick
afirmou que o processo ado-
tado pela USP pode ser me-
lhorado. “Depende de uma
ampla discussao ¢ de altera-
¢oes no Estatuto”,

vé possibilidades de implan-
tacio do sistema de contra-
tagio em RDIDP para todos
os professores. “Nao ha ver-
bas suficientes para pagar
os docentes, se todos forem
contratados neste sistema”.

Ainda segundo Dantas, a
Universidade de Sio Paulo
mantém um padrio interna-
cional em relagao ao name-
ro de professores. “Com a
implanta¢io de novas tecno-
logias vai ser possivel expan-
dir 0o ntimero de alunos sem
ampliar o ntimero de docen-
tes”, afirmou.

* Informative Adusp *
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Somente 1,6% da USP vota para reitor

o dia 23 deste més co-

mega o processo elei-

toral que interessa di-
retamente as 77 mil pessoas
que fazem parte da comuni-
dade da USP, ai inclusos
professores, estudantes e
funcionarios. Contudo, o ni-
mero de candidatos e eleito-
res potenciais nao é tao sig-
nificativo: 0,86% da popula-
¢do da USP pode se candida-
tar ao cargo ¢ 1,68% tem di-
reito ao voto.

Os candidatos a reitor de-
vem sair, obrigatoriamente,
entre os professores titula-
res, em numero de 664. A
elei¢do ¢ realizada em dois
turnos. No primeiro, a ser
realizado dia 23 deste més,

1300 pessoas, divididas en-
tre membros das Congrega-
¢oes e do Conselho Universi-
tario. Ha Congregacio em
cada uma das 35 unidades
da USP. Delas participam os
chefes de departamento,
professores titulares e repre-
sentantes dos alunos ¢ dou-
tores. O Conselho Universi-
tario tem 105 membros e
também ¢é composto em sua
maioria por professores. Os
outros integrantes deste
Conselho sao os represen-
tantes dos alunos de gradua-
¢do e pos, das federagoes
(como a Fapesp), dos fun-
cionarios e das classes traba-
lhadoras. Cada membro tem
direito a um voto. Os oito
candidatos mais votados vao

ao segundo turno. Em ter-
mos absolutos, contando
primeiro e segundo turnos,
existem 47 representantes
dos alunos, 4 dos funciona-
rios e 1250 dos professores.

Da segunda etapa da vota-
¢io, dia 6 de novembro, parti-
cipam cerca de 250 cleitores,
entre membros dos Conse-
lhos Universitario (novamen-
te) e Central. Este dltimo é
formado por professores, re-
presentando as dreas de gra-
duagao, pés-graduacio, pes-
quisa e cultura e extensio. Os
trés nomes mais votados nes-
te turno sao apresentados ao
governador, que escolhe um
dos indicados. A posse do no-
vo reitor deve ocorrer até o fi-
nal de novembro.

votam aproximadamente

Conheca a opiniao do publico

sobre o debate com os reitoraveis

Tupa Gomes Correa (ECA) - “O debate
foi morno. Nota baixa para todos os candi-
datos, porque falta muito conhecer em pro-
fundidade o que realmente (grifo do autor)
cada um deles pretende fazer de concreto
para resolver problemas decorrentes das
aposentadorias (efetuadas e a realizar, com
reflexo sobre o quadro docente e téenico),
da limitacao orgamentaria (isto sim “um
elefante branco”), da atual estrutura da
Cert que como sabemos é um problema que
afeta toda a universidade, da existéncia de
6rgios como o CCINT, CCE. Museus, prefei-
turas dos campi (objeto de sucessivas con-
trovérsias e insatisfagoes no gerenciamento
das unidades). Isto s6 para comecgar.”

Jodo Zanetic (IF) — “As respostas fica-
ram nas generalidades. O debate foi morno.
Eu achei dois candidatos mais incisivos: o
prof. Gil da Costa Marques e o prof. Marco-
viteh. Eles dois estavam aparentemente
mais bem preparados. De um modo geral
todos se mostraram positivos em relagao a
atual gestio, posicio divergente da minha.
De certa forma, as cinco candidaturas mos-
tram uma continuidade da atual reitoria,”

Vera H. Monezzi (diretora do Sintusp) —
“E a mesma politica ja vigente. Ndo vi ne-
nhuma proposta realmente nova. Principal-

mente dos atuais membros (laio, Mirian e
Marcoviteh o discurso nio teve novidades.
Inclusive acho que, caso o professor Marco-
viteh seja eleito, nés do Sintusp, da Adusp
ete. teremos sérios problemas de comunica-
¢do. Quando foi questionado, no debate, co-
mo os reitordveis viam estas instituigdes ele
se mostrou bem fechado. Aguardamos para
ver se o Erney tem propostas novas.”

Maria Aparecida Visconti (IB) - “Achei
todos eles muito parecidos. Nio vi grandes
inovagoes nas propostas. Em termos de cla-
reza ¢ melhor utilizagao do tempo, eu acho
que o professor Marcovitch se destacou. Em
termos de conteido mesmo, nao vi grandes
diferengas. Eles apresentaram idéias, mas
nenhum mostrou propostas concretas.”

Roberto Ramos Jr. (EP) — “Eu achei
que as propostas nao diferiram umas das
outras. Tudo muito igual. Os candidatos
estavam numa posicao de defesa da atuval
gestdao. Lamentei que o prof. Erney nio
pudesse estar presente para ‘esquentar’ o
debate. Por exemplo, a questio dos sala-
rios. Falou-se muito da baixa arrecadacao,
mas isto € o 6bvio. O que todos queriam
saber ¢, além destas varidveis externas, o
que eles podem fazer. Numa avaliacio ge-
ral, o debate foi fraco.”

* Informativo Adusp *

CR discute
programa

O Conselho de Represen-
tantes da Adusp se retne no
dia 1° deste més, das 12h00
as 14h00 horas, para conti-
nuar a discussao sobre o
programa de reitor. Lem-
bramos que a reuniao é
aberta a todos os docentes
interessados. As contribui-
¢oes de varias unidades es-
tao sendo sistematizadas e
dariao origem a um docu-
mento que serd divulgado
no Informativo Adusp. Pre-
tende-se, ainda, solicitar a
opiniao dos reitoraveis so-
bre esse programa.

Reitores da USP

Nos 63 anos de existéneia da

USP, 23 docentes jda ocuparam
o cargo de reitor.

REYNALDO PorcHAT (FD), LUcio
Marrivg Ropricues (EP), Dosin-
Gos RuBiAo ALves Meira (FM),
JORGE AMERICANO (FD), ANTONIO
DE ALMEIDA PRADO (FM), BENEDITO
MONTENEGRO (FM), LINEU PRESTES
(FO), MiGueL ReaLs (FD), Luciano
GuassErToe (FM), Erngsto MoORags
LeMe (FM), Jost MeLo MoRAES
(ESALQ), Avirio CorRRrEA NETO
(FM), GABRIEL SILVESTRE TEIXEIRA
DE CARVALHO (FMVZ), ANTONIO
BarRrOs pE UnLHOA CINTRA (FM),
Luis ANTONIO DA (IAMA E SILVA
(FDY*, MiGUEr REALE (FD), ORLaN-
DO MARQUES DE Paiva (FMVZ),
WaLpik Muniz Ouveira (IME), As-
ToN10 HELIO GUERRA ViEIRA (EP),
Jost GOLDEMBERG (IF), ROBERTO
Leal, Lono B Siva Friuio (IFQSG),
Ruy Lavrest (FSP), Frivio Fava
DE Morags (1CB)

*Foi substituido durante o
sew mandato, de 1966 a4 1969,
periodo em que exerceu as
Jungoes de Ministro da Justi-
ca, pelos seguintes reitores:
Mdrio Guimardes Ferri, Hélio
Lourenco de Oliveira, Alfredo
Bugaid e Jao Alves Meira.

Fonte: reitoria da USP.




Candidatos discutem isonomia salarial e e

Além dos cinco candidatos que jd participavam deste forum de debates que o Informativo Adu

para ampliar e democratizar o processo de sucessao do reitor, a partir desta edicdo passamc

as respostas do professor Erney F. Plessmann de Camargo, que assumiu sua candidatura no dia
Nesta terceira rodada, a diretoria da Adusp questionou os reitordveis sobre isonomia salarial ¢

devemos,

simulta-
neamente, pre-
Servar a isono-
mia e adotar,
entre as trés
universidades,
indicadores de
desempenho. A
: &% universidade
que tivesse me lhm' performance pre-
miaria 08 seus professores e funciond-
rios com abonos diferenciados. A iso-
nomia absoluta, nos moldes atualmen-
te praticados, pode estar punindo uma
universidade que possua Gtimos indi-
cadores. Tais abonos ndo seriam in-
corporados ao orcamento. Os dados
para a sua composicao envolveriam re-
sultados nas dreas de extensio/ensi-
no/pesquisa ¢ também aqueles revela-
dores de uma boa gestdo financeira.
ista seria uma forma de premiar a
austeridade administrativa e a contri-
buicao de todos para o cumprimento
das metas académicas.

sou contrario

a isonomia
entre (nao intra)
as universidades
porque ela fere um
aspecto importan-
te da autonomia
universitdria: a li-
berdade de gestao
financeira. Sob um
prisma pragmatico, a isonomia também
tem inconvenientes pois nivela os %a]’b
rios pelos da universidade com pior de-
sempenho financeiro, quando seria dese-
javel que finangas saudaveis pudessem re-
sultar em melhores saldrios. Porém, dian-
te da descontinuidade natural do poder
politico do Estado, nao posso deixar de
encarar o assunto com cautela, O clien-

Penso que

Por prineipio

A educagao ¢ um devcr do Iﬁstddo
Entre as obrigacoes do Estado mo-
derno inelui-se a de aleangar os me-

lhores resultados no desenvolvimento

cientifico ¢ formar bons profissionais.

Num pais onde os excluidos constituem

maioria, 0 ensino superior gratuito ¢ cla-

ramente um fator de modernidade. Ao
contrério do que dizem os defensores do
ensino pago, tal procedimento na USP
nao contribuiria significativamente para

aumentar a sua receita ¢ implicaria eleva-
" dos custos de implantacao. Quando se diz

que a USP é elitista porque estudantes
que podem pagar beneficiam-se da gratui-
dade, cria-se um falso dilema. Importa
muito mais saber o papel social que 0S es-
tudantes exercerdo, depois de formados.
Devemos trabalbar agora para que os nos-

s0s alunos venham a ser, no futuro, verda-

deiros agentes de mudanga. A presenca
da USP na sociedade ¢ mais relevante que
a presenca de um grupo social em seu

corpo discente. Temos em Sao Paulo um

sistema universitario eficiente, que é pi-
blico e gratuito. Aumentar esta eficiéneia
é outro objetivo fundamental.

telismo politico pode inverter os méritos
de uma boa gestao financeira. Por exem-
plo, a USP, no passado quase foi punida
com eortes em sua cota do ICMS sob a
alegacao de que outras universidades “es-
tavam mais necessitadas” (ver meu arti-

g0 Autonomia Ameacada, O Estado de 5.

Paulo, 4/11/91, p.2).

I\ao, dt,fimtndment_e, nio. Em to-

da minha carreira sempre me ma-

nifestei contririo ao pagamento
pelos alunos de graduacao de quais-
quer taxas, inclusive de matricula (por
simbolicas que sejam ou exatamente
por serem simbdlicas). Porém mante-
nho posicdao oposta com relacio aos
cursos de extensio, particularmente
aqueles destinados a profissionais que,
muitas vezes, tém renda bem maior

que os nossos docentes.

A chamada

isonomia sa-

larial, no mo-
mento, se restrin-
' ge ao reajuste sd-
larial na data-ba-
g se. Ndo faz senti-
do uma isonomia
deste tipo ser
mantida. As car-
reiras docente ¢
de funciondrios nao-docentes, hd muito,
sao diferentes nas Universidades esta-

duais paulistas, 0 mesmo valendo para

os critérios de ascensao na carreira, nao
havendo, portanto, vma real isonomia

| Perguniu 1
Ai lsonomm

Consideran-

do-se que as

trés Univer-

sidades Estaduais
Paulistas tém fun-

M ¢oes e responsabi-
lidades semelhan-
tes e dependem
da mesma rubric:
| orcamentdria, jus-
tifica-se a isonomia salarial. O vineulo
entre as Universidades publicas ¢ uma
garantia de manutencio e fortalecimen-
to do modelo de autonomia. No entanto,
as caracteristicas historicamente insti-
tufdas de cada uma provocam diferencas
¢ injusticas que demandam agoes para
corrigi-las. Essas acoes nao implicam ne-
cessariamente ruptura da isonomia, mas
mecanismos corretivos de diferengas que
podem atuar tanto na melhoria de sald-

oK
b o
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SIN0 pago

sp implantou

s a publicar

I8 de setembro.
Ensino pago.

salarial. Por outro lado, o reajuste sala-
rial fica condicionado as condigoes orga-
mentdrias das trés Universidades, o que
nivela por baixo, prejudicando os sald-

rios na(s) Universidade(s) de melhor de-

sempenho administrativo. Um entendi-
mento entre as trés Universidades publi-
cas paulistas serd sempre necessario,
em especial na eventual quebra desta
isonomia,

Sou favoravel ao ensino publico e

gratuito em todos os niveis. Consi-

dero inquestionavel que o ensino
deve estar entre as responsabilidades
inaliendveis do Estado. Sou, portanto, a
favor do ensino gratuito na USP.

Vocé e a favor do
e“ﬂ_“" pago
| deniro- di

rio como das condicaes de trabalho.

Nio. O que pudesse ser arrecada-

do com mensalidades seria irrele-

vante, mas 08 prejuizos acarreta-
dos ao desenvolvimento ¢ 4 liberdade do
ensino ¢ da pesquisa seriam irrepard-
veis. Na realidade, os alunos que fre-
giientam hoje as Universidades publicas
sao os que foram melhor preparados no
2° grau. As injusticas ¢ distoreoes estio
concentradas nas escolas bdsicas, onde
o ensino pablico, que ja foi de qualida-
de, hoje é precario, obrigando muitos
L‘t[L‘ld mtes, que .l‘\lerl[ﬂ a L.d.LlC'lg 10 Sti-
perior, 4 pagar cursos preparatorios. A
luta para garantir a eqiiidade da Univer-
sidade piblica deve ocorrer pelo resgate
da qualidade do ensino puablico, de for-
ma que o ingresso privilegie a capacida-
de dos alunos ¢ seja independente da
sua condi¢ao economica e social,

salarial exis-
tente en'tlﬁe
as trés Universids
des Estaduais Py
blicas diz respei-

riais da carreira
docente, pois en-

tre os funciondrios existe uma certa fle-

xihilida.de._ A isonomia deve, a meu ver,
ser mantida em razao de sua importan-

cid politica‘ € por representar um avanco

na relacdo entre as trés Universidades.
Na prética, a isonomia tem gerado situa-
¢oes de injustiga, ndo s6 para a USP, co-
mo oecorreu nestes tltimos dois anos,
mas também para as outras Universida-
des, em anos anteriores. Assim sendo,
entendo que a isonomia deveria ser dis-
cutida dentro de um contexto mais am-
plo, incluindo aspectos outros, além dos
niveis salariais, como por exemplo, o

As trés Uni-
versidades

Estado, a saber,
USP, Unesp e Uni-
camp tém um pa-

no cenario da
Bducacio Supe-
rior do Brasil,
pois, em conjunto; sao responsdveis pela
formacao de 73% dos doutores titulados
pelas Universidades brasileiras, grande
parte dos quais, vém a constituir os qua-

dros docentes e téenicos de nossas Uni-

versidades. Nos tltimos anos vém se es-
tabelecendo formas de cooperacdo entre
as trés Universidades e a intensificacdao
dessa corporagdo deve ser uma das me-
tas da administragao.

O decreto 29.598 de 21/02/89, que
trata da autonomia Universitaria, esta-
beleceu que o orcamento da trés Uni-
versidades Piiblicas do Estado de Sio
Paulo seria constituido de um percen-
tual fixo da arrecadacao do ICMS, sen-
do a divisio interna desse percentual
feita no Ambito do Cruesp. Apesar das
dificuldades salariais que atravessamos
no momento nao ha davida que a auto-
nomia trouxe enormes beneficios para
a nossa Universidade. Julgo que a iso-
nomia deve ser mantida, pois é neces-
sdrio nos mantermos unidos para pre-

vo Adusp *

A isonomia
 pagamento de pessoal, a concessio de

to, principalmen-
te, aos niveis sala-

ptiblicas do

pel de destaque

comprometimento do er¢camento c¢om

vantagens, de prémios de produtivida-

_ des, gratificagoes etc.

Sou totalmente contrario ao ensi-
no pago nas Universidades Publi-
‘cas. A USP, como uma grande Uni-

versidade de pesquisa possui um custo
muito elevado. Se o ensino fosse pago,

08 recursos provenientes das anuidades
cobradas dos alunos, mesmo se os valo-
res fossem elevados ¢ fora da realidade
brasileira, iriam representar uma fragao
insignificante de seu orgamento global.
Além de nao resolver o problema orca-

‘mentario, o pagamento nao iria resolver

tampouco o problema social, pois certa-
mente iria contribuir para aumentar a

exclusdo de uma faixa de alunos vinda

de familias de mais baixa renda. Temos
ainda a considerar que o pagamento po-
deria constituir um forte pretexto para
o Estado se afastar de suas obrigagdes
para coml o ensino e a pesquisd.

servar a forca. No entanto, (.lcl precisa
ser aperfeigoada, corrigindo-se distor-
¢oes existentes por meio de uma flexi-
bilizacao de modo que, salvagnardando
o prineipio, adotemos mecanismos que
incentivem uma competigao sadia e
premie o melhor desempenho. A trans-
formacao em lei do deereto da autono-
‘mia Universitaria, nos moldes estabele-
cidos para a Fapesp, que recebe 2% das
receitas tributdrias do Estado de Sao
Paulo, ¢ um anseio da comunidade das
trés Lvacrmdades Publicas do Estado
que conta com todo meu empenho,
Ndio, pois considero fundamental
o financiamento do Estado a to-
dos os niveis de educacao, ainda
que, nas condi¢oes atuais deva ser
atribuida prioridade ao ensino basico.
A USP desempenha um papel funda-
mental no pais, tanto pelas pesquisas

que desenvolve, quanto pela qualidade

dos profissionais que forma e os servi-
cos de extensao que presta para a so-
ciedade. Embora os alunos se benefi-
ciem também dos investimentos em
pesquisa e extensio, nenhum destes
pode ser contabilizado como custo di-
reto de sua formacgao. Além disso, uma
eventual cobranca de anuidade nao
traria uma econtribuicao significativa
para o or¢amento, a menos que atin-
gisse niveis insuportdveis para a maio-
ria dos alunos.




A universidade publica a venda

Semindrio do Andes discute a relagdo entre o publico e o privado na escola puiblica de nivel superior

Agéncia Andes(Brasilia-
DF) - "Ninguém pode trans-
formar em mercadoria o sa-
ber universitario, acumulado
ao longo da histéria,
mais que tenham havido
contribui¢oes individuais ". A
frase é do professor Luis
Humberto Pinheiro, da Uni-
versidade Federal da Bahia
(UFBA) ¢ palestrante do te-
ma "O Piblico e o Privado na
Universidade", constante da
programacio do Seminario
Nacional "A Universidade Pi-
blica em Debate", realizado
na segunda quinzena de se-
tembro no auditério do Es-
pago Cultural da Camara dos
Deputados.

Segundo Pinheiro, a uni-
versidade pablica brasileira
vem sofrendo de um esvazia-
mento de recursos financei-

por

ros, de equipamento e de
pcssu:nl mas, ainda assim,
continua a oferecer melhor
qualidade que a particular.
Isso porque a maioria de
seus professores resiste a

duras penas e luta para a
manutencio da universidade
piblica ¢ de gualidade, en-
quanto uma minoria, satis-
feita e "privatizante", tenta
cooptar os "insatisfeitos" pa-
ra provar que as coisas ca-
minham bem.

"O que me inquieta, como
profissional da drea de sad-
de, porque sou psiquiatra, é
ver o velho Hospital Universi-
tirio da Bahia, hoje, com
duas portas de entrada: por
um lado, entram os pretos
de chinelos que conhecemos
e, do outro, pessoas bem ves-
tidas, com carros novos, usu-
fruem dos servicos da Funda-
¢ao Cardioldgica, mantida
por convénios especiais”, de-
sabafou o palestrante.

Pinheiro chamou a aten-
¢io dos participantes do se-
mindrio para a cria¢io de
fundac¢oes internas ¢ da
abertura para que professo-
res com carga horaria de
quarenta horas semanais ¢
dedicacao exclusiva possam

Resumo do Relatério da Tesouraria

Saldo de Junho:

Contribuicdo Sécios
Repasse Andes-SN
Contribuicdo Liglido
1. Receitas
1.2. Rendimentos Aplic. Financ.
1.3. Qutras receitas varidveis

Disponivel

2. Despesas
2.1. Pessoal/Encargos Sociais
2.2. Manutenggio da Sede
2.3. Comunicacdo
2.4. Eventos
2.5. Qutros

Saldo de Agosto

3. Ativo Financeiro
3.1. Aplicacdes em RDB-+FBN
3.2. Poupanga
3.3. Conta Corrente
3.4. Caixa Secretaria

otal do Ativo Financeiro

Agosto de 1997

777.570,55

82.218,55
R$ 16.51 2,23
RS 65.706,32

RS 11.834,50

RS 4.984,94
y  860.096,31
RS 32.169,58
RS 5.720,60
RS 6.604,80
R$ 5.369,00
4.993,28

R 805.239,[]
RS 79377238
RS 7.306,27
RS 3.137,99
RS 1.022,41

dedicar um dia da semana a
outra atividade ligada a ini-
ciativa privada, desde que 5%
do pecitinio recebido por eles
seja destinado a universida-
de. "Isso é absurdo.
Usam-se as instalagoes da
universidade para outros fins
que nao o do ensino e da
pesquisa. Tomara que quan-
do esses professores forem
aos caixas do Banco do Bra-
sil, para receber o pagamen-
to, escutem do funciondrio
um belo: ‘desculpe, mas hoje
é meu dia de trabalhar para
, ironizou. "A
universidade estd se privati-
zando de dentro para fora",
garantiu Pinheiro.
Autonomia - O professor
da Unimep e palestrante
Joao dos Reis
alertou para o fato de que,
atualmente, ha que se tomar
cuidado para nio confundir
dois conceitos de suma im-
portincia para a universida-
de pablica brasileira: o da
autonomia de gestdo finan-

um

o Bradesco™

Silva Janior

ceira e o da autonomia fi-
nanceira. "O primeiro é o
que nos queremos e se refere
a um determinado percen-
tual do orcamento dedicado
a universidade, cujos gastos
sfo feitos conforme a produ-
¢ao", explicou Reis. "Ja a au-
tonomia financeira remete
a0 conceito de organizacio
social, muito em moda hoje,
que significa diminuigio de
recurso ¢ de responsabilida-
des do governo. E o Estado
minimo", acrescentott.

Reis enfatizou a idéia de
que, hoje, o Brasil é o pais
das reformas porque se exige
um hOlTlC]TI novo, que ]Jlll('}l_l.
do "Fordismo" para um siste-
ma gerencial. Nesse caso, se-
gundo e¢le, a educagio — o
prineipio formador - é o prin-
cipal alvo do governo, que
tenta quebrar as estruturas
para promover suas acgoes de
ruptura com o material. "Mas
quando isso acontece, ha rup-
tura também no plano simbé-
lico eultural", disse. (CG)

Politica do governo esvazia
0 SUS e hospitais universitarios

Agéncia Andes (Brasilia) -
No ano de 1997, em que a
atencao do Governo estaria
voltada para a melhoria e
crescimento da saiide pibli-
¢a no pais, como anunciou o
presidente Fernando Henri-
que no inicio do ano, o setor
continua amargando resulta-
dos triagicos. O drama vai
desde hospitais universita-
rios sucateados a falta de
uma politica que faga funcio-
nar o Sistema Unico de Sat-
de (SUS). A crise na saide
hoje ¢ a mesma, ou ainda
pior, do que a \Wida nos
anos anteriores.

A polémica foi discutida
no dia 18 de setembro, no
altimo dia do Semindrio pro-
movido pelo Sindicato Nacio-
nal dos Docentes das Insti-
tuicdes de Ensino Superior

(Andes), que debateu em
Brasilia os problemas enfren-
tados pela Universidade Pi-
blica no pais.

No caso especifico dos hos-
pitais universitdrios brasilei-
ros (I1U's), o presidente do
Colégio de Diretores Gerais
dos Hospitais Universitdrios
e de Ensino da Associagio
Nacional dos Dirigentes de
Ensino Superior (Andifes),
Juarez de Oliveira Castro,
avalia que os HU's nio estdo
cumprindo hoje o seu papel
de formagao profissional e
atualizacio tecnolégica. "Nao
estamos mais oferecendo aos
alunos condigoes ideais de
aprendizado, gracgas a politi-
ca do governo em querer se
livrar desses hospitais e
transforma-los em organiza-
¢oes privadas”, lamentou.
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ENTREVISTA

Convivéncia entre docentes é fundamental

Representante do Instituto
de Matemditica e Estatistica
(IME) no Conselho da
Adusp, o professor Pedro
Aladar Tonelli discute a
relagdo entre professores e
alunos, e fala da Cert.

Como reunir os docentes
em torno de algo comum
a todos?

Pedro Tonelli — Vou falar de
algo dito em uma reunido do
Conselho por uma professora
da Psicologia: os professores,
atualmente, tém um cotidia-
no muito opressor. Por isso,
acho que deviamos pensar na
convivéneia entre eles, mais
precisamente num Centro de
Convivéneia, em termos de
Adusp, para quando quisésse-
mos nos descontrair. 86 va-
mos conseguir tirar as pes-
soas do purgatdrio cientifico
quando oferecermos possibi-
lidade de vivéncia. Se vocé
tem uma relagio sé politica
com as pessoas ¢, além do
mais, voeé discorda do ponto
de vista dessas pessoas, fice
impossivel o didlogo. Este € o
ponto importante: aproximar
as pessoas, fazer elas conver-
sarem sobre coisas que nio
discutem e as vezes até con-
cordam. Hoje, estes eventos
sdo feitos pela Reitoria.

Vocé acha que deveria ha-
ver um contato maior en-
tre os alunos e a Adusp?

Pedro Tonelli — Acho que a
interacao deveria ser maior.
No ano passado teve
“Universidade Itinerante”

aquela

que os alunos organizavam
com os professores., E uma
possibilidade para vocé me-
Thorar o nivel de convivéncia
¢ até académico.

Na pendltima edicdo des-
te Informativo, um dos
conselheiros da Poli disse
que h4 pouca participacao
politica naquela unidade.
Ocorre 0 mesmo no IME?
E quais as solucbes para
melhorar?

Pedro Tonelli — Nao. Tradi-
cionalmente a Matematica
tem muita gente mobilizada
no sindicato. Mas este ntime-
ro tem diminuido. De uns
trés anos para ¢d houve um
distanciamento entre o coti-
diano dos professores e as lu-
tas encaminhas pela Adusp.
Fazem-se¢ excessivas reunioes
que ddo como resultado coi-
sas muito fracas. Discute-se
muito as ideologias das deci-
sOes, mas apresenta-se muito
pouco em termos praticos.
Por exemplo, temos uma dis-
cussiao sobre contratos pre-
cdrios que ja dura trés anos ¢
ainda nio se fez um levanta-
mento juridico da situagio.
Ja aconteceu de haver uma
oposi¢io de interesses en-
tre os professores da Mate-
matica e a Diretoria da
Adusp? Como vocé agiu?

Adusp

Diretoria: :

Jair Borin, Osvaldo Coggiola,
Marcos N. Magalhaes, ;

Iraci Palheta, lldo Luis Sauer,

Lighia B. Horodynski-Matsushigue,
José Moura Gongalves Filho,
Paulo Y. Kageyama,
Antonio César Fagundes,

Jairo Kenupp Bastos, Ires Dias.
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Pedro Tonelli

Pedro Tonelli — Ja. As pes-
soas costumam confundir a
Adusp com a diretoria, que é
a chapa Participagao. Aqui,
esta chapa ¢ muito forte ¢
por isso ¢ dificil ocorrer uma
oposigao. Mas jd houve. Os
representantes da Participa-
¢do, por terem uma discus-
sdo mais elaborada, em va-
rias assembléias passam co-
mo rolo compressor sobre as
outras propostas que estao
surgindo ¢ ainda precisam
ser discutidas.

No dltimo debate com os
reitordveis, todos eles le-
vantaram um discurso a
favor das minorias, levan-
do em conta as especifici-
dades de cada unidade da
USP. Vocé pereebeu algu-
ma proposta realmente
concreta?

Pedro Tonelli — Todos os
atuais reitordveis estio com
um discurso muito homogé-
neo, tentado, ao mesmo
tempo, atualizar propostas
que nao desagradem os pro-
fessores ¢ a Reitoria. A ques-
tdao, por exemplo, da Cert:
eles acham que o mal da
Jert estd em ndo haver ci-
maras especificas para anali-
sar Exatas, Humanas e Biolo-
gicas. Porém, ha um proble-
ma anterior: é uma comissao
nomeada pelo reitor que aca-
ba acumulando superpode-
res, passando por cima do
proprio Estatuto.

Ribeirao Preto

Ocorreu no ultimo dia 4
de setembro, em Ribeirao
Preto, uma reuniio da Co-
missao de Usuarios do Ser-
vico de Sadde da Universi-
dade de Sao Paulo e geren-
ciadores do Sistema Inte-
grado de Sadnde da USP
(Sisusp). Dentre os presen-
tes estavam médicos, pro-
fessores ¢ o superintenden-
te do HU, professor Eras-
mo Tolosa. Foram debati-
dos temas polémicos como
o tempo de espera no aten-
dimento fornecido pelo
Sisusp, a falta de um servi-
¢o de emergéncia na cida-
de de Ribeirio Preto e o
atendimento de convénios
naquela rede de satde.

Revista Adusp

"A USP diante dos novos
desafios" é o titulo da capa
da Revista Adusp, edigdo n®
11, que esta sendo langada
este més. Inteiramente de-
dicada ao debate da suces-
sao do reitor, este nimero
traz artigos dos professores
Jodo Zanetic, Milton San-
tos, Maria Cristina de Mo-
raes, Jos¢ Marcelino de Re-
zende Pinto, J. Leite Lopes
¢ uma entrevista com o ex-
reitor da UnB. Antonio Iba-
ez Ruiz. Os professores
Frney F. Plessmann de Ca-
margo, Jacques Marco-
vitch, Francisco Miraglia,
Hélio Nogueira, Isaias Raw
e Célio Taniguchi também
contribuem com artigos.

¢ Informativo Adusp *



Fundacao USP ofecera
seguro-satide privado a docentes

Fundacdao USP (FUSP),

entidade de direito pri-

vado e portanto autd-
noma em relagdo a universi-
dade, pretende criar um se-
guro-saide para os seus
membros ¢ estendé-lo aos
docentes ¢ funciondrios da
USP. Segundo Cicely Moiti-
nho Amaral, professor da
FEA e diretor financeiro da
FUSP, o projeto ¢ de conhe-
cimento do reitor Flavio Fa-
va de Moraes. A extensio aos
professores e funcionarios
da universidade sera optati-
va ¢ custara em torno de RS
70,00 por pessoa. Ainda se-
gundo Cicely Amaral, nao h4
previsao de tempo para a im-
plantac¢io do seguro-saude.
“Estamos em fase de nego-
ciagan”, disse.

O tema deste seguro-satde
foi levantado no debate com
os reitordveis que a Adusp
promoveu no dia 18 de se-
tembro. Segundo o professor
Cicely Amaral, responsavel
pela elaboragao do projeto, o
seguro-satide nio esta sendo
feito pela USP e muito menos
com o envolvimento de qual-
quer dos candidatos a reitor.

Até o momento, a empre-
sa preferencial para geren-
ciar o plano é a Seguro-Bra-
desco. Sudameris e Porto
Seguro foram consultadas,
mas a preferéncia recaiu so-
bre a Seguro-Bradesco em
fun¢io desta empresa jd
atender a Fipe (Fundacao
Instituto de Pesquisas Eco-
ndémicas) e a SBF (Socieda-
de Brasileira dos Fisicos).

Extinta aposentadoria especial
para professor de ensino superior

m ano e dois meses

apos sair da Camara

Federal, a reforma da
Previdéncia foi aprovada no
Senado, extingiiindo a apo-
sentadoria especial para os
professores de ensino supe-
rior. A votagdo ocorreu, em
primeiro turno, no altimo
dia 24 de¢ setembro, com 59
votos a favor ¢ 12 contra.

O substitutivo do senador
Beni (PSDB-CE)
— que alterou totalmente a
emenda aprovada na Cama-
ra em 96 — elimina as apo-
sentadorias ‘por tempo de

Veras

servigo, criando regras que
combinam idade minima
(60 anos para homem, 55
para mulher) com tempo de
contribuicao (35 para ho-
mem, 30 para mulher) e fi-
xa em R$ 1.200 o teto de
beneficios.

Para quem ja contribuiu
no sistema atual, havera re-
gras de transigao que pre-
servam muito pouco os di-

reitos previstos na Consti-
tuicido. A emenda ainda tra-
mitard por um segundo tur-
no no Senado e, se passar,
serd novamente submetida
aos deputados.

No dia seguinte a primei-
ra aprovacio no Senado, fo-
ram votados 50 trechos da
proposta em separado. O
Senado manteve a aposenta-
doria para juizes e parla-
mentares, ao concluir a vo-
tagao, em primeiro turno. A
proposta de extingiiir a apo-
sentadoria dos parlamenta-
res foi rejeitada por 40 vo-
tos contra, 29 a favor e 1
abstencao.

Na votagao, também foi
retirado dispositivo que
transformava a CPMF em
imposto permanente. A pro-
posta de retirada desse dis-
positivo foi apresentada pelo
senador Fernando Bezerra

. (PMDB-RN), atual presiden-

te da Confederagio Nacional
da Industria (CNI).

Rede Globo inocenta motorista
da USP caluniado no Fantastico

aluniar, segundo o
(ladigo Penal, é atribuir
falsamente a alguém fa-
to definido como crime. Em
20 de agosto de 1995, no
Fantdstico, e no dia seguinte,
no Jornal Nacional, o mo-
torista da Universidade de
Sdo Paulo, Antonio de Morais
Filho, o Tonhao, foi carimba-
do para cerca de 40 milhoes
de telespectadores como um
receptador de objetos rouba-
dos no centro da capital
paulista. A Rede Globo pas-
sou uma fita de video que
mostrava assaltos no centro
dos supostos
saltantes entregando um ob-
jeto ao motorista de um
veiculo com o logotipo da
USP. Era impossivel identi-
ficar o motorista. Mas nas ce-
nas seguintes, Tonhao apare-
cia manobrando o mesmo
carro na (idade Univer-
sitaria, como s¢ estivesse
voltando da cena do erime.
Em 27 de julho passado,
Tonhao venceu um processo
contra a Globo no qual ficou
patente a inconsisténcia da
"reportagem". A fita foi grava-
da por um cinegrafista
setembro de
1994, e ndo em agosto de 95.
O cinegrafista garantiu no
processo que a Globo sabia
disso. O motorista que estava

€ um as-

amador em

no veiculo foi identificado nu-
ma sindicdncia da USP. Ton-
hao entrou na histéria
porque a Prefeitura da
Cidade Universitaria, procu-
rada pela Rede Globo em
agosto de 1995, comprovou
pela fichas de saida que ele
dirigiu o carro no dia da
gravacao, sO que naquele ano,
e niao em 1994, O funcionario
Rui Campos Pereira acumpli-
ciou-se com a TV para fazer
T{]l]hf:_if} trazer o carro da
garagem para o patio e ser fil-
mado pelos jornalistas.

Ao longo do processo, a
Globo fez propostas de pagar
80 ¢ depois 100 salarios min-
imos pela calinia. "Tonhdo
recusou ¢ declarou que sem
retratagio piiblica da Globo
nao tinha acordo", informou
o boletim do Sindicato dos
Trabalhadores da USP (4/7).
Finalmente, em 6 de agosto,
o Fantdstico informou que
Tonhéo era inocente. O Jo-
mal Nacional nao se retra-
tou. Para o piblico, ficou a
conclusio de que alguém er-
rou, mas nio a Globo. Mas s6
ela errou ao divulgar a fita
com data trocada e enredar
um inocente numa trama
que pode levar qualquer
nome feio, menos jomalismo.

Publicado no Boletim n® 16 (Julho-
Agosto,/1997) do Instituto Gutenberg.

Eventos lembram os 30 anos
da morte de Che Guevara

Instituto Ma-

rio Alves estard

]')I'(_JITI(}\-’(‘J]ILI()
no inicio de outu-
bro algumas ativi-
dades em memoria
aos 30 anos da
morte de Che Gue-
vara. No dia 7, as
19h00 havera palestra com o
Coénsul para assuntos politi-
cos de Cuba e no dia 8, tam-
bém as 19h00, acontecerd a

apresentacio do
filme Quando
pienso en Ché. Es-
tas atividades es-
tarao sendo reali-
zadas no Centro
Universitdario Maria
Ant6nia. Da progra-
magao faz ainda
parte um Ato publico pela so-
lidariedade entre os povos, a
ser realizado na Praga Ramos
de Azevedo dia 10, as 17h00,
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