Associacdo dos Docentes Universidade de Séao Paulo

Adiisp

a reuniao de 14/8, o

Vice-Reitor enfatizou

os esforgos realizados
para buscar o fechamento
da lista de beneficidrios. Ape-
sar deste empenho, os avan-
¢os foram modestos confor-
me relatamos a seguir.

No inicio da reunido a
Adusp perguntou a reitoria
sobre dois pontos penden-
tes: necessidade do benefi-
ciario ser associado da
Adusp em 1990 e situagao
dos pesquisadores. A Reito-
ria informou que ainda nao
se¢ decidiu sobre essas ques-
toes. A Adusp reiterou sua

Acao do Gatilho, poucos avancos

interpretagio da sentenca
em favor de todos que eram
docentes em 87 ¢ 90 e, tam-
bém, de ser justa a inclu-
sao dos pesquisadores que
exerciam funcdes docentes.

A Adusp apontou proble-
mas nas exclusdes por litis-
pendéncia, entregando uma
listagem de 42 nomes em
que o conflito era com a
mesma agio que tramita na
Justi¢a do Trabalho.

A Reitoria enviou em
01/08/2008 diversas plani-
lhas buscando responder so-
bre os 414 nomes cuja situa-
¢a0 ainda nao tinha sido ca-

racterizada. Na sua resposta
ela nao considerou nossa ma-
nifestagao anterior sobre os
208 que ela mesma ja havia
enviado em maio/2008. De
qualquer forma, nos manifes-
tamos sobre todos os nomes
enviados, indicando varias in-
consisténcias que foram ano-
tadas pelos representantes
da Reitoria para posterior ve-
rificagdo. E importante sali-
entar que muitas das infor-
magbes apresentadas pela
Reitoria eram incompletas,
o que impossibilitava uma
avaliacao conclusiva da situa-
¢ao (isto apos os 60 dias pre-

Reuniao entre Forum das Seis e Cruesp

Na dltima reuniao com o
Cruesp, no dia 8/7, na Reito-
ria da Unesp, o Forum das
Seis questionou, inicialmen-
te, as dificuldades de agenda-
mento de reunioes ¢ de cum-
primento de acordos feitos.

O Cruesp nao esta respeitan-
do o acordo de envio mensal
de planilhas e de realizar reu-
nioes téenicas periddicas para
acompanhamento da arrecada-
¢do do ICMS. Além disso, vale
relembrar que a arrecadagio
em 2007 fechou em R$ 45,7 bi-
lhoes e, portanto, o Cruesp des-
cumpriu compromisso indica-
do nos itens 1 e 2 do seu Co-
municado n° 3/2007 (ver Infor-
mativo Adusp 260). Os de-
mais assuntos tratados na
reuniao sio, resumidamente,
apresentados a seguir.

Folga de caixa
Ficou claro que existe
grande folga de caixa nas

Universidades ¢ que o baixo
comprometimento médio de
seus or¢gamentos com sal4ri-
0s comportaria as corregoes
salariais reivindicadas. O Fé6-
rum ressaltou que o reajus-
te de 6,51% foi insuficiente,
sobretudo diante de uma in-
flagiao que beira 2% no perio-
do ap6s a modesta corregio.
Os reitores alegaram que
a folga orcamentdaria possibi-
litou investimentos e avan-
¢os académicos importan-
tes, dentre eles a expansio
de vagas. Quanto a este as-
pecto, o Férum cobrou do
Cruesp uma postura mais
contundente no que diz res-
peito a exigir do governo a
vinculagao de recursos adici-
onais de 0,05% ¢ 0,07% do
ICMS destinados as universi-
dades para garantir, respec-
tivamente, a expansio de Li-
meira (Unicamp) e a incor-
poracao de Lorena (USP).

Quanto ao pagamento
dos aposentados com recur-
sos subvinculados as univer-
sidades, os reitores nao ne-
gam que a permissao intro-
duzida pela lei que criou a
SPPrev precisa ser estuda-
da a fim de analisar o im-
pacto das aposentadorias
na folha de pagamento e
nos orgamentos; contudo,
alegam que na pratica, até
agora, nao houve mudanga
alguma, pois a verba das
universidades tem sido re-
passada pelo Estado para
manter as aposentadorias.
Outra davida que permane-
ceu foi quanto a divida de
R$ 1 bilhdo da Unesp com
o INSS, que o Cruesp afir-
ma tratar-se de uma “ques-
tdo contabil”.

Perplexidade
Sobre a Univesp (ensino
a distancia), o presidente

vistos pela Reitoria para essa
tarefa!).

Os avancos

Considerando o prazo de
90 dias estabelecidos pelo
juiz em seu despacho publi-
cado no dia 18/07 (ver In-
formativo Adusp 264) para
que a USP entregue a lista
dos beneficiarios, acordou-
se produzir até 18/09: lista
incontroversa de beneficiari-
os, lista daqueles que o juiz
niao reconheceu o direito
ao beneficio da agao e lista
dos casos em que ha contro-
vérsia entre a USP e a

do Cruesp afirmou que
“nao vai causar nenhum ti-
po de 6nus para as universi-
dades”, pois o financiamen-
to é todo da area estadual.
O Foérum foi contundente
ao colocar suas preocupa-
¢oes, deixando claro que o
problema pode nao se tra-
tar apenas de eventual
“Onus financeiro”, mas sim
de as universidades serem
coniventes com a adogao
de politica inadequada para
provimento de formagao ini-
cial, sobretudo de professo-
res, que ¢é por onde seria ini-
ciada a Univesp.
Novamente, com ar de
perplexidade, os reitores en-
saiaram desqualificar nos-
sos argumentos acusando-
nos de nido ter propostas,
ao que o Férum informou
prontamente sobre o Plano
Estadual de Educacao- Pro-
posta da Sociedade Paulis-
ta (PL n° 1074/2003,
Alesp — uma cépia foi enca-
minhada ao Cruesp ).
Sobre como sera tratado

Adusp. A Reitoria se com-
prometeu a abrir um canal
de comunicag¢io direto
com a equipe do DRI para
acelerar o processo.

A intencao da Adusp ¢
que entre 18/09 e 18/10
haja divulgacao ampla des-
sas listas de modo que to-
dos os envolvidos possam se
manifestar sobre eventuais
erros. A Adusp solicitou a
colaborag¢io da Reitoria pa-
ra ter acesso ao banco de
enderecos de todos os ati-
vos, aposentados, ¢ pensio-
nistas, para encaminhar as
informacdes pertinentes.

o contetido do § 4° do arti-
80 4° da LDO-2009 (neces-
sidade de publicagao tri-
mestral da movimentagao
de verbas, inclusive de pes-
quisas), os reitores, com
ar de surpresa, tergiversa-
ram.

Questionados sobre Poli-
ticas de Permanéncia Estu-
dantil, em especial pelos re-
presentantes dos DCE da
USP ¢ da Unicamp, os reito-
res, sem apresentar dados
concretos, afirmaram que
realizaram mais do que ha-
via sido acordado anterior-
mente, provavelmente fa-
zendo alusdo ao final do
item 1 do Comunicado Cru-
esp n° 3/2007, o que ¢, no
minimo, questionavel.

Até o fechamento dessa
edicdo, o Féorum nao tinha
recebido as planilhas de
comprometimento mensal
(a dltima foi recebida em
abril); e nem tampouco a
reuniao técnica, solicitada
para agosto, havia sido
agendada.
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Na FZFA, Comissao evita debate franco
sobre reforma do Estatuto

rés membros da Comis-

sdo Especial do Conse-

lho Universitario para
Estudar a Reforma Estatuta-
ria da USP — os professores
Joao Grandino Rodas, da Fa-
culdade de Direito, presiden-
te da comissio; Glaucius Oli-
va, do Instituto de Fisica de
Sao Carlos; e Marcos Felipe
de S4a, da Faculdade de Medi-
cina de Ribeirao Preto — esti-
veram no campus de Pirassu-
nunga em 12/6 para apresen-
tar suas propostas de modifi-
cacao do Estatuto. Na pla-
téia, uma quantidade signifi-
cativa de docentes ¢ funciona-
rios, e alguns poucos alunos.

Podia-se¢ sentir o grande
interesse de todos em parti-
cipar ¢ se informar a respei-
to de tao importante tema,
visto que tém sido raras as
oportunidades de participa-
¢ao democratica quando da
discussao de temas funda-
mentais a Universidade de
Sao Paulo.

Ap6s ouvir as boas-vindas
do diretor da Faculdade de Zo-
otecnia ¢ Engenharia de Ali-
mentos (FZEA), o professor
Rodas introduziu o tema. Ale-
gou que entende o impeto
dos que querem avangar “mil
passos”, mas que isso nao se-
ria possivel; seria preferivel
avangar “dez passos”, como
possibilidade real, a ter um
objetivo inalcangavel e, por-
tanto, gerador de impasses.
(Entretanto, a questao neste
caso nao ¢ escalar, ¢ sim veto-
rial. Dez passos em que dire-
¢do e sentido? Dependendo
da direg¢iao e sentido, pode
ser melhor ficar parado).

Por fim, o professor Rodas
enfatizou que a comissao es-
tava ali mais para coletar opi-
nides do que opinar, frustran-
do grande parte da platéia
que esperava um debate fran-
co e direto. Em seguida, o
professor Glaucius fez uma
apresentagio na qual expOs
o trabalho de tabulagio das

diversas sugestoes apresenta-
das a comissao.

Temas e propostas

Segundo o professor, os ar-
tigos do Estatuto que recebe-
ram maior nimero de suges-
toes de alteragdo se concen-
tram em trés temas princi-
pais: descentralizagdo admi-
nistrativa e reformulacao dos
colegiados; carreira docente;
eleigdo para reitor.

As propostas apresentadas re-
lacionadas a estes temas sio:

* Criagao de trés sub-reito-
rias;

* Modificacao da composi-
¢do dos Conselhos de Depar-
tamento ¢ das Congregagoes
para torna-los mais represen-
tativos ¢ diminuir o niimero
de participantes;

* Desmembrar a fungio
de professor associado em
trés niveis. A progressao en-
tre os niveis se daria por ava-
liacao da Comissao de Avalia-

¢ao Académica (CAA);

* Turno Gnico para a esco-
lha da lista triplice das cha-
pas de Reitor e Vice-Reitor e
que o colégio eleitoral sejam
as Congregagoes, com maior
participacao de estudantes ¢
funciondrios, como previsto
na LDB (em tese um avango).

Estas propostas foram apre-
sentadas praticamente desta
maneira, sem nenhum detalha-
mento. Aparentemente sio s6
idéias vagas, por enquanto, ou
entdo nio se quer revelar o
que realmente se pretende.

A falta de debate

Em seguida, foi aberta a pa-
lavra para quem quisesse se
manifestar. Como nao havia
propostas detalhadas, as inter-
vengoes foram bastante espe-
culativas. Exemplo: em que
sentido seria a mudanga na re-
presentagido dos colegiados?

Para torna-los mais demo-
criaticos e representativos

ou, ao contrario, ainda mais
dominados por uma minoria
de professores titulares? Co-
mo torné-los mais represen-
tativos diminuindo o niimero
de representantes? Sem o de-
talhamento da proposta por
parte da comissdo o debate fi-
cou comprometido.

Apesar disso, alguns ques-
tionamentos importantes sur-
giram das intervengoes da pla-
téia:

* A incoeréncia de se pro-
por a descentralizacio por
meio das sub-reitorias e, ao
mesmo tempo, centralizar
na CAA a progressao entre ni-
veis de Professor Associado;

* A inexisténcia de correla-
¢do entre exceléneia académi-
ca ¢ exceléncia na gestao do
ente publico, onde qualida-
des como espirito puablico, li-
deranga, legitimidade, entre
outras, sdo imprescindiveis;

* Supervalorizag¢ao das pu-
blicacoes cientificas na avali-

acao do desempenho dos do-
centes, em detrimento das
atividades de ensino, exten-
si0 € mesmo engajamento
institucional;

e Legitimidade da comis-
sdo para conduzir o trabalho
de reforma do Estatuto;

* Legitimidade do CO para
aprovar o documento que re-
ge todas as atividades na USP.

Por sua vez, os funciondri-
0s  téenico-administrativos
nao se sentiram minimamen-
te valorizados na apresenta-
¢d0. Questionaram o porqué
de a sua carreira nao cons-
tar entre os pontos princi-
pais da reforma do Estatuto.

Os debates, porém, foram
dominados pelo “bode na sa-
la”. A proposta, sem ne-
nhum significado de fundo
para a Universidade, de cria-
¢40 das sub-reitorias foi obje-
to de grande parte das inter-
vengdes. Ainda por falta de
detalhes, questionou-se se¢ as

Manifesto lido na FFA pede extincao da Comissao Especial

Proclamar que “nao ¢é to-
da a universidade que corro-
bora o modo como est4 sen-
do feita essa reforma”: essa
a inten¢ao de um manifesto
lido durante a audiéncia pt-
blica sobre a Reforma do Es-
tatuto da USP realizada em
5/8 na FEA. Assinado pelo
Diretério Central dos Estu-
dantes-Livre (DCE) e pela As-
sociacao dos Pés-Graduan-
dos (APQG), o texto tem co-
mo eixo o repidio a falta de
democracia nos féruns da
USP: “O processo [de refor-
ma] carrega os vicios da es-
trutura de poder da universi-
dade”, avalia Bruno Ranieri,
diretor do DCE.

O manifesto, entregue ao
presidente da comissao, pro-
fessor Joao Grandino Rodas,
considera “um retrocesso”

realizar a reforma do Estatu-

to por meio de uma comis-

sS40 tao restrita. “Assim, exigi-
mos a extin¢ao imediata da

Comissao Especial para Estu-
dar a Reforma do Estatuta-

ria da Universidade de Sao

Paulo”, declara o texto.

Os trabalhos da Comis-
sao Especial, designada pe-
lo CO em 2006, comega-
ram com seis membros (cin-
co docentes ¢ um represen-
tante estudantil). Ranieri
conta que “a comissao pe-
diu as congregacoes suges-
toes, e elas vieram, mas no
final de tudo dois professo-
res se afastaram do grupo”.
Por conta disso, em margo
de 2008, houve uma amplia-
¢ao da comissao, cuja com-
posicao passou a contem-
plar nove assentos para do-

centes, quatro para estudan-
tes e dois para funcionarios
(estes altimos, no entanto,
recusaram-se a eleger repre-
sentantes).

“Retirar detalhes”
Fernando Rugitsky, um
dos representantes discentes
na comissao, chama atengao
para o cardter da proposta
que vem sendo levada as audi-
éncias. Ele vé os resultados
da consulta as unidades ser
deixado para trés, pois os re-
presentantes docentes na co-
missao alegam que o que foi
discutido pelas unidades apa-
rentemente nao tem a ver
COIM 0 NOVO Processo.
Falando da preparagao rea-
lizada no interior da comis-
sao para as audiéncias, Ru-
gitsky lembra que “a grande

preocupagio deles [os pro-
fessores designados pelo
CO] era retirar o maximo
possivel de detalhes” da
apresentacio. “E uma pro-
posta de linhas gerais que
nao politiza”, avalia.

Segundo Ranieri, a audi-
éncia realizada na FEA foi
muito mal explicada pelos
professores da comissao:
“Até abriram para discus-
s40, mas ela foi muito proto-
colar”, completa o estudan-
te. No debate, em consonin-
cia com as falas criticas dos
estudantes, o professor Mo-
acyr Aizenstein, do ICB, as-
sinalou que as mudangas
propostas sao timidas e que
concorda com a constata-
¢do de que a USP ¢ a univer-
sidade mais autoritaria do
pais.

¢ Informativo Adusp ¢
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sub-reitorias  ndo  seriam
mais uma instancia de passa-
gem dos processos sem ne-
nhum poder decisorio.

Respostas evasivas

A maioria das respostas ofe-
recidas pela comissao foi eva-
siva e sem novidade. Argumen-
tou-se que: “a avaliagdo tem
que ser centralizada, pois as
unidades sao corporativistas”.
Sao? O que sustenta esta afir-
magao? E os membros da
CAA, nao tém seus interes-
ses? Ou “vieram de Marte”?

Argumentou-se também
que a avaliagao docente po-
de ser feita em outras ba-
ses, mas que devemos reco-
nhecer o mérito do sistema
atual: “a enorme evolugio
da P6s-Graduagao brasileira
devido ao sistema de avalia-
¢ao da Capes”; “a evolugio
da produgao cientifica naci-
onal refletida na 15* posi-
¢ao na lista de paises que
mais publicam artigos cien-
tificos no mundo”.

Ou segja, a proposta ¢ dar
continuidade a uma avalia-
¢ao dos docentes individuali-
zada, centralizada, produti-
vista e estreita, focando um
anico aspecto da atividade
docente. Membros da Co-
missdo ainda afirmaram que
os encargos dos dirigentes
da USP vao além do aspecto
administrativo, o que justifi-
caria a escolha de docentes
no topo da carrcira para
exercé-los. Quanto a legiti-
midade do processo, apenas
afirmaram que a Comissio
e 0 CO tém legitimidade pa-
ra propor e decidir sobre a
modificagdo do Estatuto,
sem maiores argumenta-
¢oes. Um dos membros da
Comissdao afirmou que se
tratava de democracia repre-
sentativa (sic).

Era visivel o desconforto
dos membros da Comissio,
talvez por nio estarem acostu-
mados ao debate democritico
quando do exercicio de seus
cargos administrativos na USP.
Por tim, colocaram a disposi-
¢a0 para o envio de propostas
o e-mail estatuto@usp.br. Po-
rém sem especificar quem ira
sistematizar as sugestoes ¢
com qual metodologia.

Docentes, funcionérios e alunos repudiam
reforma autoritaria do Estatuto da PUC

crise na PUQ, inicia-

da em 2005, quando

a instituicao demitiu
mais de 200 docentes (Infor-
mativo Adusp 207 e seguin-
tes), agravou-se na medida
em que a Cdria, por intermé-
dio da Fundag¢dao Sao Paulo
(Fundasp), tem aprofunda-
do sua intervengdo nas ques-
toes académicas. A deterio-
ra¢do do ambiente interno
acentuou-se.

Recentemente, o Conse-
lho Superior da Fundasp rejei-
tou proposta de reforma do
Estatuto da PUC apresenta-
da pelo Conselho Universita-
rio (Consun), devolvendo-a a
este colegiado com altera-
¢oes que foram consideradas
antidemocraticas. A propos-
ta da Fundasp encontrou re-
sisténcia tanto no Consun
quanto na comunidade uni-
versitaria.

No dia 15/8, apds negoci-
agao entre uma comissao de
representantes do Consun ¢
os representantes da Fun-

dasp, chegou-se a uma pro-
posta de consenso para o Es-
tatuto. A proposta cria uma
nova instancia na estrutura
da PUC: o Conselho de Admi-
nistragao, onde a Fundasp te-
ra maioria de votos. Ao mes-
mo tempo, manteve-se a con-
sulta direta para reitor, com
lista triplice. Para a professo-
ra Ana Mercés Bahia Bock,
representante docente no
Consun, a negociagio foi
um “embate dificil”, mas as
conquistas democréticas his-
téricas foram preservadas. A
proposta de consenso seria
submetida a apreciac¢io tan-
to do Consun quanto do Con-
selho Superior, dentro de
poucos dias.

Repudio

No dia 12/8, foi divulgada
uma carta aberta contra a re-
forma pretendida pelos inter-
ventores, subscrita por lide-
rangas estudantis e dirigen-
tes dos sindicatos de profes-
sores (Apropuc) e de funcio-
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narios (Afapuc). Eles
propoem que, em defesa da
autonomia da institui¢io, se-
ja construido um Congresso
conjunto dos trés setores da
PUC-SP.

“Repudiamos a interven-
¢do da Fundag¢ao Sao Paulo,
que vem se aprofundando des-
de 2005 ¢ que agora toma a
sua forma definitiva por
meio da proposta de estatu-
to”, diz o documento. “Repu-
diamos as propostas de esta-

tutos elaboradas sem o am-
plo debate da comunidade ¢
que ferem a autonomia uni-
versitaria e restringem a de-
mocracia interna”.

Segundo os signatarios,
“a tatica de colaboracio e
negociagdo da Reitoria e do
Consun com a Fundagio
Sao Paulo tem sido a princi-
pal responsavel pelo apro-
fundamento da interveng¢ao
e 0 agravamento da crise na
Universidade”.

Cobranca de taxa de matricula

por universidade puablica é
inconstitucional, decide STF

Agora ¢ decisao do Su-
premo Tribunal Federal
(STF): a cobrancga de ta-
xa para efetiva¢giao de ma-
tricula dos estudantes
nas universidades publi-
cas fere a Constitui¢ao Fe-
deral. Em 13/8, os minis-
tros do STF, por maioria
de votos, reconheceram a
inconstitucionalidade da
cobranga, em julgamento
conjunto de diversos re-
cursos extraordinarios so-
bre o mesmo assunto.

Ap6s o julgamento dos
recursos, foi aprovada,
por unanimidade dos mi-
nistros, a reda¢ao da Su-
mula Vinculante n® 12:
“a cobranca de taxa de
matricula nas Universida-
des Publicas viola o dis-
posto no artigo 206, inci-
so 1V, da Constitui¢ao Fe-
deral”. Tal dispositivo
constitucional estabelece
a “gratuidade do ensino
publico em estabelecimen-
tos oficiais”.

Algumas universidades
federais, como UFMG e
UFG, vem cobrando taxas
de matricula dos alunos,
sob a absurda alegagao

de que a contribuigao ¢
necessiria para susten-
tar a assisténcia estudan-
til! Mas o ministro Ricar-
do Lewandowski lem-
brou, em seu voto, que a
Constituigao Federal ja
obriga que a Uniao apli-
que 18% da receita de im-
postos na educagio, de-
vendo esses recursos fi-
nanciar também os gas-
tos com assisténcia aos
estudantes carentes.

“E um reconhecimen-
to que tem dimensao his-
térica bastante relevan-
te, diante da cobrancga
em diferentes cursos, es-
pecialmente de extensao
e pos-graduagao”, comen-
ta o professor Rubens Ca-
margo, da Faculdade de
Educacao da USP. “Gosta-
ria de saber como vao se
comportar as diferentes
fundagoes privadas conve-
niadas com universida-
des publicas, que trans-
formaram essa atividade
numa fabrica de dinhei-
ro, diante da decisao do
Supremo, que ¢ final.
Vao tentar arranjar uma
forma de burlar isso?”

* Informativo Adusp



18 de agosto de 2008

Convénio polémico entre USP e Monsanto

anhou repercussio na

midia tradicional ¢ na

Internet a celebragio
de convénio entre a USP, a
empresa transnacional Mon-
santo e a Fundagao de Apoio
a USP (Fusp) para financia-
mento parcial do Programa
de Pré-Inicia¢io Cientifica, re-
velado, em 7/8, por uma re-
portagem do jornal Brasil de
Fato. O programa, financia-
do apenas por recursos priva-
dos, envolve a Secretaria de
Estado da Educagédo e a USP
e pretende “aproximar da uni-
versidade os alunos do ensi-
no médio da rede publica”.

O Conselho de Pesquisa da
USP referendou o convénio
com a Monsanto em 25/6,
em sessao extraordindria, de-
pois que a empresa aceitou
retirar do texto original os
pontos criticados por repre-
sentantes discentes em reu-
niao anterior do colegiado.
Posteriormente o convénio
foi ratificado pelo Conselho
Universitario.

O aporte financeiro da Mon-
santo, de R$ 220 mil, esta re-
lacionado a um outro convé-
nio, firmado entre a Secreta-
ria da Educagio, a USP, a
Fusp e o Santander, com o ob-
jetivo de implantar e desenvol-
ver o Programa de Pré-Inicia-
¢ao Cientifica. Neste segundo
convénio, cujo valor total ¢
de R$ 940 mil, o Santander

responderd por uma cota de
R$ 720 mil e a Fusp por R$
220 mil. A Monsanto nao ¢ ci-
tada neste ultimo convénio,
apenas a Fusp — que é mera
intermediaria do repasse.

A clausula nona da minuta
inicial, que foi inteiramente
suprimida no texto final do
convénio, d4 uma idéia dos
moldes que a empresa preten-
dia impor, ao estabelecer
que a “USP e a Fusp estao ci-
entes de e se comprometem
a obedecer as disposigoes da
Lei Norte-Americana contra
Praticas de Corrupgao Estran-
geiras — de 1977 (Foreign
Corruption Practices Act)”.

Outro dispositivo, que fa-
cultava a Monsanto supervisi-
onar “o bom andamento des-
te Convénio, inclusive a edu-
cagio ¢ o acompanhamento
cientifico que estao sendo
oferecidos”, foi substituido
por “Acompanhar o andamen-
to das atividades-fim do pre-
sente convénio”. Além disso,
foi inserido, também por su-
gestao dos estudantes, o com-
promisso das partes de “nao
utilizar valor superior ou equi-
valente a 5% do valor total
do convénio para gastos com
sua divulgacio”.

Sigilo para todos

Foi mantida, embora com
alteragdes, a clausula de “si-
gilo e confidencialidade”. O
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texto aprovado determina
que a “USP e a Fusp e a Mon-
santo se obrigam por si, seus
diretores, funcionarios ou
pessoal contratado, a man-
ter o mais completo e absolu-
to sigilo em relagdo a toda e
qualquer informacgao relacio-
nada as atividades de quais-
quer das trés partes envolvi-
das neste convénio (...) das
quais venha|m] a ter conhe-
cimento ou acesso em razio
do cumprimento do presente
acordo”. O texto original obri-
gava a USP ¢ a Fusp ao sigilo
em relagio a informagoes re-
lativas a Monsanto.

A aprovacdo do convénio
no ambito do Conselho de
Pesquisa contou com 32 vo-
tos e trés abstengoes. Segun-
do a ata, trés professores
que votaram favoravelmente
ao convénio nem por isso sc
furtaram de criticar a Mon-
santo, empresa acusada de
praticas condenaveis na co-
mercializagdo de sementes e
de organismos geneticamen-
te modificados (OGM ou
transgénicos).

No encerramento da ses-
840, o pro-reitor de Pesquisa
em exercicio, professor Pau-
lo Saldiva, cumprimentou os
estudantes pelo parecer que
emitiram e que resultou em
mudangas nos convénios. “O
Conselho fica muito atento a
pequenos detalhes adminis-

Ala do Clube

dos Professor

varios anos.

Aparentemente
em reforma.
Até quando?

trativos e discute pouco poli-
tica de pesquisa”, disse.

Christy Ganzert Pato, um
dos representantes discentes
no Conselho, avalia que o Pro-
grama de Iniciagao Cientifi-
ca € positivo como projeto
de inclusdo. No entanto, res-
salta que havia “outras qui-
nhentas formas de conseguir
esses 220 mil”, que nao o fi-
nanciamento da Monsanto.
Ele da o exemplo de projetos
que constam no Fundo de Pes-
quisa com valores superiores
a R$ 4 milhdes. Ndo os toma
como modelo, mas explica:
“Os canais de captagdo niao
sao tao restritos”.

Critérios da USP

Perguntado sobre o crité-
rio usado pela USP para fa-
zZer parcerias com a iniciati-
va privada, o professor Pedro
Bombonato, coordenador do
programa de Pré-Iniciacdo Ci-
entifica, evita responder dire-
tamente. Informa que foram
consultadas cerca de 50 em-
presas (entre elas Phillips, Va-
le do Rio Doce, Banco Safra
e Petrobras), mas apenas San-
tander, Monsanto e Micro-
soft dispuseram-se a transfe-
rir recursos a USP.

No que diz respeito especi-
ficamente 2 Monsanto, Bom-
bonato considera que a “dia-
bolizagao” social de certas
empresas nao deve servir de

pardmetro negativo para as
escolhas da USP. O que inte-
ressa, diz ele, é aquilo que a
empresa se compromete a fa-
zer no convénio.

Para a realiza¢iao do pro-
grama, a universidade rejei-
tou a busca de recursos pi-
blicos. Bombonato afirma
que foi cogitada uma par-
ceria com o CNPq, que
mantém um programa naci-
onal de Iniciagdo Cientifi-
ca Jr., voltado para estu-
dantes do Ensino Médio,
mas ela nao se efetivou
“porque o valor da bolsa
era muito pequeno e nao
havia a participagao da Se-
cretaria da Educacao”.

Ele conta que os aportes
do Santander e da Monsanto
ja estao sendo depositados
na conta da Fusp ¢ que em
1°/9 o programa sera inau-
gurado. “Do ponto de vista
pratico, a Monsanto nunca
esteve na universidade, ne-
nhum representante dela
veio a universidade e nem vi-
ra. Eles nao podem e nio de-
vem interferir do processo
de execug¢ao do programa”,
garante, lembrando que o
convénio também veda qual-
quer tipo de abordagem dos
estudantes participantes pe-
las empresas financiadoras.
A fiscalizagiao do convénio fi-
cara a cargo do Conselho de
Pesquisa.
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