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No dia 6 deste més, os membros do Conselho Universitario ¢ dos Conselhos
Centrais indicam a lista triplice com os nomes que serao apreciados pelo
governador Mario Covas para a escolha do futuro reitor da USP. A Adusp realizou
consulta nos dias 20 e 21 de outubro e o preferido dos docentes é o professor
Erney F. Plessmann de Camargo (foto & esquerda). Jacques Marcovitch e
Myriam Krasilchick ficaram em segundo e terceiro lugares, respectivamente.
No “colegiao”, eleicao estatutaria da USP, Myriam ficou em primeiro lugar,
Erney em segundo, e Marcovitch em terceiro. Nesta tiltima fase, chamada de

“coleginho”, votam apenas 265 pessoas. Preocupada com que o processo

sucessOrio no ficasse restrito ao circulo de poder da universidade, a diretoria da
Adusp desenvolveu, desde o final do ano passado, uma série de atividades com o
propésito de ampliar o debate sobre a sucessao. A entidade defende, ainda, que

seja respeitado o resultado da consulta democrdtica realizada junto aos docentes.

Paginas 2, 3 e 6.

Aposentadoria sera privatizada nas universidades

O governo do estado de Sao Paulo vai im-
plantar, até o final de 1998, um sistema de
previdéncia privada para os servidores pit-
blicos, inclusive docentes e funcionarios
das universidades estaduais paulistas. O
projeto estd sendo desenvolvido pela Se-
cretaria da Administragao, que investira
R$ 2,5 milhdes em estudos e implantagao
do sistema. O novo modelo assemelha-se
ao praticado nos EUA e Chile. O trabalha-
dor vai receber de aposentadoria o que

conseguir “comprar” durante o periodo de
capitalizagao. Atualmente, segundo o coor-
denador da Codage, Hélio Nogueira da
Cruz, a USP tem um total de 19.400 ativos
para 5.100 inativos. Segundo ele, “a prin-
cipio a universidade estd interessada”. Tu-
do depende, no entanto, dos estudos que
serdao realizados pelo conséreio liderado
pela empresa espanhola Vera Cruz, vence-
dora da licitagio.
Paginas 4 e 5.

* Informativo Adusp °




SUCESSAOQ DO REITOR

Erney é o 1° na consulta Adusp
Myriam vence no “colegiao”

o dia 23 de outubro

pela manha a Adusp

divulgou, através de
Boletim extra, o resultado da
consulta realizada junto aos
professores nos dias 20 e 21,
com o propésito de conhecer
a preferéncia da categoria
em relagdo aos reitoraveis.
Dos seis candidatos assumi-
dos, o professor Erney F.
Plessmann de Camargo foi o
vencedor, com 493 votos.
Jacques Marcoviteh ficou em
segundo lugar, com 178 vo-
tos, seguido pela vice-reitora
Myriam Krasilchick, 169,
Adolpho José Melfi, Gil da
Costa Marques ¢ Carlos Al-
berto Dantas tiveram, respec-
tivamente, a seguinte vota-
¢io: 81, 79 e 69 votos.

Os professores se posicio-
naram também em relacao a
forma de escolha do reitor.
Dos cerca de 1.300 votantes,
864 (67%) entendem que ela
deve ser alterada e outros
284 (22%) manifestaram-se
favoraveis 4 manutencio do
atual modelo. Neste item fo-
ram registrados 128 votos em

= = _—
Fava eritica consulta
a manha de 23 de outubro, dia da vota¢ido no “cole-

gido”, em entrevista na rdadio USP, o reitor Fava de
Moraes disse que o “plebiscito” realizado pela Adusp

branco (10%) e 13 nulos
(1%). Ha quatro anos a Adusp
fez um plebiscito sobre elei-
goes diretas para reitor e na-
quela ocasido, de um total de
1.467 votantes, 1.082
(73,76%) manifestaram-se fa-
vordveis a insericao de todos
os candidatos em eleicao di-
reta. Ainda naquele plebiscito
1.061 (72,32%) docentes vo-
taram favoraveis a que o Con-
selho Universitario e o gover-
nador respeitassem o resulta-
do das eleigoes diretas.
“Colegiao”- Na noite de
23 de outubro, foram divul-
gados os resultados da clei-
¢do oficial da USP, realizada
em primeiro turno naquela
tarde. A atual vice-reitora,
Myriam Krasilchick, obteve
469 votos e os professores
Erney F. Plessmann de Ca-
margo, 440; Jacques Marco-
vitch, 419: Gil da Costa Mar-
ques, 314; Carlos Alberto
Dantas, 272 ¢ Adolpho José
Melfi, 271. Em 7° e 8° luga-
res vieram Walter Colli, com
20 votos, e Joaquim de Ca-
margo Engler, 14 votos.
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Professores da
Matematica (acima)
e da FAU (oo lado)
votam na consulia
realizada pela Adusp

A soma dos votos nio da o
total de votantes, porque ca-
da eleitor podia indicar trés
nomes. Das 1.396 pessoas
com condi¢des de votar no
“colegiao”, 1.166 compare-
cem as urnas e 230 estive-
ram ausentes (16,5%).

O segundo turno das elei-
¢oes, o chamado “colegi-
nho”, ocorre no dia 6 de no-
vembro. Dele participam os

membros do Conselho Uni-
versitario e dos Conselhos
lentrais (265 pessoas) que
indicam uma lista triplice. A
dltima etapa, que ocorre até
o final de novembro, é a indi-

Cél{;‘i?l() de um d()!‘i trés nomes
pelo governador Mario Covas,

Veja o resultado
completo da consulta
Adusp na pagina 6.

Reitor perde a compostura

: presidente da Adusp, Jair Borin, participou do USP |

Noticias, segunda-feira, dia 27 de outubro, e afirmou
que o reitor Flavio Fava de Moraes perdeu a compos-

era mediocere porque tinha sido feito de uma forma absoluta-
mente desvinculada das regras da votagio estatutdria. Para
ele, o fato de a consulta abrir espago para a indicagio de
apenas um nome na c¢édula, quando o “colegiao” permite a
indicagio de trés professores, tirava a liberdade do eleitor.

Ainda segundo ele, o fato de 1.300 docentes terem votado
demonstrava o fracasso da iniciativa. E mais, acusou a Adusp
de ter se posicionado e interferido no resultado final da con-
sulta. Disse o reitor da USP que nas unidades onde atuam os
diretores da entidade houve uma participacdo mais significa-
tiva e conseguiu-se, desta forma, fazer proselitismo e desen-
volver um resultado parcial do “plebiscito”. Fava acusou, ain-
da, a Adusp de ter se posicionado em favor de uma das can-
didaturas, mas nao citou o nome do candidato que estaria
sendo beneficiado pela dire¢do da entidade.

tura na critica a consulta realizada pela Adusp. Segundo
Borin, o reitor nao aceita o debate e tenta desqualificar
uma consulta onde o comparecimento dos docentes foi
maior do que o do “colegian”. Borin observou que a con-
sulta da Adusp foi realizada de forma livre e democritica,
ao contrario do “colegian”, onde o voto em até trés nomes
nao possibilita a clara expressao da preferéncia do eleitor.
Segundo Borin, a atual administrac¢io se isolou, trans-
formou o Jornal da USP num boletim oficial ¢ apresentou
queixa-erime ao Ministério Publico contra o ex-presidente
da Adusp porque a entidade denunciou o rompimento de
compromisso pelo reitor. Borin disse ainda que se o reitor
tivesse o hdbito de leitura, teria visto nos Informativos e
na Revista que a entidade vem debatendo democratica-
mente a sucessao reitoral ha, pelo menos, quatro meses.
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Renasce o debate sobre o papel da Reitoria

pos oito anos sem que
fossem criadas condi-
¢oes para o debate am-
plo e democratico sobre o pa-
pel da Reitoria na universida-
de publica, fez-se um pouco
de luz no final do tanel. Seis
candidatos emergiram de um
quadro pouco sensivel aos
embates democriticos ¢ acei-
taram o desafio de discutir
com docentes, funcionarios e
alunos suas idéias e propostas
para a proxima gestao da USP.
Preocupada para que, mais
uma vez, a sucessao nio ficas-
se restrita aos eirculos do po-
der da universidade, a Asso-
ciaciao dos Docentes procurou
polarizar a discussdo, lancan-
do, no final de 1996, o docu-
mento “Para comegar a pen-
sar na sucessao do reitor”.
Dando seqiiéneia a essas
preocupagoes, ainda no pri-
meiro semestre deste ano, fo-
ram promovidos dois debates
por iniciativa da Adusp: o pri-
meiro sobre as condigoes de
trabalho ¢ de avaliacdo do-
cente; o segundo sobre recur-
sos ¢ problemas orgamenta-
rios que se colocario para a
nova gestio da Universidade.

Reitoraveis

Todas essas iniciativas fo-
ram dinamizadas, no segundo
semestre do ano, com o com-
prometimento dos professo-
res, que se sentiam na condi-
¢ao de reitordveis, com o pro-
cesso de perguntas e respos-
tas conduzidos pelo Boletim
Informativo da Adusp.

Os candidatos a reitor
assumiram suas
candidaturas e
passaram &a res-
ponder as princi-
pais preocupagoes
da categoria docen-
te e o interesse pela
leitura dos boletins
deu-se numa escala sem
precedentes.

Adusp avaliza a escolha demoeratice:

A direcao da Adusp mante-
ve-se eqtiidistante de qualquer
apoio a um candidato favore-
cendo 2 discussio do processo
e dos problemas que aflora-
vam nas discussoes.

A consulta, realizada nos
dias 20 e 21 de outubro, foi
marcante no processo de re-
tomada da discussio demo-
cratica dos destinos da univer-
sidade. Votaram 1.305 docen-
tes, em urnas instaladas na
maioria das unidades da USP,
sem nenhum tipo de pressio.
Este contingente de votantes
foi 30% maior do que o nime-
ro de docentes que votaram
no chamado “colegiao”, pre-
visto no Estatuto, mas que
submete a maior universidade
da América do Sul a um siste-
ma dos mais restritivos na es-
colha de seu reitor, Os profes-
sores da USP nio s6 elegeram
livremente o candidato de sua
preferéncia como, ainda, con-
denaram o atual

i i

sistema de escolha do reitor,
aprovando a sua substitui¢io
por um processo mais demo-
cratico.

S6 depois de confirmada a
preferéncia dos docentes por
um dos candidatos é que a
Adusp passou a apoiar a sua
indicagao para o cargo de
reitor, em respeito i votagao
alcangada por ele no pleito.

A Adusp espera que o colé-
gio restrito, composto pelo
Conselho Universitario e pe-
los Conselhos Centrais, que
no préximo dia 6 elegera a lis-
ta triplice a ser encaminhada
ao governador do Estado, pa-
ra a indicag¢ao do nome do fu-
turo reitor, respeite os resul-
tados da consulta dos docen-
tes realizada nos dias 20 ¢ 21.

Mudar para vencer
A USP precisa mudar para

vencer os desafios do terceiro
milénio. A socie-

v reprrseniagio
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dade niao quer coexistir com
dirigentes que falam em de-
moeracia enquanto praticam
O autoritarismo em seus atos
¢ em suas decisoes.

Toda dentnceia de maze-
las, na atual gestiao da reito-
ria, foram tratadas como ca-
so de policia.

A terceirizagao de servigos
na universidade levou ao des-
respeito dos mais elementa-
res direitos dos trabalhado-
res contratados por empresas
nem sempre idoneas. Quan-
do o Jornal do Campus, o
Sintusp ou a Adusp acompa-
nharam de perto as reclama-
¢oes desses trabalhadores, fo-
ram simplesmente enquadra-
dos em inquéritos que visa-
vam atemorizar os seus diri-
gentes. Da mesma forma, a
dentncia irénica do nao
cumprimento da palavra da-
da, levou o reitor a processar,
por meio do Ministério Pabli-
¢o, o ex-presidente da Adusp,
Prof. Dr. Marco Brinati.

O Jornal da USP, que deve-
ria se pautar em principios
de competéneia, objetividade
e relevincia social ao editar
suas matérias, converteu-se
no Boletim Oficial da reito-
ria, s6 abrindo espagos para
amenidades ou para entrevis-
tas laudatérias.

A grave questdo dos con-
tratos precirios de docentes,
que atinge quase 40% dos
professores da USP, nio foi
abordada em nenhuma ins-
tdncia e ficard para a préxi-
ma gestao. Da mesma forma,
cabera ao futuro reitor equa-
cionar os problemas de-
correntes do acha-
tamento sala-
rial, do deses-
timulo que afeta
a maioria dos do-
centes e da provi-
sio de recursos in-
dispensdveis ao proces-
so de qualificagao do en-
sino e da pesquisa.




companhando a onda

de enxugamento das

fungoes do Estado e
incentivo a criagio de pou-
panga interna (principais li-
nhas politicas do governo
FIIC), o governo do Estado
de Sao Paulo vai implantar,
até o final de 98, um siste-
ma de previdéncia por capi-
talizagdo para os servidores
publicos do Estado, mem-
bros dos Poderes Legislati-
vo, Executivo e Judiciario,
do Ministério Pablico, in-
cluindo suas Autarquias,
Fundagoes ¢ Universidades.

O projeto esta sendo de-
senvolvido pela Secretaria
da Administragio que reali-
zZou uma concorréncia inter-
nacional para a escolha de
uma empresa com a fun¢io
de estudar, apresentar hipé-
teses e, posteriormente, im-
plementar o novo sistema
de previdéncia.

O vencedor da licitagdo foi
o consorceio liderado pela em-
presa espanhola Vera Cruz. O
contrato foi firmado em
R 2.5 milhoes. Neste novo
sistema serao criados Fundos
de Capitaliza¢iao para os
quais o trabalhador, no caso
funciondrio pdblico, contri-
buird compulsoriamente com
uma poreentagem do seu sa-
lirio. Pensa-se em um Furldo
por categoria: professores,
membros do Executivo ete.

O sistema de previdéncia
por capitalizacio ja & aplica-
do em vdrios paises, a exem-
plo dos KEUA e Chile. As con-
tribuig¢oes acumulam-se no
fundo até o momento da
aposentadoria. S6 a partir de
entdo, o trabalhador passa a
retirar mensalmente uma
certa quantia de dinheiro,
como se fosse uma aposenta-
doria normal. A difereng;:,
segundo Otaviano Helene,
ex-presidente da Adusp, é

Governo do Estado vai privatizar

A Secretaria da Administragédo do Estado de Sdao Paulo estd
meses, 0 sistema de previdéncia privada para todos os func
nos EUA e Chile. O trabalhador vai receber de aposentadoria

que o trabalhador passa a re-
ceber o que pode pagar e
nao o que merece. Neste ti-
po de sistema previdencidrio
ndo se levam em conta fato-
res como tempo de servigo,
periculosidade da funcio e
outras especificidades previs-
tas no atual sistema.

No sistema por capitaliza-
¢ao o recebimento da apo-
sentadoria é totalmente pro-
porcional a contribui¢do: no
caso brasileiro, o empregado
entrard com uma poreenta-
gem (por exemplo 8% do sa-
lario) e o empregador (neste
caso o Estado) entrard com
a outra parte que, dependen-
do de cileulos atuariais,
também serd do mesmo va-
lor, ou seja, outros 8%,

Universidades

Como ficard a situacio das
universidades ainda é uma
incdgnita. Tudo depende,
agora, do resultado dos estu-
dos que estdo sendo realiza-
dos pela empresa Vera Cruz.
Jontudo, diz o seeretdrio da
Administragio, Fernando

Carmona, é possivel que se

crie um fundo especifico pa-
ra cada universidade, depen-
dendo de acertos da USP,
Unicamp e Unesp com o go-
verno do Estado.
Atualmente, segundo Hé-
lio Nogueira da Crugz, coor-
denador da Codage, a USP
tem um total de 19.400 ati-
vos para 5.100 inativos, in-
cluindo funciondrios ¢ pro-
fessores. Os gastos com ati-
vos representam R8 39,6 mi-
Ihées/més, enquanto a folha
dos aposentados ¢ da ordem
de R§ 14,7 milhdes/més.
Contudo, as aposentadorias
dos funciondrios da USP sao
pagas inteiramente pelo or-
camento da universidade. Es-
te fato tem sido fonte de re-

r#wﬂ{u&)lﬁll

%)

clamagoes por

parte da USP

junto ao Estado,

uma vez que o namero de
inativos vem aumentando,
mas o orgamento da univer-
sidade ndo. A Secretaria
acredita que a proposta de
criagao de fundos com a con-
tribuicao dos funciondrios
ird atender estas necessida-
des. Hélio Nogueira da Cruz
afirma que tudo dependerd
dos resultados dos estudos
da Vera Cruz e ndo arrisca
fazer previsoes. “A principio
a universidade estd interes-
sada”, diz ele,

Atual sistema
de Previdéncia

() sistema vigente de pre-
vidéncia ¢ o chamado "siste-
ma por reparti¢dao simples”
ou "social". Os trabalhadores
em atividade (ativos) finan-
ciam os aposentados (inati-
vos) de hoje, na expectativa
de que, no futuro, outra ge-
ragio de trabalhadores fi-
nancie as suas aposentado-
rias, No caso dos servidores

publicos

nio hd uma
porcentagem de con-
tribuiciio especificamen-

te destinada ao financiamen-
to das aposentadorias.
Atualmente um servidor pa-
ga o Imposto de Renda (15%
a 253% do saldrio), o [AMS-
PE, correspondente ao siste-
ma de saunde (2%), e o
IPESP, relativo aos fundos
de pensio (6%).

Os argumentos do governo
contra o atual sistema sio:
1) como o nimero de apo-
sentados no setor prtiblico
Cresee ano a ano € o d(.‘ ati-
vos decresce, previsbes mos-
tram que, daqui hda 10 anos,
a folha de pagamento dos
inativos serd maior do que a
dos ativos e 2) o servidor,
atualmente, nio contribui
para o pagamento da sua
aposentadoria, ficando tudo
a cargo do Estado. Segundo
0 Secretdrio da Administra-
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aposentadorias nas universidades

nvestindo RS 2,5 milhoes em estudos para implantar, em 13
mndrios piiblicos. O novo modelo assemelha-se ao praticado
que conseguir “comprar” durante o periodo de capitalizagdo.

¢do do Estado de Sao Paulo,
Fernando Gomes Carmona,
estas sdo as principais causas
da faléncia da Previdéncia.
Contudo, trias dos

R& 1,5 bilhao de déficit na

por

Previdéncia este ano, discu-
te-se a competéneia na admi-
nistragao das verbas arreca-
dadas. Waldir Pires, ex-gover-
nador da Bahia e ex-ministro
da Previdéncia indicado por
Tancredo Neves, afirma, em
entrevista a Revista Adusp,
que a Previdéncia ndo esta
falida. “Ja ocupei este cargo
e posso dar meu testemu-
nho”, diz o ex- ministro.
Marcelo Estevao de Mo-
raes, seceretdario de Previdén-
cia Social do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia So-
cial (MPAS), em artigo pu-
blicado no Jornal do Brasil

vo Adusp °®

do dia 15/09/97, afirma que
a historia da Previdéncia no
Brasil é de desvio de verbas,
desde
obras puablicas, até sistemas
de satde.

Para Otaviano Helene, ain-
da existem dois outros gran-
des problemas: 1) a sonega-
¢io, que representa uma
perda de receita da ordem
de R$ 7 bilhoes por ano aos
cofres da Previdéncia, e 2) o
mercado informal. Segundo
cartilha da Adusp, publicada
no ano passado e intitulada
“Em defesa da Previdéncia

financiamento de

Social Solidaria”, o mercado
informal estd abrigando 29
milhoes de pessoas que nao
contribuem para a Previdén-
cia Social.

No caso mais especifico
das aposentadorias pagas aos
funcionarios pdblicos do Es-
tado de Sao Paulo, Otaviano

Helene ressalta que, ini-

cialmente, o [PESP cuida-

va do pagamento dos inati-
vos, fune¢io que perdeu por
acreditar nao haver verba su-
ficiente para custear Fundos
de Pensao e Previdéncia.
Mas, ainda segundo ele, nio
ha um problema financeiro,
basta fazer uma conta sim-
ples de quanto cada funcio-
ndrio pablico contribui para
o IPESP, pelo tempo de con-
tribui¢ao e se chegarda a um
valor muito significativo. “O
que geralmente ndio é citado
pelo governo é que o Impos-
to de Renda pode ajudar no
pagamento das aposentado-
rias”, diz Helene. Na Dina-
marca esta contribuicao do
governo chega a 77% do to-
tal gasto com Previdéncia.

O crescimento dos Fundos
Além de se afastar da res-

ponsabilidade previdenciaria,
uma outra vantagem para o

Governo a partir da criagdo
do sistema de Previdéncia
por capitaliza¢io, concentra-
se na formacgao de poupanga
interna. O dinheiro que fica
depositado nos fundos nao
pode ser mexido a curto pra-
zo; logo, serve de lastro para
a economia, um dos objeti-
vos da proposta de governo
do presidente Fernando Hen-
rique Cardoso.

Segundo o ministro da
Previdéncia Social, Reinhold
Stephanes, o governo esté
estudando a possibilidade de
isentar do Imposto de Renda
os rendimento obtidos com
aplicagoes em fundos de pre-
vidéncia complementar. Es-
tudos da Sul América Segu-
ros sobre dados do IBGE
mostram que, se hoje uma
reforma previdencidria ga-
rantisse a todo trabalhador
uma aposentadoria equiva-
lente a um saldrio minimo,
deixando todo o complemen-
to por conta de institui¢oes
de previdéncia privada, os
fundos de pensio formados
para atender apenas a popu-

lagao das seis principais re-
gides metropolitanas do paifs
acumulariam, nos préoximos
20 anos, um patriménio de
R§ 191,8 bilhdes.

Em matéria publicada na
Veja, primeira semana de
outubro deste ano, técnicos
do governo estimam que o
nimero de fundos de pen-
sio atualmente existentes
no pais passara de 350 para
10.000 no ano 2010. I seu
patrimdnio que é de R§ 80
bilhées subird para R$ 500
bilhoes. Estes fundos seriam
pagos a parte da contribui-
¢ao dada ao Estado, como
uma complementagio da
aposentadoria: quem pre-
tende receber uma aposen-
tadoria maior, paga um ou
mais fundos deste tipo. No
caso dos servidores publi-
cos, nem haverdq mais este
minimo a ser pago para o
Estado, pois, apesar da con-
tribui¢ao ser compulséria,
ela ja estard sendo adminis-
trada por uma empresa pri-
vada no fundo que o servi-
dor escolher,

dem do estudo”, diz ele.

A empresa contratada

Em maio deste ano foi aberta uma conecorréneia inter-
nacional para a escolha da empresa que realizaria os es-
tudos e implementagao do novo sistema de previdéncia.
A vencedora foi a empresa espanhola Vera Cruz, associa-
da a outras seis instituicoes: Banco do Nordeste, BMG,
Probus Suporte Empresarial, Atual Consultoria Atuarial,
Cazesali Advogados Associados e Fumdesc. Além destas,
foi contratada, pela propria Secretaria, a Fundap (Funda-
¢ao de Desenvolvimento Administrativo). O grupo vence-
dor tera cinco meses (primeira fase), a parcir da assina-
tura do contrato, —provavelmente ainda neste més de ou-
tubro, para pesquisar o assunto e elaborar trés propostas
a serem aprovadas pelo Executivo. Em seguida, na se-
gunda fase, terd mais oito meses para implementar o no-
vo sistema. Segundo o secretdrio de Estado Fernando
Gomes Garmona ainda nao se tem detalhes sobre o pe-
riodo de transi¢ao, quantidade de contribui¢ao ¢ ntimero
de tundos a serem criados. “Estes sao itens que depen-




Resultado final da consulta Adusp

1. Vocé acha que a atual forma de eleicao do reitor deveria:

' Mantida Alterada Brancos Nulos Total
Sede 0 1 0 1

Biociéncias

Direito

ECA

Ed.Fisica

Educacdo

EERP

EESC

Enfermagem

ESALQ

Farmdacia

FAU

FCFRP

FEA

FFCLRP

FFLCH

Fisica

FMRP

FOB

FORP

FZEA

Geociéncias

IAG

ICB

ICMSC

IEB

|EE

IFSC

IME

10

1QsC

MPeMZ

MAC

Medicina

Odonto 5

Poli 102

Psico 29

Quimica 29

SaudePublica 49

Veterindria 6

Total 284 864 128 13 1289

% 22,03% 67,03% 9,93% 1,01% 100%
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2. Indique seu nome preferido para reitor:

Marcovitch Myriam Ovutros Brancos Nulos Toralf

1 0 |

14 19 |
15

35 |

Melfi Dantas Erney
Sede
Biociéncias
Direito
ECA
Ed.Fisica
Educagao
EERP
EESC
Enfermagem
ESALQ
Farmdcia
FAU
FCFRP
FEA
FFCLRP
FFLCH
| Fisica
FMRP
| FOB
| FORP
| FZEA
Geociéncias
| 1AG
ICB
ICMSC
IEB
| IEE
IFSC
| IME
10
1QsC
MPeMZ
MAC
Medicina
Odonto
Poli
Psico
Quimica
| SaudePublica
Yeterinaria
Total 81 69 498 81 182 170
% 6,3% 5,4% 38,6% 6,3% 14,1% 13,2% 1,2%
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“Nao temos um tema comum
que retina os professores”

José Coelho Sobrinho, professor do Departamento de
Jornalismo da Escola de Comunicagoes e Artes (ECA)
e membro do Conselho de Representantes da Adusp,
fala da segmentagdo em departamentos na sua unidade,
do perfil dos professores e da falta de um
objetivo comum a todos os docentes.

Apesar de ter tomado pos-
se hd pouco tempo, o que
vocé espera do cargo de
conselheiro da Adusp?
Coelho - Este cargo é de re-
presentacao das idéias de
cada BEscola dentro da
Adusp. Eu vejo que estd ha-
vendo um certo atastamento
do corpo docente em rela-
¢io ao sindicado. Nos conse-
lheiros precisamos fazer al-
go para que a Adusp se tor-
ne mais presente na vida
dos professores.

Em entrevistas com ou-
tros conselheiros, o tema
da falta de interesse em
assuntos politicos tem si-
do fregiiente. Este é um
fendmeno geral?

Coelho - Eu integro a Adusp
desde o seu inicio, quando
ela ainda era Associagao e
nio tinha finalidade sindi-
cal. Nessa época, a partici-
pagdo erd maior porgque nos
tinhamos um inimigo co-
mum, que era a ditadura;
nos tinhamos um interesse
comum, que era o salario;
nés tinhamos uma luta co-
mum, que era a demoerati-
zacdo do acesso ao RDIDP.
Hoje, ndo hda mais o inimigo
comum. Quanto ao tempo
integral, temos cerca de
70% neste regime: os docen-
tes que realmente quiseram,
conseguiram entrar neste
sistema. Nao existe um pro-
blema maior, tirando o sala-
rio, que una os professores.
Qual o perfil do professor
da ECA? Ele se preocupa
com a politica interna da
Universidade?

Coelho - Politicamente os
professores da ECA sdo en-

gajados, mas ndo estao en-
gajados na politica universi-
taria. D4 para perceber, por
exemplo, que nestas reu-
nides que tivemos com os
candidatos a reitor, tivemos
uma presenga muito peque-
na de docentes: 20, 30 pro-
fessores no maximo para
uma escola com mais de
200. Sem duvida uma parti-
cipagio que deixa a desejar.
Quais sio os problemas
especificos da ECA?

Coelho - A ECA tem um
problema desde o seu nasci-
mento. lKla nasceu na época
da ditadura ¢ foi construida
de uma forma que o gover-
no imaginava poder inibir a
manifestagao politica: ela
foi segmentada, tanto geo-
graficamente como adminis-
trativamente. Entao, como
os professores estdo distan-
tes, poucos se encontram.
Sempre foi dificil uni-los em
torno de um objetivo co-
mum, e esta ¢ a politica pra-
ticada ainda hoje: se esta-
mos separados geografica-
mente, estamos separados
por objetivos diferentes.

A ECA nao constitui uma
escola. N6s nao podemos
falar em apenas um corpo
docente, porque temos va-
rios corpos docentes. E ca-
l'_lﬂ um tem um interesse di-
ferente, muito feudalizado.
£ as pessoas estao convi-
vendo sempre com aquele
pequeno grupo de docen-
tes, aquele pequeno grupo
de colegas e a vida deles na
ECA ¢é s6 aquele pequeno
grupo do seu respectivo De-
partamento.

Lehunredo Aweveddo e Lina

José Coelho Sobrinho

Vocé tem projetos para
unir mais os professores,
para quebrar esta barrei-
ra da propria estrutura
da ECAY

Coelho - Em outras vezes
que ja ocupei este cargo, eu
costumava fazer uma ata
das reunides do Conselho ¢
pregar na sala de professor
dos departamentos. Mas na
época eu tinha mais tempo,
a dedicacio a pesquisa e do-
céneia era menor. Hoje em
dia, fala-se em Internet, mas
sabemos que nem todos os
professores tem acesso a
ela. E preciso pensar mais
no assunto.

Como vocé avalia a atual
disputa para a sucessio
do reitor?

Coelho - Eu acho que a su-
cessao para reitor estd tio
morna como foram os deba-
tes gerais e os debates parti-
culares aqui na ECA. Parcce-
me que faltam liderangas
aqui na universidade. Estd
uma sucessio muito amorfa,
sem o brilho que deveria ter
uma cleigao para reitor da
Universidade de Sido Paulo,
pela importéincia do cargo.

* Informativo Adusp *©

Mazelas da
Imprensa

A Adufrgs (Associagio dos
Docentes Universitarios da
Federal do Rio Grande do
Sul) e a Faculdade de Biblio-
teconomia e Comunicacio
da Ufrgs promoveram, dia
10 de outubro, o seminério
“Imprensa reitora da socie-
dade® — a ética da informa-
¢a0 na sociedade democrati-
ca em debate.” Quem espe-
rava uma retorica elogiosa
a0 jornalismo teve uma sur-
presa: os palestrantes Chris-
ta Berger, Luiz Milman, Sér-
gio Jockymann e Jair Borin
ndo pouparam criticas a im-
prensa brasileira.

Para Christa Berger, pro-
fessora de comunicacio da
Ufrgs, a imprensa costuma
criar “factoides”, falsas no-
ticias, com o proposito de
defender interesses parti-
culares. Sérgio Joeckymann
afirmou que a preocupagao
em informar é deixada de
lado em relagiio ao princi-
pio mais importante: os
preceitos econdmicos: “A
ética é a do mercado,
quem paga tem direito”.

A protecao estatal a im-
prensa também foi alvo de
discussio: os jornais brasi-
leiros nao pagam 1CMS, IPI
ou COPMF. Além disto, se-
sundo os debatedores, eles
custam, em média, o dobro
do New York Times, o mais
influente jornal do mundo
(que paga impostos). Até
sobre o papel importado
para a impressao dos jor-
nais ¢ revistas nao ha co-
branca de nenhuma taxa.

Jair Borin, presidente da
Adusp, levanta outros pro-
bhlemas, como a “editoriali-
zagdo da noticia”. Ou seja,
as reportagens ditas “fac-
tuais” andam recheadas de
opinides das empresas jor-
nalisticas. Segundo Luiz
Milman, além de interesses
econdmicos, a natureza
dos problemas de quem faz
jornalismo ¢ cultural.




Polémica em concurso

de titular no IME

os dias 6 e 7 de outu-

bro, uma mesma ban-

ca julgou dois con-
cursos para professor titu-
lar do Instituto de Matema-
tica e Estatistica (IME). Ca-
da concurso tinha um can-
didato ¢ uma vaga. A banca
reprovou um dos candida-
tos. A polémica surge quan-
do a banca aprova um deles,
mas altera os critérios de
julgamento para reprovar o
outro. A comparagao dos
memoriais dos dois candi-
datos indica claramente a
injustiga da reprovagao. As

razoes de tal atitude da
banca ainda nao estao com-
pletamente esclarecidas.
Um abaixo-assinado com
dezenas de assinaturas pede
a Congregagao para reparar
a injusti¢a cometida.

A Congregacao do Institu-
to de Matemadtica e Estatis-
tica, que deveria se manifes-
tar sobre o recurso interpos-
to pelo candidato reprova-
do, reuniu-se dia 28 de ou-
tubro. Até o fechamento
desta edicio, nio tinhamos
conhecimento da delibera-
¢do da Congregagio.

0 trigésimo aniversario
da morte de Che Guevara

lunos, professores e fun-

ciondrios da USP discu-

tiram, no altimo dia 10
de outubro; o significado dos
30 anos da morte do comba-
tente argentino, Ernesto Che
Guevara. O evento, realizado
pela Adusp, Sintusp, DCE e
Instituto Mario Alves, reuniu
mais de duzentas pessoas, lo-
tando o Anfiteatro de Histo-
ria. Compondo a mesa esta-
vam Jair Borin (presidente da
Adusp), Osvaldo Coggiola
(professor da Histéria e dire-
tor da Adusp), Magno Carva-
lho (diretor do Sintusp), Apa-
recido Dias de Lima (Instituto
Mério Alves) e Alexandre Mus-
calu (diretor do DCE).

Em meio as faixas “abaixo
o imperialismo”, “Che Gue-
vara vive” ¢ “fim do Bloqueio
a Cuba”, foram feitos discur-
sos inflamados em torno de
questoes polémicas, como o
reflexo da Revolug¢iao Cubana
no Brasil, a mitificagdo de
Che e a relacao dele com Fi-
del Castro.

Segundo Jair Borin, “a vio-
léncia contra-revoluciondria
nao desapareceu, mesmo
num sistema dito democrati-
co. Basta ver os massacres de
Ronddnia.” Para Osvaldo

Coggiola, “Che Guevara nao
¢ um mito. E uma pessoa co-
mo nos. E o que ele fez, nos
também podemos fazer... ¢
esta era a mensagem dele.”
Apés os discursos do pales-
trantes, houve a participacio
da platéia — composta tam-
bém por um grupo de estu-
dantes cubanos — através de
perguntas e colocacoes, em
suia maioria tragando um pa-
ralelo da visao revolucionaria
de Che Guevara com a atual
conjuntura brasileira.

Che Vive

O Sindicato Nacional
dos Docentes das Institui-
¢oes de Ensino Superior
estd langando o livreto
“Che Guevara Vive”, em
homenagem aos trinta
anos da morte do comba-
tente politico argentino.
A obra traz um resumo
biogrifico de Che, as
principais idéias dele, ho-
menagens que recebeu e
a influéncia que sua me-
moria deixou e ainda dei-
xa sobre o mundo. O li-
vreto esta disponivel por
R$ 2,00 na Adusp.

Forum defende na AL mais
verbas para as universidades

Danie] Garein

\ Forum das Seis encaminhou emendas a Lei Orca-
mentdria (através de deputados do PT ¢ PCdoB)
visando aumentar as verbas das universidades es-

taduais paulistas e do Centro Paula Souza para o proxi-
mo ano. A lei deverad ser votada até dezembro pela As-
sembléia Legislativa de Sdo Paulo (AL).

Para apresentar as emendas o Férum calculou, em
reais, quanto deveria ser o repasse as universidades em
trés situacoes: 10,7%, 11% e 11,6%. Como a previsao de
receita para as universidades (USP, Unesp e Unicamp) é
de R$ 1.665.621.695,00 em 98 (9.57% do ICMS), as
emendas apresentam os seguintes dados de acréscimo:

a) Aumentando de 9,57% para 10,7% do ICMS,
o que significa R§ 87.023.007,00 a mais pa-

ra as universidades;

b) Aumentando de 9,57% para 11% do ICMS, o
que representa R$ 248.886.000,00 a mais e,

¢) Aumentando de 9,57% para 11,6%. Esta mu-
danga acresce R$ 353.313.693 a mais nos
or¢amentos da trés universidade.

Para o Centro Paula Souza, o pedido é que sejam com-
plementadas as verbas ji previstas para 98 até o percen-
tual de 2,1% reivindicado na Lei de Diretrizes Orgamen-
tarias, aprovada em 19 de julho deste ano.

Diretoria:
Jair Borin, Osvaldo Coggiola,
Marcos N. Magalhaes,

Iraci Palheta, Ildo Luis Sauer,
Lighia B. Horodynski-Matsushigue,
José Moura Gongalves Filha,
Paulo Y. Kageyama,
Antonio César Fagundes,
Jairo Kenupp Bastos, Ires Dias,

Adusp-5.8ind.: Av, Prof, Luciano
Gualberto, trav. J. n® 374
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