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Democratizacao da USP na ordem do dia

Daniel Garcia

esta terga-feira, 25/8,

nos reuniremos em As-

sembléia tendo como
um dos temas de discussdo a
democratizacao da Universi-
dade de Sao Paulo. O movi-
mento do primeiro semestre
pos a nu, mais uma vez, o ex-
tremo autoritarismo a que es-
tamos submetidos. Durante
a greve, negociacao ¢ disposi-
¢do ao dialogo nao foram a
tonica do comportamento da
Reitora. Ao contrario: respal-
dada por decisao do Conse-
lho Universitario (Co) toma-
da em 2008, chamou ao cam-
pus a Policia Militar, para re-
primir o movimento. Todos
conhecemos o resultado: um
9/6 que jamais sera esqueci-
do, com a Tropa de Choque
transformando o campus em
uma praca de guerra, colo-
cando em risco a seguranca
de estudantes, funciondrios e
professores.

Como consequéncia, o de-
bate sobre democratizacao
e sobre estrutura de poder
na USP extrapolou os muros
da universidade, passando a
fazer parte da pauta da
“grande imprensa” e, mais
recentemente, das platafor-
mas de candidatos a Reitor.
O movimento docente ha
muito vem pautando, com
destaque, a questao da de-
mocratizagio da estrutura
de poder na USP.

2005: estudantes paramentados como “cardeais” satirizam sucesséo reitoral

Na década de 80 foram re-
alizados encontros entre es-
tudantes, funcionarios e do-
centes, para discutir as con-
digoes de trabalho, estudo,
acesso ¢ estrutura de poder
na Universidade. Em 1981 ¢
1985, as entidades represen-
tativas das trés categorias
organizaram processos de
eleicio direta para Reitor,
durante os quais o debate so-
bre a democratizagio da
USP se intensificou. Em
1987, o III Congresso da

USP, organizado novamente
pelas entidades, reuniu dele-
gados das trés categorias,
que elaboraram um antepro-
jeto de Estatuto da USP. As
propostas nele contidas fo-
ram encaminhadas ao Co du-
rante o processo de reforma
do Estatuto ocorrida em
1988, constituindo-se em re-
feréncia para a atuacao das
bancadas docente ¢ discen-
te, que apresentaram emen-
das a praticamente todos os
artigos do anteprojeto de Es-

tatuto da Comissio de Siste-
matizacao entdo constituida
(vale lembrar: na época nao
havia representacao de fun-
cionarios no Co).

Sucessao

Ja na década de 90, a ca-
da processo de sucessio na
Reitoria a discussdo sobre
democratizagdo reacendia,
e a interven¢do da Adusp
nesses processos assumia di-
ferentes formas: em alguns,
promovemos consulta direta

N .

a comunidade, precedidas
de debates publicos e publi-
cacao do programa dos can-
didatos; em outros, nos li-
mitamos a divulgar as res-

postas dos candidatos a
questoes  colocadas pelo
movimento.

Em todos esses momen-
tos, sempre deixamos clara
nossa posicao de que eleger
0 Reitor diretamente era,
sim, importante, mas que
isso nao bastaria para de-
mocratizar a Universidade.
Apesar de se constituir num
processo nada democratico
¢ ilegitimo, a sucessiao rei-
toral na USP se constitui
em momento privilegiado
para aprofundar e ampliar o
debate sobre os diferentes
projetos de Universidade ¢
as diferentes perspectivas
quanto ao seu Estatuto. E
com esse norte que preten-
demos organizar nossa in-
tervencgao.

Viveremos neste semes-
tre mais um processo de su-
cessao do Reitor e, uma vez
mais, convidamos os cole-
gas a envolverem-se com 0s
debates que serdo promovi-
dos em torno do tema. Em
nossa Assembléia, estara
em discussio que forma as-
sumird nossa intervengao
esse ano. Para defini-la, a
participacdo de todos é im-
prescindivel.

Assembléia Geral da Adusp

32 feira, 25/8, 17h, no Anf. Abrahdao de Moraes (IF)

Pauta: carreira docente e democratizagdo da universidade
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Demissao do Brandao: em audiéncia na Justica
do Trabalho, Reitoria rejeita conciliacao

o marco do processo

movido contra a USP

pela reintegracao de
Claudionor Brandao, diretor
do Sintusp, foi realizada, em
julho tltimo, na 26* Vara da
Justiga do Trabalho, uma audi-
éncia de conciliacao entre as
partes. Brandao foi demitido
em 8/12/08, por “justa cau-
sa”, como punigio por sua
atuagio na greve de 2005. Na
audiéncia, a Reitoria rejeitou
a conciliagio, isto ¢, a reinte-
gragio do funciondrio.

Na véspera da audiéncia,
representantes do Comando
de Mobilizagao ¢ Autodefesa
dos Trabalhadores reuniram-
se com o chefe de gabinete
da Reitoria, professor Alber-
to Carlos Amadio, reivindi-
cando um acordo na Justica
que assegurasse a readmis-
sao de Brandao.

Durante a reuniao, a co-
missao entregou ao chefe de
gabinete mocodes, declara-
¢Oes e manifestos de varias
entidades do pais, além de

um abaixo-assinado conten-
do mais de 1.500 assinatu-
ras de funciondarios, estudan-
tes, professores e intelectu-
ais em repudio a demissao
do sindicalista.

Questionamento
Benedito Vitorino, funcio-
nario da Coordenadoria de
Comunicac¢ao Social (CCS)
e membro da comissao, rela-
tou ao Informativo Adusp
que os trabalhadores enfati-
zaram, durante a reuniio,

CNTE prepara manifestacio em 16/9
em defesa do Piso Salarial Nacional

A Confederagao Nacional
dos Trabalhadores em Edu-
cacao (CNTE) prepara uma
grande manifestacao em
Brasilia, no préximo dia
16/9, com o objetivo de co-
brar do poder publico fede-
ral mais empenho em fazer
valer a chamada “Lei do Pi-
so”. Os professores deverao
concentrar-se no auditorio
Petronio Portela, do Sena-
do, e de la deslocar-se para
o Supremo Tribunal Fede-
ral (STF).

A lei 11.738, de julho de
2008, instituiu o Piso Salari-
al Profissional Nacional, fi-
xando uma remuneragio uni-
ficada para a categoria do-
cente do ensino fundamen-
tal e médio e estabelecendo
um outro importante avan-
g0, ao reservar um intervalo
de tempo para que os profes-
sores possam dedicar-se a ta-
refas extra-aula.

No entanto, como era de
se esperar, a lei encontrou
enorme resisténcia dos go-
vernadores ¢ prefeitos. Qua-
tro governadores impetra-
ram no STF uma acao dire-

ta de inconstitucionalidade
(Adin) contra a Lei do Piso.
Ao manifestar-se sobre a li-
minar nela requerida, o STF
reconheceu a vigéncia do
novo piso a partir de janeiro
de 2009, mas também sus-
pendeu a determinacao de
reservar 2/3 da jornada dos
professores para atividades
em sala de aula, anulando
indiretamente, portanto, o
dispositivo que reserva 1/3
da jornada para tarefas ex-
tra-aula.

“Barreiras”

Na ocasiao, o Forum Esta-
dual em Defesa da Escola Pa-
blica (Fedep-SP), que retne
diversas entidades, emitiu
nota em que solicita aos mi-
nistros do STF (levando em
conta o fato de que o julga-
mento estd inconcluso) que
revejam a decisdo liminar,
“preservando no minimo
1/3 da jornada para as tare-
fas de (re)planecjamento de
atividades didaticas, atendi-
mento de estudantes, corre-
¢ao de trabalhos escolares,
reunides pedagdgicas e aper-

feicoamento docente, den-
tre outros afazeres que
constituem parte substanti-
va da docéncia” (Informati-
v0 Adusp 275).

“Ksse ato de 16/9 ¢é im-
portantissimo, porque vai
trazer a pauta do STF toda
a discussao em torno da le-
galidade da Lei do Piso. O
STF criou barreiras para
que cla pudesse ser efetiva-
da ¢ até agora nao julgou o
mérito da Adin, de modo
que Estados e municipios
passaram a ter interpreta-
¢oes diferentes sobre a
Lei”, afirma Joel de Almei-
da Santos, secretario adjun-
to de assuntos educacionais
da CNTE.

“A" maioria dos Estados
nao efetivou a Lei em 2009.
Mais de 90% dos Estados
nao pagam o piso conforme
a Lei”, denuncia o sindica-
lista. “O objetivo do ato ¢
apressar o julgamento do
mérito da Adin, para que
nao entremos no segundo
ano seguido sem a aplicagao
da Lei; e trazer de volta o
debate no Brasil inteiro”.

que as agdes realizadas por
Brandao, pelas quais havia
sido punido, eram decorrén-
cia de decisbdes de assembléi-
as dos funciondrios e, por-
tanto, ele nao deveria ser pe-
nalizado. “Explicamos tudo,
desde 2004. O Amadio s6
ouviu e falou que ia entre-
gar a reitora os documentos
que a gente levou. Mas ele
mesmo, de antemao, disse
que os advogados da Consul-
toria Juridica (CJ) iam fa-
zer a parte deles e lutar pa-

ra que nao fosse aceito o
acordo”.

Na audiéncia, a juiza Ma-
ria Aparecida Vieira Lavorini
questionou os advogados da
USP em relagio ao fato de a
demissdo de Brandao haver
resultado de um processo
administrativo. Isso porque
a Justica determina que a
demissdo de trabalhadores
que gozam de estabilidade
sindical, como ¢é seu caso,
seja antecedida pela instau-
racio de inquérito judicial.

STF declara extinta
a punibilidade
de estudantes da FAU

No ultimo dia 13/4, o
Supremo Tribunal Federal
(STF) julgou prescrita a
condenacao de Daniel Se-
ne ¢ llana Tschiptschin, es-
tudantes da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo
(FAU-USP) acusados de ha-
verem pichado prédios da
Cidade Universitaria.

Detidos pela Guarda Uni-
versitaria na madrugada de
9/8/05, quando escreviam,
no asfalto, uma convoca-
¢do para um ato publico
em Brasilia, os estudantes
foram conduzidos a 93* De-
legacia de Policia, onde pas-
saram a noite em uma ce-
la. O caso, que repercutiu
dentro e fora da universida-
de, chamou ateng¢ao para o
autoritarismo da Reitoria,
que preferiu levar a ques-
tao a Justiga, em vez de tra-
ta-la internamente (ver In-
formativo Adusp 231).

O inquérito resultou na
condenacao de ambos, em
primeira e segunda instanci-
as, a trés meses de deten-

¢a0. Amparado no artigo
109 do Cédigo Penal, que
determina a  prescricdao
dessa pena no prazo de
dois anos, o ministro Joa-
quim Barbosa, relator do
recurso extraordinario en-
viado ao STF, julgou extinta
a punibilidade. “Nao é uma
absolvi¢ao, mas correspon-
de a uma”, observou Idibal
Pivetta, advogado dos estu-
dantes, em declaragio ao
Informativo Adusp.

“O inquérito pedido pela
Reitoria ¢ o processo judi-
cial sdo uma aberragio,
uma mancha que prejudica
a universidade. Eles [os es-
tudantes] nao tinham co-
metido ilicito nenhum; es-
creveram uma convocatoé-
ria no chao da rua, e nao
em um prédio”, explica. “O
estudante é, antes de tudo,
um cidadao, e tem o dever
de participar das grandes
decisoes nacionais. Nao es-
td colocado num limbo,
mas em um lugar onde de-
ve estudar e opinar”.

¢ Informativo Adusp ¢
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Nova carreira: Reitora decide nao levar ao CO

ecordam-se os colegas
de que a votaciao do
Conselho  Universita-
rio (Co) que aprovou a refor-
ma da carreira docente na
reuniao de 4/3/09 padeceu
de varios e graves problemas:
desde o representante dos
mestres que nio era mais
mestre havia 18 meses, pas-
sando pela aprovacao com o
namero minimo de votos ne-
cessarios, culminando com a
improvisacao das cédulas e a
desconsiderag¢io de pedido
de recontagem. Tendo em vis-
ta essas irregularidades, a
Adusp, cumprindo delibera-
¢ao de assembléia, lancou
mao de diferentes recursos
juridicos objetivando a anula-
¢ao0 da votagao. Durante as fé-
rias de julho, emergiram no-
vos desdobramentos desse
embate. Dos 16 mandados
de seguranca impetrados, al-
guns foram negados, outros
restam por responder, mas
— 0 mais importante a desta-
car — um dos mandados te-
ve liminar concedida. Dessa
forma, nesse momento, a Rei-
toria estd impedida de im-
plantar a nova carreira docen-
te, sem davida uma notavel
vitéria do movimento, mes-
mo que ainda nao definitiva.
Vale lembrar que antes de
impetrar os mandados de se-
guranca, a Adusp encami-
nhou, em 20/5/09, recurso
administrativo ao Co, reivindi-
cando a anulac¢do da referida
votagao. Diante da falta de res-
posta a este recurso, ¢ da limi-
tacdo dos prazos para acoes
dessa natureza, decidimos im-
petrar os mandados. A reitora
solicitou a Consultoria Juridi-
ca da USP (CJ) e a Comissdao
de Legislacdo e Recursos
(CLR) pareceres sobre o re-
curso da Adusp. Qual nao foi
nosso espanto quando recebe-
mos a noticia de que, embora
se reconhecesse a ilegalidade
da situacao do representante

dos mestres, CJ ¢ CLR afir-
mam que o ilegal se torna “le-
gal”, em nome do principio
de “seguranca juridica”, ou
da “prote¢io da confianga”
na autoridade administrativa
(os pareceres podem ser lidos
em  www.adusp.org.br/campanhas/carreira) .
A CJ reconhece claramente a
“invalidade da participacao de
pessoa que nao mais detém a
condi¢ao de representante de
categoria em deliberagoes dos
Colegiados”, mas em nome da
“protegio da confianga ou da
boa fé dos administrados”, de-
cide pela “presuncao ou apa-
réncia de legalidade”, mesmo
“quando os atos da adminis-
tragdo publica ‘se apresentem
civados de graves vicios’”.

O principio da seguranca ju-
ridica, que somente deveria
ser usado em casos muito ex-

cepcionais, encontra-se banali-
zado na USP, utilizado para va-
lidar um processo irregular de
votagao. Além disso, o empre-
go do principio de seguranga
juridica ¢é aqui questionavel,
uma vez que a reforma nao ge-
rou ainda quaisquer benefici-
08 nos quais a “confianga” ou
“boa té dos administrados” de-
vessem ser protegidas. Em no-
me desses pareceres, da CJ e
da CLR, a reitora, enquanto
presidente do Co, decide que
o recurso da Adusp nio deve
sequer ser levado ao plenario,
por “inexistir vicio de ilegali-
dade que macule a decisao do
Co de 4/3/09”. Uma vez
mais, nossa dirigente nos da
exemplo de autoritarismo, ao
decidir arbitrariamente o que
deve ou nao ser examinado pe-
lo plenério do Co.

recurso sobre ilegalidade da votacao

ropoe reflexao

A Adusp acaba de langar um caderno intitulado Carreira
Docente em Debate. Todos os docentes devem receber um
exemplar no decorrer desta semana. Além disso, uma cé6pia
integral em formato PDF j4 estd disponivel na pagina eletro-

nica www.adusp.org.br.

Com a publicacdo do caderno, a Adusp espera estimular o
aprofundamento da nossa retlexdo sobre a carreira docente,
bem como sobre as propostas de alteracio que a Reitoria
procura impor. O caderno traz uma analise do atual proces-
so de reforma da carreira, e uma retrospectiva histérica que
recupera os debates sobre a questdo realizados por ocasido
da reforma estatutdria de 1988. Por fim, dez colegas, de di-
ferentes unidades, comentam o assunto. Boa leitura!

Cabe aqui perguntar: por
que a Reitora exibe tamanha
relutancia em levar a ques-
tdo ao Conselho Universita-
rio? Por que a Reitora insiste
em manter uma decisao mo-
ralmente tdo comprometida,

sobretudo em matéria de
tdo grande importincia pa-
ra o futuro do trabalho na
Universidade? E esse o
exemplo de comportamento
ético que a direcao da Uni-
versidade deseja dar?

Reforma universitaria pode agravar situacao atual

O Brasil corre o risco de
ver aprovada, no Congresso,
uma “reforma universitaria”
que pode agravar a situagao
de nossa educagao superior.

Por mais absurdo que pos-
sa parecer, ainda hoje uma
Universidade, com autono-
mia para criar cursos ¢ defi-
nir curriculos e obrigada a fa-
zer pesquisa, nao precisa de
doutores em seu corpo do-
cente, bastando ter pelo me-
nos um ter¢o do corpo do-
cente com “mestrado ou
doutorado”. A particula “ou”
diz tudo: bastam mestres.
H4 também a exigéncia, para
universidades, de pelo me-
nos um ter¢o dos docentes
em regime de tempo inte-
gral. Isso poderia ser interes-
sante nao fosse a definicao
de tempo integral: quarenta
horas semanais de trabalho
na mesma instituicao e com

uma carga horaria de 20 ho-
ras de aulas. As exigéncias
feitas a centros universitari-
os e instituigdes isoladas, on-
de esta a grande maioria dos
estudantes e professores, sao
ainda mais frageis.

Se essas exigéncias, cuja
origem ¢ a LDB de 1996, ja
eram ridiculas ha cerca de
uma década e meia, atual-
mente, quando temos mais
do que o dobro de doutores
formados no pais e uma
maior necessidade de produ-
¢ao cientifica, cultural, tec-
nolégica e artistica, elas sao
absolutamente inaceitéveis.

Fim da pesquisa?
Apesar disso, essas parcas
exigéncias poderao ser man-
tidas ou mesmo rebaixadas,
considerando-se as propos-
tas de “reforma universita-
ria” e emendas aos projetos

de lei em discussdo no Con-
gresso: ha propostas de redu-
zir o percentual de docentes
contratados em 40 horas, au-
mentando-se a participagdo
de horistas e contratados em
tempo parcial; ha propostas
de retirar qualquer exigéncia
de pesquisa as universidades.
Ha até mesmo uma proposta
de eliminar qualquer exigén-
cia de mestres ou doutores
em universidades!

Frente a essa situagdo e
considerando o pertil priva-
tista do Congresso brasilei-
ro, ¢ nosso dever, como sabe-
dores da importancia da edu-
cacao superior de qualidade
para o desenvolvimento e a
soberania nacionais, comba-
ter tais propostas. E funda-
mental que a USP, por meio
de seus vdrios colegiados,
bem como as demais univer-
sidades puiblicas, denunciem

essa situagdo e participem
ativamente das discussoes
sobre a questio. Um posi-
cionamento critico das uni-
versidades publicas somar-
se-ia as acoes da Adusp, An-
des-SN ¢ de muitas outras
entidades comprometidas
com a educacao superior de
qualidade no pais, contri-
buindo para a luta em defe-
sa do ensino prtblico.

As informacdes referentes
a “reforma universitdria”
podem ser obtidas na pagi-
na eletronica www2.camara.gov.br.
Na coluna da esquerda, cli-
que em “Projetos de Lei e
Outras Proposigoes”; os re-
ferentes a “reforma universi-
taria” sao os PL 4.212 e
4221, ambos de 2004, e
7.200, de 2006. H4, ainda,
as muitas emendas apresen-
tadas, que também sao aces-
siveis eletronicamente.

¢ Informativo Adusp ¢
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Gatilho: Adusp conversa com Juiz responsavel pela acao

Reitoria, tentando

mais uma vez protelar

a execugio da senten-
¢a do gatilho, solicitou ao
juiz 30 dias de prazo adicio-
nal para comprovar a situa-
¢ao de litispendéncia de um
docente; e a Adusp foi intima-
da a se manifestar sobre a so-
licitagao. Ao analisar a docu-
mentagao enviada pela USP,
nossos advogados verificaram
que o prazo adicional requeri-
do pela Reitoria nao se justifi-
cava, pois os documentos
que motivaram o pedido de
prorrogacao ja haviam sido
encaminhados pela prépria
Reitoria e estavam juntados
ao processo. Desta forma, em
manifestagio entregue ao
juiz em 14/8, a Adusp requer
seja desconsiderado o pedido
da USP e reitera, pela segun-
da vez, solicitagao para que a
USP seja intimada a:

“1. Promover, imediata-
mente, nos termos ¢ limites
fixados pela r. sentencga e pe-
lo v. acordao, o reajustamen-
to dos vencimentos ¢ proven-

tos atuais dos beneficidrios
constantes da lista incontro-
versa (doc. de fls. 2738/2798
e sua complementagiao de
fls. 2816/2823, ressalvadas
as exclusdes que foram com-
provadas e os casos ainda
pendentes devido a contro-
vérsias), no montante de
32,96%, apostilando os titu-
los respectivos;

2. Apresentar, em seguida,
de forma individualizada, a
evolugdo dos vencimentos e
proventos dos beneficidrios,
no periodo, em estrita con-
formidade com o estabeleci-
do pela r. decisdo exeqiien-
da, para que scja possivel
promover o célculo das dife-
rengas remuneratoirias venci-
das e nao pagas (relagdo do
pago e do devido);

3.Finalmente, a fim de im-
pedir que se estabeleca uma

execucdo interminavel por
conta de tumultos processu-
ais, pede-se que as exclusoes
e inclusoes de beneficidrios
que nao constem da lista in-
controversa, sejam apuradas
em autos apartados, apés o
cumprimento dos itens 3.1 e
3.2 acima”.

Conversa

Dando continuidade a
pressdo no sentido de que se
cumpra a sentenga da agao
do gatilho e buscando agili-
zar o pagamento aos docen-
tes da lista incontroversa
bem como contornar as me-
didas protelatérias por parte
da USP, a diretoria da Adusp,
representada por seu presi-
dente, Jodo Zanetic, e pelo
coordenador do GT Gatilho,
Américo Kerr, conversou,
em 20/8, com o juiz Marcos

Pimentel Tamasia, da 4* Va-
ra da Fazenda Publica. Tam-
bém participaram do encon-
tro nossos advogados José
Roberto Manesco e Fernan-
do Lester de Barros.

Reforcamos as solicita-
¢Oes contidas em nossa peti-
¢do ¢ destacamos a sucessio
de procedimentos que a ad-
ministragdo da Universidade
tem adotado para retardar o
cumprimento de sua obriga-
¢do de fazer. Quanto a isso o
juiz assentiu que, infelizmen-
te, tais praticas tem sido re-
correntes no cumprimento
de decisoes judiciais, e com-
prometeu-se a apreciar nos-
so pedido de separar a lista
incontroversa dos casos ain-
da pendentes.

O juiz também ponderou
que, neste momento, o0 en-
trave maior estd ligado a in-

REUNIAO DE ESCLARECIMENTOS SOBRE A AQAO DO GATILHO
3/9, 5° feira, 17h, Auditorio Jacy Monteiro, IME

Andes-SN e Tribunal de Contas discutem
relacoes indevidas entre IFES e fundacoes

O professor Ciro Correia,
presidente do Andes-SN, reu-
niu-se em 13/8 com o minis-
tro Aroldo Cedraz, do Tribu-
nal de Contas da Uniao
(TCU), para tratar das preo-
cupagdes com as respostas
que o governo federal vem
oferecendo a0  acérdao
2.731/08 do tribunal (vide
Informativo Adusp 273).

Cedraz foi o relator do
processo que resultou no
acordao em questao, aprova-
do por unanimidade pelo ple-
nario do TCU em 27/11/08,
e que determina medidas ob-
jetivas de combate as ilegali-
dades praticadas nas rela-
¢oes entre as fundacoes
privadas ditas de apoio e as
universidades federais.

Logica perversa

O acordao manda que se-
jam adotados dispositivos
que impecam 0s muitos me-
canismos de burla do Regi-
me de Dedicacao Exclusiva
(DE), mecanismos esses vin-
culados as parcerias com as
entidades privadas. Mas o
presidente do Andes-SN ma-
nifestou ao ministro Cedraz
que as minutas de portaria
elaboradas pelo MEC, assim
como as propostas do Minis-
tério do Planejamento de re-
formulacao da DE, “pare-
cem orientar-se pela 16gica
perversa de acabar ou flexi-
bilizar a DE, para com isso
dar legitimidade aos meca-
nismos de burla em curso,
mantendo o estado de coi-

sas vigentes nas parcerias
que o acérdao claramente
determina combater, ao in-
vés de promover a valoriza-
¢io e o fortalecimento da
DE, fundamental para a
manutencao ¢ o desenvolvi-
mento de uma universidade
concebida com base na 16-
gica da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa € ex-
tensao”.

“Nao queremos passar
por algozes dos reitores,
mas também nao poderia-
mos aceitar que as irregula-
ridades cometidas pelas fun-
dagoes destruissem as uni-
versidades brasileiras”, de-
clarou Cedraz, que é profes-
sor da Universidade Federal
da Bahia (UFBA).

geréncia no processo de ad-
vogados que arregimenta-
ram docentes incautos para
tentar tratar seus casos em
separado. Como ja alerta-
mos em edigdes anteriores,
niao ha amparo legal para
tais iniciativas, pois o poélo
ativo na agao ¢ a Adusp, que
representa a categoria por
substituicio processual e
nio por meio de procura-
¢oes individuais. O dnico
efeito que isso tem é con-
turbar e retardar o anda-
mento da execuc¢io da sen-
tenga. Assim, novamente
avisamos aos colegas: nio
caiam nestas esparrelas.
Para esclarecer diavidas que
tém sido encaminhadas a
Adusp, agendamos uma reu-
niao dos interessados na agao
do gatilho com os advogados
no dia 3 de setembro, quinta-
feira, as 17 horas, no Audito-
rio Jacy Monteiro, do IME.
Nesse encontro discutiremos
também que atitudes toma-
remos para pressionar a Rei-
toria a cumprir a sentenga.

CARTA
Colégio eleitoral de Reitor:
leitor aponta equivoco

“Prezados,

Gostaria de chamar a aten-
¢do para algo que considero
um equivoco no pardgrafo
abaixo (parte da matéria
“Greve colocou em xeque pro-
cesso de sucessao na Reitoria
da USP”, Informativo Adusp
289): “Os nameros do colé-
gio eleitoral certamente mu-
darao em 2009, pois uma no-
va unidade surgiu, em 2006,
com a incorporagio da Faen-
quil, hoje Escola de Engenha-
ria de Lorena (EEL). Portan-
to, sua congregagao participa-
ra do processo. A representa-
tividade do colégio eleitoral,
contudo, continuard altamen-
te questionavel.”

A meu ver o equivoco ¢
que nao apenas 0s represen-

tantes da congregaciao da
EEL participardo do proces-
so eleitoral, como também
seu Diretor devera estar in-
cluido. Além disso, acredito
que deverdo estar represen-
tadas também as congrega-
¢oes e as diretorias das es-
colas recém criadas em Ri-
beirao Preto: a Faculdade de
Direito de Ribeirdao Preto ¢
a Escola de Educacao Fisica
e Esporte de Ribeirao Preto.

Um abraco”

Claudio Gongalves Tiago
Professor do Cebimar-USP

Nota da Redacao - Agra-
decemos ao professor por
apontar essas falhas.

¢ Informativo Adusp ¢





