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Moção de Repúdio dos Funcionários da FCFRP sobre a Proposta de Gratificação de 

Valorização, Retenção e Permanência (GVRP) 

 

Nós, os funcionários da FCFRP e apoiadores de outras Unidades do Campus de 

Ribeirão Preto, em harmonia com os nossos representantes eleitos na Congregação, nos 

Departamentos e no Conselho Técnico-Administrativo repudiamos nos mais fortes termos 

a proposta de Gratificação de Valorização, Retenção e Permanência proposta pela 

Comissão Orçamentária e Patrimonial (COP), a ser votada em sessão ordinária a ser 

realizada no dia 23/03/2023. 

A dita GVRP, além de ser escandalosamente ilegal em sua formulação por criar 

deveres trabalhistas não previstos em contrato de trabalho, ironicamente desvaloriza os 

funcionários e docentes que mais doaram tempo de vida para a expansão e excelência dos 

trabalhos desta Universidade; não apresenta garantias reais de retenção dos mais jovens, 

e ainda estimula a aposentadoria por meio de um assédio coletivo aos que acumularam 

maior tempo de serviço na USP, gerando o sentimento de que estes não são mais bem-

vindos à Universidade. 

Por outro lado, a Gratificação cria uma ultrajante diferenciação entre funcionários 

e docentes, sem critério algum, contribuindo para criar um péssimo clima de desunião no 

ambiente de trabalho, o que certamente irá impactar na produtividade e. 

consequentemente, nos resultados da Universidade no futuro.  

Também nos causa estranheza a apresentação deste abono temporário em data 

próxima à campanha salarial, que, devido ao seu caráter permanente, define como será a 

qualidade de vida dos trabalhadores da USP. Entendemos que nada é melhor para valorizar 

docentes e funcionários da USP do que promover uma reposição salarial digna, promover 

uma estrutura de carreiras permanente para os funcionários, com critérios objetivos e que 

não beneficie grupos específicos que trabalhem apenas para seus interesses privados. 

Dessarte, solicitamos a retirada imediata de pauta da votação do Conselho Universitário 

a Proposta de Gratificação de Valorização, Retenção e Permanência (GVRP) para que seja 

amplamente debatida na Comunidade USP uma contraproposta que seja justa a todas as 

categorias. 
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