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RESOLUCAO N° xxx, de xxx de xxx de 2026
Institui Gratificacio por Atividades Complementares Estratégicas (GACE)

O Reitor da Universidade de Sdo Paulo, usando de suas atribuigdes legais, com fundamento no art.
42, IX, do Estatuto, tendo em vista o deliberado pela Comissdo de Orgamento e Patriménio, em
sessdo realizada em xx de xxx de xxxx, e pela Comissdo de Legislacdo e Recursos, em sessdo
realizada em xx de xxx de xxxx, e considerando

- que a Universidade de S&o Paulo, no cumprimento de suas finalidades estatutarias, deve promover
mecanismos institucionais de valorizacio do trabalho docente, reconhecendo iniciativas que
ampliem o impacto acad@mico, cientifico, tecnolégico, cultural e social de suas atividades;

- que a selegio periddica de temdticas e de linhas de atuagdo estratégicas permite direcionar
estimulos institucionais a iniciativas aderentes ao planejamento universitirio, preservada a
autonomia académica e a exceléncia como critérios orientadores;

~ que o estimulo especifico a determinadas frentes de atuagdo - definidas em Edital — constitui
instrumento de indugdo académica compativel com a necessidade de promover prioridades
institucionais em ciclos bienais, conforme metas e desafios contemporaneos;

- que a valorizagdo de atividades docentes de carater estratégico contribui para o fortalecimento do
ensino, da pesquisa, da inovagdo, da cultura e extensdo, da inclusdo e pertencimento, e da gestdo,
com especial incentivo a agdes inovadoras, com impacto social, interdisciplinares e de cooperagdo
interunidades, interinstitucional e internacional;

- que é oportuno fomentar, de modo transparente e isonémico, o engajamento docente em projetos e
entregas com resultados verificiveis, observados critérios ptiblicos de selegfo, avaliagdo e prestacdo
de informacdes;

- que a implementa¢dio de gratificagdo vinculada a atividades consideradas estratégicas deve
compatibilizar-se com a sustentabilidade econémico-financeira e com a responsabilidade na gestdo
orgamentaria, baixa a seguinte

RESOLUCAO:

Artigo 1° — Fica instituida a Gratificagio por Atividades Complementares Estratégicas (GACE),
destinada aos servidores docentes que preencham os requisitos estabelecidos na presente Resolugio.

Artigo 2° — A Gratificagio por Atividades Complementares Estratégicas (GACE) tem como
objetivo valorizar e estimular atividades de seus docentes em temdticas e linhas de atuagdo
estratégicas selecionadas bienalmente e veiculadas conforme Edital.

Artigo 3° — Fardo jus 2 gratificacio os servidores docentes da Universidade de So Paulo,
independentemente da categoria (Professor Doutor, Associado ou Titular), desde que:

I - estejam em Regime de Dedicacio Integral a Docéncia e & Pesquisa (RDIDP);
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IT - tenham propostas apresentadas, selecionadas e contempladas no dmbito dos Editais veiculados
na forma da presente Resolugéo;

§ 1° — O pagamento da GACE sera realizado de forma mensal, em parcelas fixas e irreajustiveis,
por até 24 (vinte e quatro) meses, durante o periodo de desenvolvimento das atividades delineadas
na proposta contemplada, enquanto o docente estiver na ativa.

§ 2° - Para efeitos da percepcdo da GACE, tratada no § 1°, serdo considerados na ativa os servidores
em gozo de licengas e afastamentos considerados de efetivo exercicio, nos termos do artigo 78 da
Lei Estadual n® 10.261/68, bem como os afastamentos néo superiores a 30 (trinta) dias do artigo 40
do Estatuto do Docente.

§ 3° — Néo fardo jus a GACE os professores contratados por tempo determinado.

Artigo 4° — O pagamento da Gratificagdo por Atividades Complementares Estratégicas, bemn como
0 montante de recursos a ser alocado para esse fim, serdo definidos mediante proposta do Reitor que
levard em consideragdo a disponibilidade orgamentdria e financeira e o impacto econémico-
financeiro da iniciativa, & luz dos pardmetros de sustentabilidade previstos na Resolucdo n°
7344/2017.

Pardgrafo dnico — A proposta referida no caput serd submetida 3 aprovagio da Comissio de
Orcamento e Patriménio.

Artigo 5° - Caso aprovada a proposta pela Comissdo de Orgamento e Patriménio conforme artigo
4°, parédgrafo tinico, da presente Resolucdo, serd veiculado Edital com indicacio de:

I - temas e linhas de atuagdo consideradas complementares e estratégicas, cujo desenvolvimento se
pretende valorizar e estimular no biénio;

IT — requisitos minimos das propostas a serem submetidas;
I — critérios de avaliagédo das propostas;
IV — valor mensal da gratificagdo e periodo total de percepcio;

V — cronograma com prazo de submissdo das propostas, periodo de avaliacio, data de divulgacio
dos resultados e prazo recursal;

VI - hip6teses de cessacdo do pagamento da gratificagio.

VII — forma e cronograma de apresentagio de relatério com detalhamento dos resultados das
atividades desenvolvidas.

Artigo 6° - Ao final do biénio e no prazo indicado em Edital, caberd ao docente apresentar relat6rio
detalhando as atividades desenvolvidas conforme proposta contemplada e os respectivos resultados
alcancados.

§ 1° - A Cdmara de Atividades Docentes (CAD) da Comissdo Permanente de Avaliagio (CPA) serd
responsavel pela avaliacio das propostas submetidas nos termos do artigo 5° bem como pela
avaliagdo dos relatdrios referidos no caput do presente artigo.

§ 2° - Os resultados satisfatdrios dessa avaliacdo poderdo constituir uma das referéncias para a
progressdo horizontal na carreira docente.
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§ 3° - A rejeigdo do relatério apresentado nos termos do caput obstard a participagdo do docente em
Editais futuros da GACE, pelo prazo de 5 anos.

§ 4° - Da decisdo de rejeigéio do relatério, tratada no § 3° cabe recurso na forma do artigo 254 do
Regimento Geral, a ser julgado, em iltima instdncia, pela Comissdo Plenaria (CP) da Comissédo
Permanente de Avaliagdo (CPA).

§ 5° — A ndo submissdo injustificada do relatério, além da consequéncia prevista no § 3°, ensejard a
adogdo das medidas disciplinares cabiveis.

Artigo 7° — A GACE nfo sera incorporada ao saldrio, seu valor serd fixo, ndo sendo objeto de
revisdo geral anual (data-base), e sua percepgdo ndo gera qualquer direito a novas percepgdes
futuras dessa ou de outras gratificacdes.

Pardgrafo Gnico — A GACE, por possuir natureza remuneratdria, sujeita-se aos reflexos tributérios e
previdenciarios pertinentes, bem como ao limite do teto remuneratdrio constitucional.

Artigo 8° — Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reitoria da Universidade de S3o0 Paulo, xx de xxx de 2026.

ALUISIO AUGUSTO COTRIM SEGURADO
Reitor

GUSTAVQ FERRAZ DE CAMPOS MONACO
Secretério Geral
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